


ส่วนที่ ส่วนที่ ๑๑  
 
 
 

๑. ด้านกายภาพ 
 ๑.๑  ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 

ที่ตั้งของหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม 
ต ำบลสุวรรณคำม  อ ำเภอนิคมน  ำอูน  จังหวัดสกลนคร   ประกำศจัดตั งเป็นองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 

เมื่อวันที่  ๑๔  เดือนธันวำคม พ.ศ. ๒๕๔๒   ต ำบลสวุรรณคำมมีพื นที่ทั งหมด  ๒๕ ตำรำงกิโลเมตร หรือ  ๑๕,๖๒๕ ไร่  
คิดเป็นร้อยละ ๑๒  ของพื นที่ทั งหมดของอ ำเภอนิคมน  ำอูน   มีทั งหมด  ๗  หมู่บ้ำน  ตั งอยู่ทำงทิศตะวันออกของอ ำเภอ
นิคมน  ำอูน  เป็นระยะทำง  ๒  กิโลเมตร  ห่ำงจำกตัวจังหวัด   ประมำณ  ๗๐  กิโลเมตร  มีรถโดยสำรประจ ำทำงไป – 
กลับโดยผ่ำน อ ำเภอกุดบำก 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสุวรรณคำม  ตั งอยู่ที่  หมู่  ๑  ต ำบลสุวรรณคำม  อ ำเภอนิคมน  ำอูน   
จังหวัดสกลนคร  -  โทรศัพท์/ โทรสำร ๐๔๒-๗๘๙๑๖๙    

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
๑.๒  ลักษณะภูมิประเทศ 

  สภำพภูมิประเทศโดยทั่วไปเป็นที่รำบเชิงเขำทำงทิศใต้ของต ำบลเป็นภูเขำเทือกเขำภูพำน ระดับ 
ควำมสูง  ๓๐๘ เมตร  ลำดต่ ำลงสู่ทำงด้ำนทิศเหนือ  ท ำให้สภำพพื นที่ส่วนใหญ่  เป็นลูกคลื่นลอนลึกและลูก 
คลื่นลอนตื นสลับกันไปในแนวเหนือใต้  พื นที่รำบมีควำมสูงจำกระดับน  ำทะเลเฉลี่ย ๑๙๗ เมตร      
  
 
 
 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 



 

-๒- 
 

๑.๓  ลักษณะภูมิอากาศ          ลักษณะภูมิอำกำศโดยทั่วไปของต ำบลสุวรรณคำม มี ๓ ฤดู ดังนี   
ฤดูร้อน เริ่มตั งแต่กลำงเดือนกุมภำพันธ์ไปจนถึงกลำงเดือนพฤษภำคม  อำกำศร้อนและแห้งแล้ง  

บำงครั งเกิดพำยุฝนฟ้ำคะนองและลมกระโชกแรงเรียกว่ำ “พำยุฤดูร้อน” อำกำศร้อน จะมีอุณหภูมิระหว่ำง ๓๕ – ๔๐ 
องศำเซลเซียส  ร้อนจัด  มีอุณหภูมิประมำณ  ๔๑  องศำเซลเซียสขึ นไป 

ฤดูฝน เริ่มตั งแต่กลำงเดือนพฤษภำคม ฝนตกมำกในช่วงเดือน พฤษภำคม – ตุลำคม  แต่อำจเกิด“ช่วง
ฝนทิ งช่วง” ซึ่งอำจนำนประมำณ ๑ – ๒ สัปดำห์หรือบำงปีอำจเกิดขึ นรุนแรงและมีฝนน้อยนำนนับเดือน ฝนจะตกชุกใน
ระหว่ำงเดือนสิงหำคม-เดือนกันยำยน  

ฤดูหนาว เริ่มตั งแต่กลำงเดือนพฤศจิกำยนถึงกลำงเดือนกุมภำพันธ์ ในช่วงกลำงเดือนตุลำคมนำนรำว 
๑-๒ สัปดำห์ เป็นช่วงเปลี่ยนฤดูจำกฤดูฝนเป็นฤดูหนำว อำกำศแปรปรวนไม่แน่นอน อำจเริ่มมีอำกำศเย็นหรืออำจยังมีฝน
ฟ้ำคะนอง ระยะเวลำที่หนำวที่สุด คือ เดือนธันวำคมอำกำศหนำว อุณหภูมิต่ ำสุด  ประมำณ  ๑๐-๑๕ องศำ    

๑.๔ ลักษณะของดิน     เป็นดินร่วนปนทรำยหรือดินทรำยปนดินร่วน สีน  ำตำลปนเทำเข้มจนถึงสีน  ำตำลเข้ม 
ชั นที่อยู่ลึกถัดลงไปมีเนื อดินคล้ำยตอนบนแต่มีสีจำงกว่ำ คือสีน  ำตำลอ่อน ปฏิกิริยำของดินเป็นกรดปำนกลำงถึงเป็นกรด
แก่ ทรัพยำกรดินไม่ค่อยมีควำมอุดมสมบูรณ์ ดินส่วนใหญ่มีปัญหำ   คือ  ดินจืด 

 
๒. ด้านการเมือง/การปกครอง  

๒.๑ เขตการปกครอง 
ต ำบลสุวรรณคำมมีพื นที่ทั งหมด  ๒๕ ตำรำงกิโลเมตร หรือ  ๑๕,๖๒๕  ไร่  คิดเป็นร้อยละ ๑๒  ของพื นที่

ทั งหมดของอ ำเภอนิคมน  ำอูน   มีทั งหมด  ๗  หมู่บ้ำน  ตั งอยู่ทำงทิศตะวันออกของอ ำเภอนิคมน  ำอูน  เป็นระยะทำง  ๒  
กิโลเมตร  ห่ำงจำกตัวจังหวัดประมำณ  ๗๐  กิโลเมตร  มีรถโดยสำรประจ ำทำงไป – กลับโดยผ่ำน อ ำเภอกุดบำก 

        โดยองค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม มีอาณาเขตติดต่อกับต าบลและท้องท่ีต่างๆ ดังนี้ 
ทิศเหนือ ติดต่อกับต ำบลหนองปลิง  อ ำเภอนิคมน  ำอูน   จังหวัด สกลนคร โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจำก

กึ่งกลำงถนนสำยวำริช – กุดบำก ตำมเส้นทำงหลวงสำยวำริช – กุดบำก สิ นสุดที่สะพำนข้ำม
ล ำห้วยอุเม่ำ รวมระยะทำงด้ำนทิศเหนือประมำณ ๔.๕ กิโลเมตร 

ทิศตะวนัออก   ติดต่อต ำบลกุดไห  อ ำเภอกุดบำก  จังหวัดสกลนคร  โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจำกสะพำนข้ำม    
ล ำห้วยอุเม่ำ  ถนนวำริช – กุดบำก ไปทำงทิศตะวันตกเฉียงใต้  สิ นสุดที่ล ำห้วยอุเม่ำ  รวมระยะ
ทำงด้ำนทิศตะวันออกประมำณ  ๓.๕ กิโลเมตร 

ทิศใต้ ติดต่อกับต ำบลกุดไห  อ ำเภอกุดบำก  จังหวัดสกลนคร โดยมีแนวเขตไปทำงทิศตะวันตก
ระยะทำงประมำณ  ๕  กิโลเมตร ถึงล ำห้วยผำ  ไหลมำบรรจบล ำห้วยบอนไปทำงทิศตะวันตก
เฉียงเหนือ ตำมล ำห้วยแคน  รวมระยะทำงด้ำนทิศใต้ประมำณ  ๗.๕ กิโลเมตร 

ทิศตะวันตก ติดต่อต ำบลนิคมน  ำอูน  อ ำเภอนิคมน  ำอูน   จังหวัดสกลนคร  โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจำกล ำห้วย
แคน  ไปทำงทิศเหนือระยะทำงประมำณ ๔ กิโลเมตร ทำงทิศตะวันตกเฉียงเหนือ  ตำมล ำห้วย
แคน ระยะทำงประมำณ  ๓  กิโลเมตร สิ นสุดที่ก่ึงกลำงถนนสำยวำริช – กุดบำก  รวม
ระยะทำงประมำณ  ๗  กิโลเมตร 
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-๔- 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสุวรรณคำมมีทั งหมด  ๗  หมู่บ้ำน ดังนี  

หมู่ ชื่อบ้ำน ชื่อ - สกุล ต ำแหน่ง 
๑ บ้ำนหนองปลิงน้อย นำยวิชัย        มณีบู่                 ก ำนันต ำบลสุวรรณคำม 

นำยธงชัย       วรรณวงศ์ สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
๒ บ้ำนโนนอ่ำงทอง นำยมำนะ       สุรินทะ ผู้ใหญ่บ้ำนบ้ำนโนนอ่ำงทอง 

นำยวีรัตน์       ผลำจันทร์ สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
๓ บ้ำนหนองปลิงพุ่ม นำยส ำรำญ       โยธำยุทธ            ผู้ใหญ่บ้ำนบ้ำนหนองปลิงพุ่ม 

นำยอำรีย์         มณีบู่ สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
๔ บ้ำนเวฬุวัน นำงชำรีดำ          ใจแก้ว      ผู้ใหญ่บ้ำนบ้ำนเวฬุวัน 

นำยสมทบ          สำรีนันท ์ สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
๕ บ้ำนสุวรรณคำม นำยสำร              รำชลองชยั             ผู้ใหญ่บ้ำนบ้ำนสุวรรณคำม 

นำยบุญฮอง          ภำวงค์ สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
๖ บ้ำนโนนสุวรรณ นำงสำวรัตติกำญจน์   ไพศำล     ผู้ใหญ่บ้ำนบ้ำนโนนสุวรรณ 

นำยอภิสิทธิ์            ดำวเศรษฐ์ สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
๗ บ้ำนดงภูทอง นำยสันธำน           ขุ่ยนำเพียง          ผู้ใหญ่บ้ำนบ้ำนดงภูทอง 

นำยศักดิ์สิทธิ์          โยธำยุทธ สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
 

๒.๒ ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น 
โครงสร้างองค์การบริหารส่วนต าบล 
องค์การบริหารส่วนต าบล  มีชื่อย่อเป็นทำงกำรว่ำ อบต. มีฐำนะเป็นนิติบุคคล และเป็นรำชกำรบริหำรส่วน

ท้องถิ่นรูปแบบหนึ่ง ซึ่งจัดตั งขึ นตำมพระรำชบัญญัติสภำต ำบลและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติมจนถึงฉบับที่ ๗ พ.ศ.25๖2  โดยยกฐำนะจำกสภำต ำบลที่มีรำยได้โดยไม่รวมเงินอุดหนุนในปีงบประมำณที่ล่วงมำ
ติดต่อกันสำมปีเฉลี่ยไม่ต่ ำกว่ำปีละหนึ่งแสนห้ำหมื่นบำท 

โครงสร้างองค์กรขององค์การบริหารส่วนต าบล 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ประกอบด้วย สภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  และนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  

สภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล เป็นผู้ก ำหนดนโยบำยและก ำกับดูแลกรรมกำรบริหำร ของนำยกองค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบล  ประกอบด้วยสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล จ ำนวนหมู่บ้ำนละสองคน ซึ่งเลือกตั งขึ นโดยรำษฎรผู้มี
สิทธิเลือกตั งในแต่ละหมู่บ้ำนในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนั น กรณีท่ีเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลใดมีเพียงหนึ่ง
หมู่บ้ำนให้มีสมำชิกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลจ ำนวนหกคน และในกรณีมีเพียงสองหมู่บ้ำนให้มีสมำชิกองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบล หมู่บ้ำนละสำมคน 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล มีนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล หนึ่งคน ซึ่งมำจำกกำรเลือกตั งผู้บริหำรท้องถิ่น
โดยตรงกำรเลือกตั งโดยตรงของประชำชนตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรเลือกตั งสมำชิกสภำท้องถิ่นหรือผู้บริหำรท้องถิ่น 

การบริหาร 

กฎหมำยก ำหนดให้มีคณะกรรมกำรบริหำร อบต. (ม.58) ประกอบด้วยนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 1 คน 
รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 2 คน ซึ่งมำจำกกำรเลือกตั งโดยตรงของประชำชน ผู้บริหำรขององค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลหรือผู้บริหำรท้องถิ่นเรียกว่ำนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ซึ่งมำจำกกำรเลือกตั งผู้บริหำรท้องถิ่นโดยตรง 

 

https://drive.google.com/file/d/12gbTTWXJwbuYSy-dFyISce3rrQ3IoyTz/view
https://drive.google.com/file/d/12gbTTWXJwbuYSy-dFyISce3rrQ3IoyTz/view
https://drive.google.com/file/d/12gbTTWXJwbuYSy-dFyISce3rrQ3IoyTz/view
http://www.tambonta.go.th/data_10922
http://www.tambonta.go.th/data_10923


 

-๕- 

 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลมีนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล เป็นผู้ก ำหนดนโยบำย ซึ่งเป็นผู้ใช้อ ำนำจบริหำรงำน
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล และ มีพนักงำนประจ ำที่เป็นข้ำรำชกำรส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ท ำงำนประจ ำวันโดยมีปลัดและรอง
ปลัด อบต. ผู้อ ำนวยกำรกอง เป็นหัวหน้ำงำนบริหำร ภำยในองค์กรมีกำรแบ่งออกเป็นหน่วยงำนต่ำงๆ ได้เท่ำท่ีจ ำเป็นตำม
ภำระหน้ำที่ของ อบต.แต่ละแห่งเพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชนในพื นท่ีที่รับผิดชอบอยู่ เช่น 

-  ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
-  กองคลัง 
-  กองช่ำง 
-  กองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
-  กองสวัสดิกำรสังคม 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.tambonta.go.th/person_1860
http://www.tambonta.go.th/person_1861
http://www.tambonta.go.th/person_1862
http://www.tambonta.go.th/person_1863
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องค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม 

สภา อบต. คณะผู้บริหาร 

ประธานสภา อบต. 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

 รองประธานสภา อบต. 
 

เลขาสภา อบต. 
รองนายก อบต. 

ปลัด อบต. 
นักบริหารงานท้องถิ่นระดับกลาง 

สมาชิกสภา อบต. รองนายก อบต. 
 

เลขาฯนายก อบต. 
 

กองสวัสดิการสังคม 
(ผอ.กองสวัสดิการสังคม) 

- งานสังคมสงเคราะห ์
- งานส่งเสริมและสวัสดิการสังคม 
- งานสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน 
- งานส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 
- งานบริหารงานทั่วไป 

ส านักปลัด 
(หัวหน้าส านักปลัด) 

- งานบริหารงานทั่วไป 
- งานนโยบายและแผน 
- งานการเจ้าหน้าที่ 
- งานนิติการ 
- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- งานส่งเสริมสาธารณสุข 
- งานกิจการสภาฯ 

กองคลัง 
(ผอ.กองคลัง) 

- งานการเงินและบัญชี 
- งานพัฒนารายได้ 
- งานแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 
- งานพัสดุและทรัพย์สิน 
- งานบริหารทั่วไป 

กองช่าง 
(ผอ.กองช่าง) 

- งานแบบแผนและก่อสร้าง 
- งานควบคุมอาคาร 
- งานผังเมือง 
- งานสาธารณูปโภค 
- งานก่อสร้างและซ่อมบำรุง 
- งานควบคุมการก่อสร้าง 
- งานบริหารทั่วไป 

กองการศึกษาฯ 
(ผอ.กองการศึกษาฯ) 

- งานแผนงานและโครงการ 
- งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 
- งานกิจการโรงเรียน 
- งานบริหารการศึกษา 
- งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
- งานบริหารทั่วไป 

หน่วยตรวจสอบภายใน 



 
-๗- 

 
ตารางแสดงจ านวนบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม 

 
ที ่ ช่ือ – สกุล ต ำแหน่ง วุฒิ

กำรศึกษำ 

สำขำ ระดับ 

๑ น.ส.ดวงฤดี   รำชค ำ ปลัด อบต. ปริญญำโท รัฐศำสตร ์ บริหำรงำน อบต.(กลำง) 

๒ นำงมำลำพร    เป้งค ำภำ ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง ปริญญำโท บริหำรธรุกิจ อ ำนวยกำร(ต้น) 

๓ นำงลักขณำ     กุลชโร หัวหน้ำส ำนักปลัด ปริญญำโท รัฐศำสตร ์ อ ำนวยกำร(ต้น) 

๔ นำงมยุรำรักษ์   ผลำจันทร ์ ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำฯ ปริญญำโท กำรบริหำรกำรศึกษำ อ ำนวยกำร(ต้น) 

๕ นำงพริมชนก    โพธ์ิศรี ผู้อ ำนวยกำรกองสวสัดิกำรฯ ปริญญำโท รัฐประศำสนศำสตร ์ อ ำนวยกำร(ต้น) 

๖ -ว่ำง- ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง     อ ำนวยกำร(ต้น) 

๗ นำงรัชนีบูลย์    อัคพิน นักตรวจสอบภำยใน ปริญญำตร ี บริหำรธรุกิจ ช ำนำญกำร 

๘ นำงบุษบำ      เพชรเสนำ นักวิเครำะห์นโยบำยฯ ปริญญำตร ี บริหำรธรุกิจ ช ำนำญกำร 

๙ นำงเทียนทอง   ฮังกำสี นักจัดกำรงำนท่ัวไป ปริญญำตร ี รัฐประศำสนศำสตร ์ ช ำนำญกำร 

๑๐ น.ส.สวีวรรณ   คะดูลย ์ เจ้ำพนักงำนธุรกำร ปริญญำโท รัฐศำสตร ์ ช ำนำญงำน 

๑๑ พ.จ.อ.ดำวเนตร    วรนำด จพง.ป้องกันฯ ปวส. อิเล็กทรอนิกส์คอมฯ ช ำนำญงำน 

๑๒ นำยธีระศักดิ์   ท้ำวพิมพ์ นิติกร ปริญญำตร ี นิติศำสตร ์ ปฏิบัติงำน 

๑๓ นำงสุรีรตัน์       สีมำวงษ์ เจ้ำพนักงำนจัดเก็บรำยได ้ ปริญญำตร ี บริหำรธรุกิจ(คอมฯ) ช ำนำญงำน 

๑๔ นำงสำววนิดำ  วังคะฮำด นักวิชำกำรเงินและบญัชี ปริญญำตร ี  รปบ.(กำรจัดกำรกำรคลัง) ช ำนำญกำร 

๑๕ นำงสำวสุภำวดี   สุรินทะ เจ้ำพนักงำนพัสด ุ ปริญญำตร ี บริหำรธุรกิจ(บริหำรทรัพยำกรมนุษย์) ช ำนำญงำน 

๑๖ นำงสำววิชุดำ     โยธำยุทธ เจ้ำพนักงำนกำรเงินและ

บัญช ี

ปริญญำตร ี บริหำรธรุกิจ(บัญชี) ปฏิบัติกำร 

๑๗ นำงสำววิลัยพร   ลับลิพล นักวิชำกำรศึกษำ ปริญญำตร ี บริหำรธรุกิจคอมฯ ช ำนำญกำร 

๑๘ นำงสำวอรษำ   มณีบู ่ นักพัฒนำชุมชน ปริญญำตร ี บริหำรธรุกิจ(บัญชี) ช ำนำญกำร 

๑๙ นำงกัลยำ   วงศ์สำย ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนพัสด ุ ปริญญำตร ี รัฐประศำสนศำสตร ์ - 

๒๐ นำงวนิดำ   กงลีมำ ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร ปริญญำตร ี กำรจัดกำรทั่วไป - 

๒๑ นำยยศกร   กงลีมำ พนักงำนขับรถ ปวส. ช่ำงยนต์ - 

๒๒ นำยตะวัน    รังวำร ี ผู้ช่วยนำยช่ำงไฟฟ้ำ ปวช. ช่ำงไฟฟ้ำ - 

๒๓ นำยนที       ประคองศรี พนักงำนขับรถบรรทุกน  ำ ม.๖ วิทย์-คณิต - 

๒๔ นำงคองมำ   พรหมศิร ิ คร ู  ปริญญำตร ี ครุศำสตร์ปฐมวัย - 

๒๕ นำงรสสุคน   วรพันธ์ ครู   ปริญญำตร ี ครุศำสตร์ปฐมวัย - 

๒๖ น.ส.มยรุส     ชำติช ำน ิ ผู้ช่วยครู  ปริญญำตร ี ครุศำสตร์(ภำษำอังกฤษ) - 

๒๗ นำงสำวกีรัตยำ  จวงสมุทร ผู้ดูแลเด็ก ปริญญำตร ี ครุศำสตร์(ปฐมวยั) - 

 
 
 
 



 

 
-๘- 

  
๒.๓ การเลือกตั้ง 

    
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้ำน เขตท่ี หน่วยที่ สถำนที่เลือกตั ง จ ำนวนผู้มีสิทธ์
เลือกตั ง 

๑ หนองปลิงน้อย ๑ ๑ ศำลำประชำคม ๘๕๒ 
๒ โนนอ่ำงทอง ๒ ๑ ศำลำประชำคม ๓๘๑ 
๓ หนองปลิงพุ่ม ๓ ๑ ศำลำประชำคม ๒๔๕ 
๔ เวฬุวัน ๔ ๑ ศำลำประชำคม ๒๘๓ 
๕ สุวรรณคำม ๕ ๑ ศำลำประชำคม ๖๖๐ 
๖ โนนสุวรรณ ๖ ๑ โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพ

ต ำบลบ้ำนโนนสุวรรณ 
๕๔๐ 

๗ ดงภูทอง ๗ ๑ ศำลำประชำธิปไตย ๒๔๗ 
รวมผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง ๓,๒๐๘ 

* ข้อมูลจำกส ำนักงำนทะเบียนอ ำเภอนิคมน  ำอูน   ณ  เดือน   เมษำยน   ๒๕๖๔ 
 

๓. ประชากร 
 ๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

       จ ำนวนครัวเรือนทั งหมด   ๑,๑๘๐ ครัวเรือน       จ ำนวนประชำกรทั งหมด  ๔,๐๙๘  คน 
                  เป็นชำย  ๒,๐๔๖    คน               เปน็หญิง     ๒,๐๕๒  คน 

ตารางแสดงจ านวนครัวเรือนและจ านวนประชากร 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้ำน ครัวเรือน 
ชำย (คน) หญิง 

(คน) 
จ ำนวน

ประชำกร 
๑ 
๒ 
๓ 
๔ 
๕ 
๖ 
๗ 

บ้ำนหนองปลิงน้อย 
บ้ำนโนนอ่ำงทอง 
บ้ำนหนองปลิงพุ่ม 
บ้ำนเวฬุวัน 
บ้ำนสุวรรณคำม 
บ้ำนโนนสุวรรณ 
บ้ำนดงภูทอง 

๒๖๔ 
๑๑๘ 
๘๕ 

๑๐๓ 
๒๑๘ 
๒๘๘ 
๑๐๔ 

๕๕๗ 
๒๔๑ 
๑๕๗ 
๑๘๘ 
๓๙๓ 
๓๕๐ 
๑๖๐ 

๕๓๕ 
๒๕๓ 
๑๕๙ 
๑๖๐ 
๔๒๖ 
๓๕๔ 
๑๖๕ 

๑,๐๙๒ 
๔๙๔ 
๓๑๖ 
๓๔๘ 
๘๑๘ 
๗๐๔ 
๓๒๕ 

 รวม ๑,๑๘๐ ๒,๐๔๖ ๒,๐๕๒  ๔,๐๙๘   
                       * ข้อมูลจำกส ำนักงำนทะเบียนอ ำเภอนิคมน  ำอูน   ณ  เดือน   พฤษภำคม   ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 



 

-๙- 
 

๓.๒ ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
แยกตำมช่วงอำยุ(ปี) มีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้ำน ผู้มีสัญชำติไทย 

อำยุ ชำย(คน) หญิง(คน) รวม(คน) อำยุ ชำย(คน) หญิง(คน) รวม(คน) 
น้อยกว่ำ ๑ ป ี ๑๗ ๒๕ ๔๒ ๑ ปี ๓๐ ๑๙ ๔๙ 

๒ ปี ๒๒ ๑๙ ๔๑ ๓ ปี ๑๖ ๓๓ ๔๙ 
๔ ปี ๒๖ ๒๒ ๔๘ ๕ ปี ๑๗ ๑๘ ๓๕ 
๖ ปี ๓๑ ๒๐ ๕๑ ๗ ปี ๒๐ ๒๒ ๔๒ 
๘ ปี ๒๗ ๒๒ ๔๙ ๙ ปี ๓๖ ๒๗ ๖๓ 

๑๐ ป ี ๒๔ ๒๘ ๕๒ ๑๑ ปี ๒๑ ๒๖ ๔๗ 
๑๒ ป ี ๒๗ ๒๓ ๕๐ ๑๓ ปี ๓๑ ๑๘ ๔๙ 
๑๔ ป ี ๒๖ ๒๘ ๕๔ ๑๕ ปี ๓๓ ๒๙ ๖๒ 
๑๖ ป ี ๓๕ ๒๔ ๕๙ ๑๗ ปี ๒๔ ๒๓ ๔๗ 
๑๘ ป ี ๒๕ ๓๐ ๕๕ ๑๙ ปี ๒๙ ๑๘ ๔๗ 
๒๐ ป ี ๒๙ ๒๖ ๕๕ ๒๑ ปี ๒๘ ๒๗ ๕๕ 
๒๒ ป ี ๑๘ ๒๘ ๔๖ ๒๓ ปี ๒๗ ๒๑ ๔๘ 
๒๔ ป ี ๓๑ ๒๗ ๕๘ ๒๕ ปี ๒๗ ๓๑ ๕๘ 
๒๖ ป ี ๓๗ ๒๗ ๖๔ ๒๗ ปี ๓๑ ๓๑ ๖๒ 
๒๘ ป ี ๒๘ ๒๕ ๕๓ ๒๙ ปี ๓๑ ๒๘ ๕๙ 
๓๐ ป ี ๒๙ ๒๙ ๕๘ ๓๑ ปี ๓๓ ๓๖ ๖๙ 
๓๒ ป ี ๒๒ ๒๖ ๔๘ ๓๓ ปี ๓๑ ๓๓ ๖๔ 
๓๔ ป ี ๓๒ ๒๗ ๕๙ ๓๕ ปี ๒๕ ๓๔ ๕๙ 
๓๖ ป ี ๓๕ ๓๘ ๗๓ ๓๗ ปี ๒๗ ๓๗ ๖๔ 
๓๘ ป ี ๓๐ ๒๕ ๕๕ ๓๙ ปี ๒๖ ๓๒ ๕๘ 
๔๐ ป ี ๒๗ ๒๗ ๕๔ ๔๑ ปี ๓๒ ๓๓ ๖๕ 
๔๒ ป ี ๔๘ ๒๙ ๗๗ ๔๓ ปี ๓๕ ๒๕ ๖๐ 
๔๔ ป ี ๔๐ ๓๑ ๗๑ ๔๕ ปี ๓๘ ๓๖ ๗๔ 
๔๖ ป ี ๓๕ ๔๓ ๗๘ ๔๗ ปี ๓๗ ๓๖ ๗๓ 
๔๘ ป ี ๒๙ ๓๐ ๕๙ ๔๙ ปี ๕๐ ๒๘ ๗๘ 
๕๐ ป ี ๓๐ ๔๒ ๗๒ ๕๑ ปี ๓๑ ๓๑ ๖๒ 
๕๒ ป ี ๒๖ ๓๗ ๖๓ ๕๓ ปี ๓๔ ๒๕ ๕๙ 
๕๔ ป ี ๓๒ ๒๗ ๕๙ ๕๕ ปี ๒๗ ๒๙ ๕๖ 
๕๖ ป ี ๓๖ ๒๖ ๖๒ ๕๗ ปี ๒๔ ๓๓ ๕๗ 
๕๘ ป ี ๒๖ ๓๐ ๕๖ ๕๙ ปี ๒๗ ๒๔ ๕๑ 
๖๐ ป ี ๒๙ ๒๗ ๕๖ ๖๑ ปี ๒๒ ๑๙ ๔๑ 
๖๒ ป ี ๒๒ ๒๔ ๔๖ ๖๓ ปี ๑๗ ๒๑ ๓๘ 
๖๔ ป ี ๑๗ ๑๖ ๓๓ ๖๕ ปี ๒๓ ๑๕ ๓๘ 
๖๖ ป ี ๑๖ ๒๖ ๔๒ ๖๗ ปี ๑๕ ๑๖ ๓๑ 
๖๘ ป ี ๑๓ ๑๒ ๒๕ ๖๙ ปี ๑๗ ๑๖ ๓๓ 
๗๐ ป ี ๑๑ ๑๙ ๓๐ ๗๑ ปี ๑๓ ๒๐ ๓๓ 



 

-๑๐- 
๓.๒ ช่วงอายุและจ านวนประชากร(ต่อ) 

 
แยกตำมช่วงอำยุ(ปี) มีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้ำน ผู้มีสัญชำติไทย 

อำยุ ชำย(คน) หญิง(คน) รวม(คน) อำยุ ชำย(คน) หญิง(คน) รวม(คน) 
๗๒ ป ี ๖ ๑๒ ๑๘ ๗๓ ปี ๗ ๑๐ ๑๗ 
๗๔ ป ี ๔ ๘ ๑๒ ๗๕ ปี ๘ ๙ ๑๗ 
๗๘ ป ี ๒ ๕ ๗ ๗๙ ปี ๑๐ ๖ ๑๖ 
๘๐ ป ี ๕ ๘ ๑๓ ๘๑ ปี ๒ ๑๑ ๑๓ 
๘๒ ป ี ๖ ๔ ๑๐ ๘๓ ปี ๒ ๔ ๖ 
๘๔ ป ี ๖ ๓ ๙ ๘๕ ปี ๑ ๗ ๘ 
๘๖ ป ี ๑ ๔ ๕ ๘๗ ปี ๓ ๔ ๗ 
๘๘ ป ี ๓ ๒ ๕ ๘๙ ปี ๑ ๑ ๒ 
๙๐ ป ี ๓ ๑ ๔ ๙๑ ปี ๐ ๑ ๑ 
๙๒ ป ี ๑ ๒ ๓ ๙๓ ปี ๐ ๑ ๑ 
๙๔ ป ี ๑ ๓ ๔ ๙๕ ปี ๑ ๐ ๑ 
๙๖ ป ี ๐ ๐ ๐ ๙๗ ปี ๐ ๐ ๐ 
๙๘ ป ี ๐ ๐ ๐ ๙๙ ปี ๐ ๐ ๐ 

๑๐๐ ป ี ๐ ๐ ๐ มำกกว่ำ 
๑๐๐ ป ี

๐ ๑ ๑ 

 
 

๔. สภาพทางสังคม 
๔.๑ การศึกษา 

ชื่อโรงเรียน สังกัด ระดับ จ ำนวนนักเรียน จ ำนวน
คร ูท้องถิ่น สพฐ. ก่อนศึกษำ ประถมศึกษำ มัธยมศึกษำ 

ชำย หญิง 
ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก    
บ้ำนหนองปลิงน้อย 

/  ๗๗ - - ๓๙ ๓๘ ๕ 

โรงเรียนบ้ำนสุวรรณคำม  / ๓๒ ๘๙ ๔๓ ๘๗ ๗๗ ๑๘ 
รวม   ๑๐๙ ๘๙ ๔๓ ๑๒๖ ๑๑๕ ๒๓ 

 

ที่มำ : กองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
 

๔.๒ สาธารณสุข 
- โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนโนนสุวรรณ จ ำนวน ๑ แห่ง 

๔.๓ อาชญากรรม 
  - 

๔.๔ ยาเสพติด 
  - 
 
 



 

-๑๑- 
 
  
 ๔.๕ การสังคมสังเคราะห์ 
   

ล ำดับที่ ประเภท ชำย หญิง รวม 
๑ เบี ยยังชีพผู้สูงอำยุ ๓๑๘ ๔๐๔  ๗๒๒ 
๒ เบี ยยังชีพผู้พิกำร ๘๐ ๕๐ ๑๓๐ 
๓ เบี ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ๘ ๔ ๑๒ 
๔ เด็กแรกเกิด ๑๔๕ ๑๔๗ ๒๙๒ 

 

ที่มำ : กองสวัสดิกำรสังคม 
 

๕. ระบบบริการพื้นฐาน 
 ๕.๑ การคมนาคมขนส่ง 
                - ต ำบลสุวรรณคำมมีเส้นทำงคมนำคมทำงบกติดต่อถึงกันได้ทุกหมู่บ้ำนได้อย่ำงสะดวก มีรำยละเอียด ดังนี   
                 ๑. ถนนลำดยำง จ ำนวน ๑ สำย  
                 ๒. ถนนคอนกรีตภำยในหมู่บ้ำน  จ ำนวน  ๙๐  สำย                   
                 ๓. ถนนหินคลกุ/หินลูกรัง         จ ำนวน  ๓๓  สำย 
                        

๕.๒ การไฟฟ้า 
กำรขยำยเขตไฟฟ้ำ ปัจจุบันมีไฟฟ้ำใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  ปัญหำคือไฟฟ้ำส่องสว่ำง

ทำงหรือที่สำธำรณะยังไม่สำมำรถด ำเนินกำรครอบคลุมพื นที่ได้ทั งหมด  เนื่องจำกปัญหำด้ำนงบประมำณที่มีจ ำกัด 
 

๕.๓ การประปา 
กำรประปำ  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสุวรรณคำมมีกิจกำรประปำเป็นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล

สุวรรณคำมเอง จ ำนวน ๒ หมู่ คือ หมู่ที่ ๑ และหมู่ที่ ๒  และหมู่บ้ำนบริหำรจัดกำรเองจ ำนวน ๕ หมู่บ้ำนคือ  หมู่ที่ ๓  
หมู่ที่ ๔  หมู่ที่ ๕  หมู่ที่ ๖  หมู่ที่ ๗  และยังมีบ่อบำดำลตำมจุดต่ำงๆ ภำยในหมู่บ้ำน ครอบคลุมทั ง ๗ หมู่บ้ำน  สำมำรถ
ให้บริกำรได้ครอบคลุมทุกหลังคำเรือน  คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  แต่มีปัญหำน  ำไม่พอใช้ตลอดทั งปีเนื่องจำกบ่อน  ำแห้ง
ในช่วงฤดูแล้ง  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสุวรรณคำมได้แก้ไขปัญหำโดยท ำกำรน ำถังน  ำกลำงไปแจกจ่ำยตำมจุดต่ำงๆ 
ภำยในหมู่บ้ำน และน ำรถบรรทุกน  ำน ำน  ำไปแจกจ่ำยตำมถังน  ำกลำงเพ่ือบรรเทำควำมเดือดร้อนของประชำชน 

๕.๔ โทรศัพท์ 
      ปัจจุบันทุกหมู่บ้ำน ใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่เป็นส่วนใหญ่ 

(๑) โทรศัพท์สำธำรณะ จ ำนวน - แห่ง  
  (๒) เสำส่งสัญญำณโทรศัพท์เคลื่อนที่ จ ำนวน ๑ แห่ง  

(๓) ที่ท ำกำรไปรษณีย์โทรเลข จ ำนวน     -     แห่ง 
(๔)  หอกระจำยข่ำวในพื นที่ให้บริกำรได้ครอบคลุมร้อยละ  ๑๐๐  ของพื นที ่ 
 

๕.๕ ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่งวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  -  ศูนย์บริกำรไปรษณีย์ ที่บ้ำนนำงวันเพ็ญ  ลำมค ำ   หมู่ที่ ๕ ต ำบลสุวรรณคำม  อ ำเภอนิคมน  ำอูน  
จังหวัดสกลนคร  

 



 

-๑๒- 
 

๖. ระบบเศรษฐกิจ 
๖.๑ การเกษตร  

หมู่บ้ำน พื นที่ท ำนำ
(ไร่) 

ครัวเรือน มัน
ส ำปะหลัง

(ไร่) 

ครัวเรือน อ้อย
(ไร่) 

ครัวเรือน ปำล์ม
น  ำมัน 
(ไร่) 

ครัวเรือน ยำงพำรำ
(ไร่) 

ครัวเรือน 

หนองปลิงน้อย ๒๕๑ ๔๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑๕๔ ๓๖ 
โนนอ่ำงทอง ๓๕๓ ๕๑ ๙ ๑ ๐ ๐ ๐ ๐ ๓๒๒ ๔๙ 
หนองปลิงพุ่ม ๔๙๓ ๖๖ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑๑ ๒ ๒๖๑ ๓๓ 
เวฬุวัน ๒๓๙ ๔๑ ๐ ๐ ๑๖ ๑ ๐ ๐ ๑๘๔ ๒๙ 
สุวรรณคำม ๑,๒๔๔ ๑๙๓ ๔๒ ๗ ๐ ๐ ๒๔ ๕ ๑,๓๑๓ ๑๓๓ 
โนนสุวรรณ ๑,๗๒๓ ๒๘๔ ๑๐๗ ๑๒ ๘ ๑ ๕๒ ๘ ๒,๑๒๗ ๒๖๒ 
ดงภูทอง ๒๖๗ ๕๐ ๔๔ ๕ ๐ ๐ ๑๐ ๓ ๖๓๑ ๘๕ 

รวม ๔,๕๗๐ ๗๒๘ ๒๐๒ ๒๕ ๒๔ ๒ ๙๗ ๑๘ ๔,๙๙๒ ๖๒๗ 
 

ที่มำ : ส ำนักงำนกำรเกษตรอ ำเภอนิคมน  ำอูน 
๖.๒ การประมง 

       -  
๖.๓ การปศุสัตว ์

ชื่อหมู่บ้าน โค (ตัว) 
กระบือ 
(ตัว) 

สุกร (ตัว) เป็ด (ตัว) ไก่ (ตัว)  อ่ืนๆ (ตัว) 

หนองปลิงน้อย 94 35 17 12 1,617 136 
โนนอ่ำงทอง 126 27 53 - 1,443 92 
หนองปลิงพุ่ม 75 9 18 - 424 28 
เวฬุวัน 95 13 50 150 591 109 
สุวรรณคำม 67 2 - 87 831 134 
โนนสุวรรณ 151 66 25 146 1,473 196 
ดงภูทอง 59 24 39 8 868 79 

รวม 667 176 202 403 7,247 774 
ที่มำ : ส ำนักงำนปศุสัตว์อ ำเภอนิคมน  ำอูน 

 
 

๖.๔ การบริการ 
- โรงสีข้ำว     จ ำนวน   ๙  แห่ง  
 - ร้ำนซ่อมรถ     จ ำนวน   ๒   แห่ง  
 - ร้ำนตัดเสื อ     จ ำนวน   ๑   แห่ง  
 - ร้ำนตัดผมชำย    จ ำนวน   ๓   แห่ง  
 - ร้ำนค้ำ     จ ำนวน   ๓๐  แห่ง  
  
 
 



 

-๑๓- 
 

  - เสำส่งสัญญำณโทรศัพท์   จ ำนวน  ๑   แห่ง  
 - คำรำโอเกะ     จ ำนวน  ๑   แห่ง  
 - ร้ำนรับซื อ-ขำยของเก่ำ    จ ำนวน  ๒   แห่ง 
 - ร้ำนกลึงเหล็ก     จ ำนวน  ๑   แห่ง 
 - ศูนย์สำธิตกำรตลำด       จ ำนวน  ๓   แห่ง 
 - โรงผลิตปุ๋ยชีวภำพ    จ ำนวน  ๑   แห่ง 
 - โรงผลิตน  ำดื่ม    จ ำนวน  ๑   แห่ง 

   - ร้ำนเสริมสวย    จ ำนวน  ๒   แห่ง 
   - ลำนรับซื อยำงพำรำ   จ ำนวน  ๓   แห่ง 
   - ร้ำนจ ำหน่ำยวัสดุก่อสร้ำง  จ ำนวน  ๓   แห่ง 
   - เขียงเนื อ    จ ำนวน  ๒   แห่ง 
   - ร้ำนจ ำหน่ำยก๊ำซหุงต้ม   จ ำนวน  ๓   แห่ง 
   - ปั๊มน  ำมันหยอดเหรียญ   จ ำนวน  ๔   แห่ง 
   - ร้ำนจ ำหน่ำยเครื่องสังฆภัณฑ์  จ ำนวน  ๑   แห่ง 
   - ร้ำนก๋วยเตี๋ยว    จ ำนวน  ๒  แห่ง 
   - ตู้ซักผ้ำหยอดเหรียญ   จ ำนวน  ๑  แห่ง 
   - ร้ำนน  ำปั่น ชำ กำแฟ   จ ำนวน  ๑ แห่ง 
   - ร้ำนขำยปุ๋ย    จ ำนวน  ๔  แห่ง 
   - ร้ำนขำยผลไม้สด   จ ำนวน  ๑  แห่ง 
   - ร้ำนจ ำหน่ำยเคมีภัณฑ์ทำงกำรเกษตร จ ำนวน  ๒  แห่ง 
 

๖.๕ การท่องเที่ยว 
  ต ำบลสุวรรณคำม มีพื นที่ทำงด้ำนทิศใต้ของต ำบล เป็นเขตติดต่อกับภูมะแงวเทือกเขำภูพำน สภำพป่ำ
ยังมีควำมอุดมสมบูรณ์บำงส่วน มีควำมหลำกหลำยทำงด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและป่ำไม้ มีภูเขำลูกเล็กๆติดต่อกันมี
ควำมสวยงำม อ ำเภอนิคมน  ำอูนมองเห็นควำมส ำคัญของธรรมชำติจึงประกำศให้วัดถ  ำน  ำหยำดเป็นที่ตั งส ำนักสงฆ์และภู
ผำหัก ซึ่งอยู่ทำงทิศตะวันตกของวัดถ  ำน  ำหยำด ระยะทำงประมำณ ๒ กิโลเมตร ซึ่งเกิดจำกกำรทรุดตัวของหินภูเขำ เป็น
จุดชมวิวทิวทัศน์และศึกษำธรรมชำติเป็นแหล่งท่องเที่ยวได้ในระดับหนึ่ง  มีจุดท่องเที่ยวชมวิว  เช่น ผำเต่ำทอง  ลำนสำว
เสียว  ลำนกระบองเพชร ฯลฯ 
 

๖.๖ อุตสาหกรรม     -ไม่มี- 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 
-๑๔- 

 
๖.๗ การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

กลุ่มอาชีพ 
ล ำดับที่ ชื่อกลุ่ม หมู่ที่/บ้ำน ประธำนกลุ่ม 

๑ กลุ่มทอผ้ำสี่เขำลำยดอกแก้ว หมู่ที่ ๑ บ้ำนหนองปลิงน้อย นำงพันศรี    สำรีนันท์ 
๒ กลุ่มดอกไม้จันทน์ หมู่ที่ ๑ บ้ำนหนองปลิงน้อย นำงหนูไอ่     จำรนัย 
๓ กลุ่มนวดแผนไทยเพ่ือสุขภำพ หมู่ที่ ๑ บ้ำนหนองปลิงน้อย นำงศรีจันทร์      แขชัย 
๔ กลุ่มทอผ้ำสี่เขำและผ้ำคลื่นทะเล ๑๑๒  หมู่ที่ ๑  บ้ำนหนองปลิงน้อย   นำงจันทร์เพ็ง   ประคองศรี 
๕ กลุ่มทอผ้ำ    ๑๓๘  หมู่ที่ ๑   บ้ำนหนองปลิงน้อย   นำงณีอุบล      สุรินทะ 
๖ กลุ่มเย็บผ้ำ ๑๓๔ หมู่ที่ ๑ บ้ำนหนองปลิงน้อย นำงนงเยำว์   มณีบู่ 
๗ กลุ่มลูกประคบสมุนไพร ๒๘/๑ หมู่ที่ ๒ บ้ำนโนนอ่ำงทอง นำงอ่อนสำ    โยธำยุทธ 
๘ กลุ่มท ำน  ำยำล้ำงจำน หมู่ที่ ๒ บ้ำนโนนอ่ำงทอง นำงหวำนใจ   ธำรกำร 
๙ กลุ่มสำนตะกร้ำพลำสติก ๕๙  หมู่ที่ ๒ บ้ำนโนนอ่ำงทอง นำงหวำนใจ   ธำระกำร 

๑๐ กลุ่มทอผ้ำ หมู่ที่ ๒ บ้ำนโนนอ่ำงทอง นำงอ่อนสำ    โยธำยุทธ 
๑๑ กลุ่มแปรรูปปลำเค็ม หมู่ที่ ๒ บ้ำนโนนอ่ำงทอง นำงพิสมัย     โยธำยุทธ 
๑๒ กลุ่มสำนตะกร้ำพลำสติก ๔๓ หมู่ที่ ๓  บ้ำนหนองปลิงพุ่ม นำงเทวี       ค ำภูแสน 
๑๓ กลุ่มผลิตภัณฑ์จำกไม้ไผ่ หมู่ที่ ๓  บ้ำนหนองปลิงพุ่ม นำยส ำรำญ    โยธำยุทธ 
๑๔ กลุ่มทอผ้ำสี่เขำลำยดอกแก้ว ๑๕  หมู่ที่ ๔ บ้ำนเวฬุวัน นำงนิภำ        หัสจันทอง 
๑๕ กลุ่มเพำะเห็ด หมู่ที่ ๔  บ้ำนเวฬุวัน นำงอนงค์      สำรีนันท์ 
๑๖ กลุ่มทอผ้ำขำวม้ำ หมู่ที่ ๕  บ้ำนสุวรรณคำม   นำงสำวจ ำปำ   วรรณขำว 
๑๗ กลุ่มทอผ้ำไหม หมู่ที่ ๕  บ้ำนสุวรรณคำม   นำงประเพียร   สุวรรณชัยรบ 
๑๘ กลุ่มจักสำน หมู่ที่ ๕  บ้ำนสุวรรณคำม นำยโค้ง     ไชยสุทัศน์ 
๑๙ กลุ่มหวำยตะกร้ำลำยขิด หมู่ที่ ๕ บ้ำนสุวรรณคำม นำยกฤษฎำงค์    แก้วเนตร 
๒๐ กลุ่มจักสำน ๔๙  หมู่ที่  ๖  บ้ำนโนนสุวรรณ   นำยพร      ไพศำล 
๒๑ วิสำหกิจชุมชนกลุ่มทอผ้ำน  ำอูน ๔๙  หมู่ที่  ๖  บ้ำนโนนสุวรรณ   นำงสำวรัตติกำญจน์    ไพศำล 
๒๒ กลุ่มไม้กวำดพลำสติก หมู่ที่  ๖  บ้ำนโนนสุวรรณ   นำงวิลัย     แสงสีเรือง 
๒๓ กลุ่มเพำะเลี ยงเห็ด  หมู่ที่ ๗  บ้ำนดงภูทอง นำงพรถวิล     ขุ่ยนำเพียง 
๒๔ กลุ่มแปรรูปอำหำร(ขนม) หมู่ที่ ๗  บ้ำนดงภูทอง นำงอุทอง       ผลำจันทร์ 
๒๕ กลุ่มผลิตปุ๋ยชีวภำพ หมู่ที่ ๗  บ้ำนดงภูทอง นำยทรงชัย      มำตรำช 
๒๖ กลุ่มทอผ้ำบ้ำนดงภูทอง หมู่ที่ ๗  บ้ำนดงภูทอง นำงเกสร        วรรณขำว 
๒๗ กลุ่มสำนตะกร้ำพลำสติก หมู่ที่ ๗  บ้ำนดงภูทอง นำงนวลสมัย    ก้องเวหำ 

 
๖.๘ แรงงาน 

  จำกกำรส ำรวจข้อมูลพื นฐำนพบว่ำ  ประชำกรที่มีอำยุ  ๑๕ – ๖๐  ปี อยู่ในก ำลังแรงงำน ร้อยละ  ๙๕  
เมื่อเทียบกับอัตรำส่วนกับจังหวัด ร้อยละ  ๗๓.๙๙  ซึ่งสูงกว่ำมำก  แต่ค่ำแรงในพื นที่ต่ ำกว่ำระดับจังหวัด  โดยเฉพำะ
แรงงำนด้ำนกำรเกษตร  ประชำกรอำยุระหว่ำง  ๒๕ – ๕๐ ปี บำงส่วน ไปรับจ้ำงท ำงำนนอกพื นที่  รวมทั งแรงงำนที่ไป
ท ำงำนต่ำงประเทศ  ปัญหำที่พบคือ ประชำกรต้องไปท ำงำนนอกพื นที่ในเมืองที่มีโรงงำนอุตสำหกรรม  บริษัท  ห้ำงร้ำน
ใหญ่ๆ  เพรำะในพื นที่ไม่มีโรงงำนอุตสำหกรรมที่มีกำรจ้ำงแรงงำนเยอะ     



 

 
-๑๕- 

 
๗. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 ๗.๑ การนับถือศาสนา 
  - ประชำชนส่วนใหญ่นับถือศำสนำพุทธ 
  - วัด จ ำนวน  ๔  แห่ง   - ส ำนักสงฆ์  จ ำนวน  ๓  แหง่ 
 

๗.๒ ประเพณีและงานประจ าปี 
-  ประเพณีวันขึ นปีใหม่   ประมำณเดือน  มกรำคม 
-  ประเพณีบญุผะเหวด   ประมำณเดือน  เมษำยน(เดือนสี่) 
-  ประเพณีบุญสงกรำนต์   ประมำณเดือน  เมษำยน(เดือนห้ำ) 
-  ประเพณบีุญเข้ำพรรษำ   ประมำณเดือน  กรกฎำคม(เดือนแปด) 
-  ประเพณบีุญข้ำวประดับดิน   ประมำณเดือน  กันยำยน(เดือนเก้ำ) 
-  ประเพณบีุญข้ำวสำก   ประมำณเดือน  กันยำยน(เดือนสิบ) 
-  ประเพณีออกพรรษำ   ประมำณเดือน  ตุลำคม(เดือนสิบเอ็ด)    
-  ประเพณีบุญกฐิน   ประมำณเดือน ตุลำคม(เดือนสิบสอง) 
 

๗.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชำชนในเขตต ำบลสุวรรณคำมได้อนุรักษภ์ูมิปัญญำท้องถิ่น  ได้แก่  วิธีกำรท ำ
เครื่องจักสำรใช้ส ำหรับในครัวเรือน  วิธีกำรเลี ยงไหมและกำรทอผ้ำไหม  วิธีกำรทอเสื่อจำกต้นกก  และวิธีกำรจับปลำ
ธรรมชำติ  กำรใช้พืชสมุนไพรในกำรรักษำโรค  
  ภาษาถิ่น  ส่วนมำกร้อยละ ๙๕ % พูดภำษำภูไท  
   

๗.๔ OTOP สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
  ได้แก่  เสื่อที่ทอจำกต้นกก  ผ้ำที่ทอจำกผ้ำฝ้ำยและผ้ำไหม  เครื่องจักรสำนที่ท ำจำกไม้ไผ่   ผ้ำสี่เขำ  
ผ้ำขำวม้ำ  ผ้ำย้อมครำม  ฯลฯ 
 
๘. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 ๘.๑ น้ า 

      ลักษณะของแหล่งน้ า   ต ำบลสุวรรณคำม อำศัยน  ำฝนในกำรท ำกำรเกษตร น  ำในกำรท ำกำรเกษตรจึงไม่
เพียงพอในช่วงฤดูแล้ง เกษตรกรจะไม่สำมำรถปลูกพืชได้เลย  แหล่งน  ำที่ส ำคัญของต ำบลมีดังนี  
  แหล่งน ้าธรรมชาติ  

-ล าห้วยพุ่ม   มีต้นก ำเนิดจำกภูมะแงวอยู่ในเทือกเขำภูพำน  ไหลลงเขื่อนน  ำอูนทำงด้ำนทิศใต้ของ 
ต ำบลโดยไหลผ่ำนบ้ำนโนนสุวรรณ,บ้ำนสุวรรณคำม,บ้ำนโนนอ่ำงทอง,บ้ำนหนองปลิงน้อยมีควำมยำวประมำณ  ๑๐  
กิโลเมตร ล ำห้วยใช้ประโยชน์ได้ในฤดูฝน ส่วนฤดูแล้งใช้ประโยชน์ได้น้อยเนื่องจำกล ำห้วยตื นเขินไม่สำมำรถเก็บกักน  ำไว้
ใช้ได้ตลอดทั งปี 

-ล าห้วยแข้     มีต้นก ำเนิดจำกภูผำหักซึ่งเป็นภูเขำเล็กๆ ในอำณำเขตบ้ำนดงภูทองไหลลงสู่เขื่อนน  ำอูน  
โดยผ่ำนบ้ำนดงภูทองและบ้ำนเวฬุวัน ไหลเข้ำสู่เขตต ำบลหนองปลิงเป็นล ำห้วยเล็กๆ มีควำมยำวประมำณ ๕ กิโลเมตรใช้
น  ำได้ในฤดูฝน ส ำหรับหน้ำแล้งใช้ประโยชน์ได้น้อยเนื่องจำกล ำห้วยตื นเขิน 



 

       - หนองแวง   เป็นแหล่งน  ำที่อยู่ในอำณำเขตบ้ำนดงภูทองซึ่งเป็นหนองน  ำธรรม ชำติ ที ่ชำวบ้ำนใช้
เลี ยงสัตว์ในฤดูแล้ง ไมส่ำมำรถใช้ประโยชน์ในกำรเกษตรได้อยู่ทำงทิศใต้ของต ำบล 
 

-๑๖- 
 

         แหล่งน ้าที่สร้างขึ้น  
 (๑) คลองส่งน้ าชลประทานน้ าอูน  เป็นโครงกำรสูบน  ำด้วยไฟฟ้ำของกรมชลประทำน ซึ่งจัดสร้ำงขึ นใน

เขตต ำบลนิคมน  ำอูนและเขตต ำบลสุวรรณคำมบำงส่วน ส่งน  ำไปตำมคลองสำยต่ำงๆส ำหรับคลองส่งน  ำของต ำบลสุวรรณ
คำมมีดังนี  

 - คลอง ๔ซ-๓ก           พื นที่รับน  ำได้แก่ บ้ำนหนองปลิงน้อยและบ้ำนหนองปลิงพุ่ม 
 - คลอง ๑ข-๔ซ-๓ก       พื นที่รับน  ำ ได้แก่ บ้ำนเวฬุวัน,บ้ำนโนนอ่ำงทอง,บ้ำนหนองปลิงพุ่ม 
 - คลอง ๑ข-๑ข-๔ซ-๓ก  พื นที่รับน  ำ ได้แก่ บ้ำนโนนอ่ำงทอง 
 - คลอง ๒ข-๑ข-๔ซ-๓ก  พื นที่รับน  ำได้แก่ บ้ำนเวฬุวัน 
 คลองส่งน  ำที่ได้กล่ำวไปแล้วนั น ต ำบลสุวรรณคำมแทบจะไม่ได้รับประโยชน์เลยหรือได้ใช้แต่ก็น้อยมำก

เพรำะเป็นพื นที่สูงกว่ำคลองส่งน  ำและน  ำในเขื่อนน  ำอูนไม่เพียงพอกับควำมต้องกำรของเกษตรกร ท ำให้น  ำมำไม่ถึงเพรำะ
เป็นช่วงปลำยคลอง 

 (๒) ฝายขนาดเล็ก 
- ฝำยทดน  ำ  จ ำนวน  ๒๑   แห่ง                 
- ประปำผิวดินขนำดใหญ่  จ ำนวน   ๒     แห่ง    

 
 ๘.๒ ป่าไม้ 

      พื นที่ทั งหมด  มีจ ำนวน  ๑๒,๑๑๐  ไร่  หรือร้อยละ ๑๒  ของอ ำเภอนิคมน  ำอูน   เป็นพื นที่กำรเกษตร 
๘,๕๓๒  ไร ่ เป็นพื นที่ป่ำสงวนแห่งชำติภูมะแงว  จ ำนวน  ๔๖๗  ไร่ และป่ำสงวนแห่งชำติ ภูผำหัก มีจ ำนวน  ๒๕๘  ไร่ 
 
 ๘.๓ ภูเขา 
       -  
 ๘.๔ ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พืชพรรณและสัตว์ป่า        
          สังคมพืชในเขตอุทยำนแห่งชำติภูผำเหล็กที่ครอบคลุมพื นที่ต ำบลสุวรรณคำมเป็นป่ำที่มีสภำพอุดมสมบูรณ์ 
ประกอบด้วย ป่ำเต็งรัง พบบนพื นที่รำบเชิงเขำและบนที่ลำดชันจนถึงระดับควำมสูงประมำณ 500 เมตรจำก
ระดับน  ำทะเล พันธุ์ไม้ที่พบได้แก่ เต็ง รัง เหียง พลวง ประดู่ป่ำ ตะแบกเลือด รกฟ้ำ มะค่ำแต้ ติ ว ยอป่ำ ฯลฯ พืชพื นล่ำง
ประกอบด้วยหญ้ำเพ็กแทรกด้วยไม้พุ่มและพืชล้มลุก พันธุ์ไม้ที่พบได้แก่ ชิงชัน แดง ประดู่ กระบก มะกอก งิ วป่ำ 
มะค่ำโมง กระโดน โมกมัน มะขำมป้อม ฯลฯ พืชพื นล่ำงประกอบด้วยไผ่รวก ไผไร่   ผักหวำนป่ำ เป็นต้น           

สัตว์ป่ำที่พบเห็น ได้แก่ หมูป่ำ  กระแต ตุ่น อีเห็น ไก่ป่ำ  งูทำงมะพร้ำว งูเห่ำ งูจงอำง งูเขียวหำงไหม้ เป็นต้น  
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 
 
 
 
 

 
 
 

ของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม 



 

อ าเภอนิคมน้ าอูน  จังหวัดสกลนคร 



 

ส่วนท่ี ส่วนท่ี ๒๒  
 
 
 

 
๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 
 ๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  
 

โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น 
เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่างๆให้สอดคล้องและ
บูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎหมายว่าด้วยการ
จัดท ายุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้เมื่อ
วันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยก าหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบในการจัดท าร่าง
ยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ 
และการประเมินผล รวมทั้งก าหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนด าเนินการให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 

เพ่ือให้เป็นไปตามที่ก าหนดในพระราชบัญญัติการจัดท า ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐คณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ รวม ๖ คณะอันประกอบด้วย คณะกรรมการ
จัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ คณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือรับผิดชอบในการด าเนินการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเงื่อนไขที่ก าหนด ตลอดจนได้จัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้อง
อย่างกว้างขวางเพ่ือประกอบการพิจารณาจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติตามท่ีกฎหมายก าหนดแล้ว 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์“ประเทศไทยมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ภายในช่วงเวลา
ดังกล่าว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 

สถานการณ ์แนวโน้ม วิสัยทัศน ์และเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ   
๑. บทน า 

การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ เป็น
ต้นมาได้ส่งผลให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รบัการยกระดับเป็นประเทศใน
กลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนส่งผลให้
ประเทศไทยหลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านสิ่งแวดล้อมที่ประเทศไทยมีข้อได้เปรียบในความ
หลากหลายเชิงนิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่ส าคัญ อาทิ อัตราการขยายตัว 
ทางเศรษฐกิจในปี ๒๕๖๐ ที่ร้อยละ ๓.๙ ถือว่าอยู่ในระดับต่ ากว่าศักยภาพ เมื่อเทียบกับร้อยละ ๖.๐ ต่อปีใน
ช่วงเวลาเกือบ ๖ ทศวรรษที่ผ่านมา โดยมีสาเหตุหลักจากการชะลอตัวของการลงทุนภายในประเทศและ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 



 

-๑๘- 
สถานการณ์เศรษฐกิจโลกที่ยังไม่ฟื้นตัวได้เต็มที่โครงสร้างเศรษฐกิจไทยที่ยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมได้
อย่างเต็มประสิทธิภาพภาคบริการและภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตในระดับต่ า ขาดการน าเทคโนโลยีเข้ามาเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการผลิต ประกอบกับแรงงานไทยยังมีปัญหาเรื่องคุณภาพและสมรรถนะที่ไม่สอดคล้องกับความ
ต้องการในการขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ 

นอกจากนั้น ศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวัยยังคงเป็นปัจจัยท้าทาย
ส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ แม้ว่าการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ การศึกษา บริการสาธารณสุข โครงสร้าง
พ้ืนฐานต่างๆ และการคุ้มครองทางสังคมอื่น ๆ ของคนไทยมีความครอบคลุมเพ่ิมมากขึ้น แต่ยังคงมีปัญหาเรื่อง
คุณภาพการให้บริการที่มีมาตรฐานแตกต่างกันระหว่างพื้นที่ ซึ่งเป็นหนึ่งในสาเหตุหลักที่ท าให้ประเทศไทยยังคงมี
ปัญหาความเหลื่อมล้ าในหลายมิติ ขณะที่ปัญหาด้านความยากจนยังคงเป็นประเด็นท้าทายในการยกระดับการ
พัฒนาประเทศให้ประชาชนมีรายได้สูงขึ้นและแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ าอย่างยั่งยืน ขณะเดียวกันการวางกลยุทธ์
ระยะยาวในการฟื้นฟู การใช ้และการรักษาทรพัยากรอย่างบูรณาการเพ่ือการพัฒนาประเทศที่ผ่านมายังขาดความ
ชัดเจน ส่งผลให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศยังมีปัญหาการใช้อย่างสิ้นเปลืองและเสื่อมโทรม
ลงอย่างรวดเร็ว 

ทั้งนี้ ปัญหาดังกล่าวข้างต้นมีสาเหตุส่วนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ การพัฒนาประเทศขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองต่อความต้องการและปัญหาของ
ประชาชน ขณะที่ความมั่นคงภายในประเทศยังมีหลายประเด็นที่ต้องเสริมสร้างให้เกิดความเข้มแข็ง  ลดความ
ขัดแย้งทางความคิดและอุดมการณ์ที่มีรากฐานมาจากความเหลื่อมล้ า ความไม่เสมอภาค การขาดความเชื่อมั่นใน
กระบวนการยุติธรรม และปัญหาการขาดเสถียรภาพทางการเมืองตลอดจนส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลัก
เป็นศูนย์รวมจิตใจให้เกิดความรักและความสามัคคี 

ในขณะเดียวกัน การเปลี่ยนแปลงโครงสรา้งประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัยแรงงานและ
วัยเด็กที่ลดลงและประชากรสูงอายุที่เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจัยเสี่ยงส าคัญทีจ่ะท าใหก้ารพัฒนาประเทศใน
มิติต่าง ๆ มีความท้าทายมากขึ้น ทั้งในส่วนของเสถียรภาพทางการเงินการคลังของประเทศในการจัดสวัสดิการเพ่ือ
ดูแลผู้สูงอายุที่เพ่ิมสูงขึ้น การลงทุนและการออม การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ ความมั่นคงทางสังคม การ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนซึ่งจะเป็นประเด็นท้าทายต่อการขับเคลื่อนประเทศไปสู่การเป็นประเทศ
พัฒนาแล้ว 

๒. ปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศ 
แม้ว่าประเทศไทยจะมีต าแหน่งที่ตั้งที่สามารถเป็นศูนย์กลางในการเชื่อมโยงในภูมิภาคและเป็น

ประตูสู่เอเชีย แต่การที่มีอาณาเขตติดกับประเทศเพ่ือนบ้านหลายประเทศ ท าให้ปัญหาด้านเขตแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน
ยังคงเป็นความท้าทายด้านความมั่นคงในอนาคต นอกจากนี้ ประเทศไทยยังคงต้องให้ความส าคัญกับปัญหาด้านความ
มั่นคงอ่ืน ๆ ที่มีความซับซ้อน ละเอียดอ่อน และมีความเชื่อมโยงกันหลายมิติ ที่อาจเป็นประเด็นท้าทายต่อการสร้าง
บรรยากาศความไว้วางใจระหว่างรัฐกับประชาชนและระหว่างประชาชนกับประชาชน ซึ่งรวมถึงการสร้างความสามัคคี
ของคนในชาติที่จะน าไปสู่การแก้ปัญหาความขัดแย้งระหว่างกลุ่มประชากรไทยที่มีแนวคิดและความเชื่อที่แตกต่างกัน
อย่างยั่งยืนนอกจากนี้ การขยายอิทธิพลและการเพ่ิมบทบาทของประเทศมหาอ านาจ ที่อาจก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
ไปสู่ระบบหลายขั้วอ านาจ หรือเกิดการย้ายขั้วอ านาจทางเศรษฐกิจ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของ
ประเทศในอนาคต ขณะที่องค์กรที่ไม่ใช่รัฐ อาทิ องค์การระหว่างประเทศ และบรรษัทข้ามชาติ จะมีบทบาทมากขึ้นใน
การก าหนดกฎ ระเบียบ ทิศทางความสัมพันธ์และมาตรฐานสากลต่างๆ ทั้งในด้านความมั่นคง และเศรษฐกิจ รวมทั้งการ
รวมกลุ่มเศรษฐกิจและการเปิดเสรีในภูมิภาคที่น าไปสู่ความเชื่อมโยงในทุกระบบ อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงด้าน
อาชญากรรมข้ามชาติและเศรษฐกิจนอกระบบ รวมทั้งปัญหายาเสพติด การค้ามนุษย ์และการลักลอบเข้าเมือง 

 



 

-๑๙- 
ในทางกลับกัน ความเปลี่ยนแปลงจากโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ได้รับการพัฒนา
อย่างก้าวกระโดดจะก่อให้เกิดนวัตกรรมอย่างพลิกผัน อาทิ เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ อินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง การ
วิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ หุ่นยนต์และโดรน เทคโนโลยีพันธุกรรมสมัยใหม่ และเทคโนโลยีทางการเงิน ซึ่งตัวอย่าง
แนวโน้มการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดดเหล่านี้  คาดว่าจะเป็นปัจจัยสนับสนุนหลักที่ช่วยท าให้เศรษฐกิจโลกและ
เศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มที่จะกลับมาขยายตัวได้เข้มแข็งข้ึน แนวโน้มส าคัญที่จ าเป็นต้องมีการติดตามอย่างใกล้ชิด อาทิการ
รวมกลุ่มทางการค้าและการลงทุนที่จะมีความหลากหลายเพ่ิมมากขึ้น การแข่งขันที่คาดว่าจะรุนแรงขึ้นในการเพ่ิมผลิต
ภาพและสร้างความหลากหลายของสินค้าและบริการที่ตอบโจทย์รูปแบบชีวิตใหม่ๆ 

นอกจากนั้น ประเทศไทยคาดว่าจะเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอดในปี ๒๕๗๔จะ
ก่อให้เกิดโอกาสใหม่ๆ ในการตอบสนองความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคสูงอายุที่จะมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
รวมทั้งการคาดการณ์ว่าครอบครัวไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลายมากขึ้นประชากรในประเทศ
ไทยจะมีช่วงอายุที่แตกต่างกันและจะมีกลุ่มคนช่วงอายุใหม่ๆ  เพ่ิมขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อทัศนคติและพฤติกรรมที่
แตกต่างกัน ดังนั้น การเตรียมความพร้อมของประชากรให้มีคุณภาพและการน าเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้ในการ
ผลิตและการบริการของประเทศจะเป็นความท้าทายส าคัญในระยะต่อไป 
   ในขณะเดียวกัน โครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สังคมสูงวัย อาจท าให้เกิดความต้องการ
แรงงานต่างชาติเพ่ิมมากขึ้นเพ่ือทดแทนจ านวนแรงงานไทยที่ลดลง ซึ่งปัจจัยด้านการเปิดเสรีในภูมิภาคและ
ความก้าวหน้าของการพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งในภูมิภาคจะท าให้การเคลื่อนย้ายแรงงานและการย้ายถิ่นมี
ความสะดวกมากขึ้น และเป็นปัจจัยส าคัญที่จะท าให้เกิดการเคลื่อนย้ายประชากรเข้าออกประเทศเพ่ิมมากขึ้น  
โดยเฉพาะในกลุ่มประชากรที่มีศักยภาพซึ่งมีแนวโน้มในการเคลื่อนย้ายไปเรียนหรือท างานในทั่วทุกมุมโลกสูงขึ้น 
ทั้งนี้ การย้ายถิ่นส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพื่อแสวงหาโอกาสทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้น จึงอาจจะเป็นไปได้ที่ประเทศไทย
จะยังคงเป็นประเทศผู้รับของประชากรจากประเทศเพื่อนบ้านขณะที่ประชากรไทยโดยเฉพาะแรงงานทักษะอาจมี
แรงจูงใจในการย้ายถิ่นไปยังประเทศที่มรีะดับการพัฒนาที่ดีกว่า อาจท าให้การแย่งชิงแรงงานมคีวามรนุแรงมากขึน้ 
ซึ่งจะยิ่งท าให้เกิดความเสี่ยงต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมไทย 
   นอกจากนี้ ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศคาดว่าจะมีความรุนแรงมาก
ขึ้นทั้งในเชิงความผันผวน ความถี่ และขอบเขตที่กว้างขวางมากขึ้น ซึ่งจะสร้างความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น ตลอดจนระบบผลิตทางการเกษตรที่สัมพันธ์ต่อเนื่องกับความมั่นคงด้านอาหาร
และน้ า ขณะที่ระบบนิเวศต่างๆ มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างสูงในการสูญเสีย
ความสามารถในการรองรับความต้องการของมนุษย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างไรก็ดี  ระดับความรุนแรงของ
ผลกระทบอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกและความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศต่าง ๆ ดังกล่าวที่แต่ละ
ประเทศจะต้องเผชิญจะมีความแตกต่างกัน  ท าให้การเป็นสังคมสี เขียวการรักษาและบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการจะได้รับความส าคัญและความสนใจจากนานาประเทศรวมทั้ง
ประเทศไทยเพ่ิมมากขึน้ พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกรวมถึงการสรา้งสมดุลความมั่นคงดา้นพลังงานและ
อาหารมีแนวโน้มที่จะมีความส าคัญเพ่ิมมากขึ้นกฎระเบียบและข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อมจะมีความเข้มข้นและ
เข้มงวดขึ้น โดยกรอบการพัฒนาตามข้อตกลงระหว่างประเทศต่างๆ ที่ส าคัญ เช่น เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
และบันทึกความตกลงปารีสจะได้รับการน าไปปฏิบัติอย่างจริงจังมากยิ่งขึ้น 
   แนวโน้มเหล่านี้จะก่อใหเ้กิดความท้าทายต่อการพัฒนาประเทศในหลายมิต ิทั้งในส่วนของ
การจ้างงานและอาชีพ สาขาการผลิตและบริการใหม่ๆ ความมั่นคงของประเทศอันเกิดจากภัยคุกคามและความ
เสี่ยงด้านอื่นๆ ที่ซับซ้อนขึ้น อาชญากรรมไซเบอร์ รูปแบบการก่อสงครามที่ใช้เทคโนโลยี 
 



 

-๒๐- 
เป็นเครื่องมือ การเคลื่อนย้ายอย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ เทคโนโลยีและ
สินค้าและบริการ การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่รวดเร็วและคาดการณ์ได้ยากการเกิดขึ้นของ
โรคระบาด และโรคอุบัติใหม่ที่จะส่งผลให้การเฝ้าระวังด้านการสาธารณสุขในประเทศมีความส าคัญมากขึ้น  อาจ
น าไปสู่ปัญหาความเหลื่อมล้ าที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นได้ หากไม่มีมาตรการที่มีประสิทธิภาพในการป้องกันและ
รองรับผลกระทบต่างๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซึ่งรวมถึงการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบพลิกผันที่จะเกิดขึ้นอย่างรวดเร็วโดยเฉพาะอย่ างยิ่งหากการเข้าถึงเทคโนโลยี 
โครงสร้างพ้ืนฐาน และองค์ความรู้สมัยใหม่มีระดับความแตกต่างกันระหว่างกลุ่มประชากรต่างๆ  โดยการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมดังกล่าวจะส่งผลต่อทั้งการจ้างงานและอาชีพที่จะมีรูปแบบและลักษณะ
งานที่เปลี่ยนไป มีความต้องการแรงงานที่มีสมรรถนะสูงเพ่ิมมากขึ้น หลายอาชีพอาจหายไปจากตลาดงานใน
ปัจจุบันและบางอาชีพจะถูกทดแทนด้วยระบบอัตโนมัติโดยเฉพาะอาชีพที่ต้องการทักษะระดับต่ า ก่อให้เกิดความ
เสี่ยงต่อความมั่นคงและคุณภาพชีวิตของประชาชนที่ปรับตัวไม่ทันหรือขาดความรู้และทักษะที่ทันกับยุคสมัยที่
เปลี่ยนแปลงไปกระแสโลกาภิวัตน์ที่จะท าให้เกิดการพัฒนาขยายความเป็นเมือง วิถีชีวิตที่เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว 
รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศที่อาจจะมีความแปรปรวนมากยิ่งขึ้น  ซึ่งปัจจัยทั้งหมดดังกล่าวจะ
ส่งผลให้ปัญหาความยากจนและความเหลื่อมล้ าของประเทศมีความซับซ้อนมากยิ่งขึ้น 
  จากปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติต่างๆข้างต้น  
เห็นได้ว่าบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศมีแนวโน้มที่จะเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  มี
พลวัตสูง และมีความซับซ้อนหลากหลายมิติ ซึ่งจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศอย่างมาก ดังนั้น การพัฒนา
ประเทศจึงจ าเป็นต้องมียุทธศาสตร์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติและทุกด้านการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง มีความร่วมมือ
ในลักษณะประชารัฐจากภาคส่วนต่างๆ ในรูปแบบของหุ้นส่วนการพัฒนาที่เป็นการด าเนินงานอย่างบูรณาการ 
เนื่องจากทุกมิติการพัฒนามีความเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน โดยประเทศไทยจ าเป็นต้องมีทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ 
มีความรู้ สมรรถนะ และทักษะที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงต่างๆ สามารถรู้เท่าทันและปรับตัวให้สามารถ
ด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข มีอาชีพที่มั่นคง สร้างรายได้ ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงกฎเกณฑ์และกติกาใหม่ๆ 
และมาตรฐานที่สูงขึ้น โดยเฉพาะในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วซึ่งจ าเป็นต้องมีการพัฒนาระบบและ
ปัจจัยส่งเสริมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องไปพร้อมกัน ทั้งในส่วนของระบบการเรียนการสอน และการพัฒนาทักษะฝีมือที่
สอดคล้องกันกับการพัฒนาของคนในแต่ละช่วงวัย ระบบบริการสาธารณะ โครงสร้างพ้ืนฐาน รวมทั้งการให้
ความส าคัญกับการส่งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้ประเทศไทยสามารถยกระดับเป็นเจ้าของเทคโนโลยี
และนวัตกรรมก้าวทันโลก จากการต่อยอดการพัฒนาบนพ้ืนฐานนโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ ส่งผลให้เกิดการสร้างห่วง
โซ่มูลค่าทางเศรษฐกิจในทั้งภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตรและภาคบริการ กระจายผลประโยชน์จากการพัฒนา ลด
ปัญหาความเหลื่อมล้ า และน าไปสู่การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกภาคส่วน 
  นอกจากนี้ ประเทศไทยต้องให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลความมั่นคงด้านพลังงานและอาหาร 
การรักษาไว้ซึ่งความหลากหลายเชิงนิเวศ การส่งเสริมการด าเนนิชีวติและธรุกจิ และการพัฒนาและขยายความเปน็
เมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่องที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมกับการมีข้อก าหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ์ที่
เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พ้ืนที่ที่ชัดเจน ขณะที่การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  กฎหมาย 
ระบบภาษีต้องมีกลยุทธ์การพัฒนาที่สามารถอ านวยความสะดวกและส่งเสริมให้ประเทศมีศักยภาพการแข่งขันที่
สูงขึ้น และสามารถใช้จุดแข็งในเรื่องต าแหน่งที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ของประเทศให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา
ประเทศมากขึ้น รวมทั้งให้ความส าคัญของการรวมกลุ่มความร่วมมือกับนานาประเทศในระดับภูมิภาคและระดับ
โลก เพื่อกระชับและสร้างสัมพันธไมตรี เสริมสร้างความสัมพันธ์ทางการทูต ซึ่งจะก่อให้เกิดการสร้างพลังทาง 

 



 

-๒๑- 
เศรษฐกิจและรักษาความมั่นคงของประเทศ โดยจ าเป็นต้องสร้างความพร้อมในการที่จะยกระดับมาตรฐานและมี
การปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกติกาสากลในด้านต่างๆ ขณะเดียวกันประเทศไทยจ าเป็นต้องเร่งให้มีการปฏิรูป
ระบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดีและมีเสถียรภาพทางการเมือง  มีการส่งเสริมคนใน
ชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจเพื่อให้เกิดความรักความสามัคคี  และลดความขัดแย้งภายในประเทศ 
โดยที่นโยบายการพัฒนาต่างๆ จ าเป็นต้องค านึงถึงความสอดคล้องกับโครงสร้างและลักษณะพฤติกรรมของ
ประชากรที่อาจจะมีความแตกต่างจากปัจจุบันมากขึ้น 
  ดังนั้น ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ
สิ่งแวดล้อม และปัจจัยการพัฒนาต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องมีการวางแผนการพัฒนาที่
รอบคอบและครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินงานเพื่อให้
เกิดการปรับตัวซึ่งจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างการขับเคลื่อนการพัฒนาให้ประเทศ
เจริญก้าวหน้าไปในอนาคตจึงจ าเปน็ตอ้งก าหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ พร้อมทั้งแนวยุทธศาสตร์หลักใน
ด้านต่างๆ เพื่อเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างบูรณาการบนพ้ืนฐานประชารัฐเพื่อยกระดับจุดแข็งและ
จุดเด่นของประเทศ และปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดยยุทธศาสตร์ชาติจะเป็น
เป้าหมายใหญ่ในการขับเคลื่อนประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอื่น ๆ เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติทั้งในระดับ
ยุทธศาสตร์ ภารกิจและพ้ืนที่ ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่างๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออกเพื่อให้การพัฒนาประเทศสามารถด าเนินการได้อย่างมั่นคง มั่งคั่ง และ ยั่งยืน 

๓. วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ 
อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและประชาชนจากภัย
คุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมี
เกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความ
ยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษา
ผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสาน
สอดคล้องกันด้านความม่ันคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 

 
ความม่ันคง หมายถึง การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและ 

ภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความม่ันคงในทุกมิติ ทั้ง
มิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็ง
เป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่
ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ 
ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการ
ด ารงชีวิต มีการออมส าหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิต
ทรัพย์สิน 

ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจนเข้าสู่ 
กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนา
อย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานขององค์การสหประชาชาติ 
ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกันต้องม ี



 

                                       -๒๒- 
ความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจาก
ภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่
เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้น
กับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน 
และการท าธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไป
ได้  ได้ แก่  ทุ นมนุษย์  ทุนทางปัญญาทุนทางการเงิน  ทุนที่ เป็น เครื่องมือเครื่องจักร  ทุนทางสั งคม  และทุน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความย่ังยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได ้และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ 
เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่ งเป็นการเจริญ เติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้  การรักษาและการฟ้ืนฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถ
ในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น  คนมีความรับผิดชอบต่อ
สังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้
ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุขเศรษฐกิจพัฒนา 
อย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ 
พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการ
ประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  ประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
๔. ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
๔.๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
(๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(๒) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
(๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ 
(๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่ 
     มิใช่ภาครัฐ 
(๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
๔.๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(๑) การเกษตรสร้างมูลค่า 
(๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
(๔) โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
(๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 



 

                             -๒๓- 
๔.๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
(๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
(๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
๔.๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
(๑) การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
(๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
(๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 
๔.๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๑) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(๒) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
(๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
(๔) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโต 
     อย่างต่อเนื่อง 
(๕) พัฒนาความม่ันคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 

 
๔.๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว  
     โปร่งใส 
(๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนาในทุก  
     ระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
(๓) ภาครฐัมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ 
     พัฒนาประเทศ 
(๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 
(๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึกมีความสามารถสูง มุ่งม่ัน 
     และเป็นมืออาชีพ 
(๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ าเป็น 
(๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 

 
 
 
 
 



 

-๒๔- 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
    
 
    ๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 1๓  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)    

 
 ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ต้องมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (Strategylinkage) ความ
เชื่อมโยงในเชิงยุทธศาสตร์ที่เชื่อมต่อกันเพ่ือให้เกิดภาพรวม (Overview) การเชื่อมโยงจากจุดหนึ่งไปจุดหนึ่งในเชิง
ยุทธศาสตร์ โดยสามารถน าเข้าสู่รอยต่อที่เข้าหากันได้อย่างกลมกลืนแม้ว่าจะเรียกชื่อที่แตกต่างกันก็ตาม    แต่ก็สามารถ
เดินทางไปด้วยกันได้ในเชิงยุทธศาสตร์เป็นการเชื่อมโยงความสัมพันธ์ระหว่างยุทธศาสตร์ระดับมหภาคกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ (1) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (3) การ
ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (4) แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
ภาค (5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ (6) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น การก าหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ มี
ความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาคและยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกอบด้วย (1) วิสัยทัศน์  (2) ยุทธศาสตร์ (3) เป้าประสงค์ (4) ตัวชี้วัด (5) ค่าเป้าหมาย 
(6) กลยุทธ์ และ (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์        ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม  ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ที่มีความเชื่อมของยุทธศาสตร์ดังกล่าว และเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่  ๑๓  ด้วย โดยน าหมุดหมายในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓  มาจัดท ารายละเอียดที่มี
ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองสวนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งมารายละเอียดดังนี้ 
 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) มีสถานะเป็นแผนระดับที่ ๒ซึ่งเป็น
กลไกที่ส าคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ และใช้เป็นกรอบส าหรับการจัดท าแผนระดับที่ ๓เพ่ือให้การ
ด าเนินงานของภาคีการพัฒนาที่เก่ียวข้องสามารถสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติตามกรอบระยะเวลาที่ 



 

 
-๒๕- 

คาดหวังไว้ได้โดยพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑บัญญัติให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ มีผลบังคับใช้ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ ส่งผลให้กรอบระยะเวลา ๕ ปีของแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ เริ่มต้น ณ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ครอบคลุมปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – 
๒๕๗๐ ซึ่งเป็นระยะ ๕ ปีที่สองของยุทธศาสตร์ชาติ ทั้งนี้ การจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ อยู่บนความตั้งใจที่จะให้แผน
มีจุดเน้นและเป้าหมายของการพัฒนาที่เป็นรูปธรรม สามารถบ่งบอกทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจนที่ประเทศควรมุ่งไปใน
ระยะ ๕ ป ีถัดไป โดยเป็นผลที่เกิดจากกระบวนการสังเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้าน ทั้งสถานะของทุนในมิติต่างๆ บทเรียน
ของการพัฒนาที่ผ่านมาตลอด จนการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยและเงื่อนไขที่จะมีอิทธิพลต่อองคาพยพต่างๆ ของประเทศ 
รวมถึงการสนับสนุนให้ภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นอย่างกว้างขวางตั้งแต่
ในขั้นตอนการก าหนดกรอบทิศทางของแผนไปจนถึงการยกร่างแผนนอกจากนี้ การจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ยังอยู่
ในช่วงเวลาที่ทั่วโลกรวมถึงประเทศไทยต้องเผชิญกับข้อจ ากัดหลากหลายประการที่เป็นผลสืบเนื่องจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโควิด-๑๙ ซึ่งไม่เพียงแต่ก่อให้เกิดการเจ็บป่วยและเสียชีวิตของประชากร แต่ยังส่งผลให้เกิดเงื่อนไขทาง
เศรษฐกิจและการด าเนินชีวิตของประชาชนทุกกลุ่ม นอกจากนี้ ในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ยังเป็นช่วงเวลาที่มี
แนวโน้มของการพัฒนาของเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดด การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีมีความรุนแรงเพ่ิมข้ึนการเป็น
สังคมสูงวัยของประเทศไทยและหลายประเทศทั่วโลก ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงด้านภูมิรัฐศาสตร์ระหว่างประเทศ ดังนั้น 
การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศท่ามกลางกระแสแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจึงต้องให้ความส า คัญกับการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งจากภายในให้สามารถเติบโตต่อไปได้อย่างมั่นคงท่ามกลางความผันแปรที่เกิดขึ้นรอบด้าน และ
ค านึงถึงผลประโยชน์ของประเทศท้ังทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 ในการก าหนดทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ให้ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทายต่างๆเพ่ือให้
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
ตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ชาติ ได้อาศัยหลักการและแนวคิด ๔ ประการ ดังนี้ 
 ๑. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. การสร้างความสามารถในการ 
๓. เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ 
๔. การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว 
 

 เพ่ือถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนาที่เอ้ือให้เกิดการ
ท างานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่องใดเรื่องหนึ่งให้เกิดผลได้อย่างเป็น
รูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จึงได้ก าหนดหมุดหมายการพัฒนา จ านวน ๑๓ หมุดหมาย     ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่ง
ที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี” เพ่ือสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีล าดับความส าคัญสูงต่อการ
พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” โดยหมุดหมายทั้ง ๑๓ ประการ แบ่งออกได้
เป็น ๔ มิติ ดังนี้ 
 

 ๑. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  ประกอบไปด้วย 
  หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๓ ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก 
หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายที่ ๖ ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรม 

ดิจิทัลของอาเซียน 



 

-๒๖- 
๒. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  ประกอบไปด้วย 

หมุดหมายที่ ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ
แข่งขันได้ 

หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 

เหมาะสม           
๓. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ 
๔. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา 
แห่งอนาคต 

หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

 ความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเป้าหมายหลักแสดงไว้ในแผนภาพที่ ๓.๑ โดยหมุดหมายการ
พัฒนาที่ก าหนดขึ้นเป็นประเด็นที่มีลักษณะเชิงบูรณาการที่ครอบคลุมการพัฒนาตั้งแต่ในระดับต้นน้ าจนถึงปลายน้ า และ
สามารถน าไปสู่ผลพัฒนาทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไปพร้อมๆ กัน ท าให้หมุดหมายแต่
ละประการสามารถสนับสนุนเป้าหมายหลักได้มากกว่าหนึ่งข้อ นอกจากนี้การพัฒนาภายใต้แต่ละหมุดหมายไม่ได้แยกขาด
จากกัน แต่มีการสนับสนุนหรือเอ้ือประโยชน์ซึ่งกันและกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

-๒๗- 
๑.๓ ยุทธศาสตร์ไทยแลนด์4.0 ( Thailand 4.0) 
 

"Thailand 4.0 : สร้างความเข้มแข็งจากภายใน เชื่อมโยงเศรษฐกิจไทยสู่โลก"พลวัตการเปลี่ยนแปลงที ่
เกิดข้ึนในปัจจุบันซึ่งเป็นเรื่องที่ส่งผลกระทบเราอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ มีอยู่ด้วยกัน 3 กระแสหลัก คือ 

1. Globalization ที่ทั่วโลกก าลังเกิดการเปลี่ยนแปลงในสิ่งต่างๆเหล่านี้พร้อมกัน อาทิ 
- กระแส Digitization ก่อให้เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของผู้คนและรูปแบบในการท าธุรกิจ 
- กระแส Urbanization ที่มีการกระจายตัวไปโดยรอบทุกคนเริ่มมีชีวิตความเป็นอยู่แบบคนเมือง 

มีการกระจายตัวทางความเจริญไปสู่ภูมิภาคมากขึ้น 
- กระแส Commonization ที่เป็นเรื่องท่ีผู้คนในโลกได้รับผลกระทบร่วมกันอย่างถ้วนทั่ว ไม่ว่า 

จะเป็นเรื่องการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศ การก่อการร้าย โรคระบาด ที่สามารถแพร่ไปในทุกภูมิภาคของโลก
อย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ 

2. Regionalization กระแสการรวมกลุ่มกันในภูมิภาค ไม่ว่าจะเป็นในเชิงของภูมิรัฐศาสตร์และภูมิ 
เศรษฐศาสตร์ การรวมกลุ่มดังกล่าวท าให้มีอ านาจต่อรองของประเทศที่อยู่ในกลุ่มสมาชิกเป็นอย่างดี 

3. Localization กระแสของการมีความเป็นท้องถิ่นและชุมชนอย่างเข้มข้น สกลนครเป็นตัวอย่างหนึ่ง 
ของการมี Locality ที่เข้มแข็ง เนื่องจากมีความเป็นเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ที่ชัดเจน รวมถึงมีศิลปะและวัฒนธรรมที่สืบ
ทอดและเชื่อมโยงคนในท้องถิน่มายาวนาน 
                                  

"Thailand 4.0" ประกอบด้วย 2 แนวคิดส าคัญ 
1. "Strength from Within" คือการสร้างความเข้มแข็งจากภายใน Strength from Within 

หรือการสร้างความเข้มแข็งจากภายในนั้น มีกลไกในการขับเคลื่อนหลักอยู่ 3 ตัว คือ 
- การยกระดับนวัตกรรม (Innovation Driven Proposition) ของทุกภาคส่วนในประเทศ 
- การสร้างสังคมที่มีจิตวิญญาณของความเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneur DrivenProposition) 
- การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและเครือข่าย (Community Driven Proposition) 
 
ซึ่งทั้ง 3 กลไกนี้ต้องขับเคลื่อนไปพร้อมๆกันนวัตกรรมจะถูกยกระดับขึ้น ผ่าน Growth Engine 

3 ตัวใหม่ อันประกอบด้วย Green Growth Engine, Productive Growth Engine และ Inclusive Growth 
Engine การยกระดับนวัตกรรมเมื่อผนวกกับการสร้างสังคมที่มีจิตวิญญาณของผู้ประกอบการ จึงจะเอ้ือให้เกิด 
การสร้าง Smart Enterprise ทีม่ีโมเดลการท าธุรกิจแบบใหม่ๆ มากมาย ท่ามกลาง Enabling Ecosystem ที ่
เอ้ือให้เกิดการรังสรรค์นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ส่วนสุดท้ายของ Strength from Within คือการสร้าง 
ความเข้มแข็งในระดับฐานรากหรือชุมชน ซึ่งเมื่อผนวกความเข้มแข็งในระดับฐานรากกับการสร้างสังคมที่มีจิต 
วิญญาณผู้ประกอบการ จะก่อให้เกิดการขยับปรับเปลี่ยนสถานะของผู้คนในสังคม (Social Mobility) ผ่านการ 
สร้างสังคมแห่งโอกาส (Society with Opportunity) ควบคู่ไปกับการสร้างสังคมที่สามารถ (Society with 
Competence) 

2. "Connect to the World" เมื่อภายในเข้มแข็งแล้ว ก็ต้องเชื่อมโยงเศรษฐกิจภายในกับเศรษฐกิจ 
โลกและเมื่อโครงสร้างเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศเกิดความเข้มแข็งแล้ว การเชื่อมโยงภายนอก(Connect to the 
World) เป็นสิ่งที่ต้องด าเนินควบคู่กันไป ซึ่งในส่วนนี้ ประกอบด้วย 3 ระดับด้วยกัน คือ 

2.1) Domestic Economy เศรษฐกิจภายในประเทศ 
2.2) Regional Economy เศรษฐกิจภูมิภาค 
2.3) Global Economy เศรษฐกิจโลก 
 



 

-๒๘- 
 

เศรษฐกิจในประเทศ เมื่อเชื่อมโยงกับแนวคิดการสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากจะก่อให้เกิด
การเติมเต็มพลังในท้องถิ่น (Local Empowerment) ผ่านการค้าและการลงทุนในท้องถิ่นการจ้างงานในท้องถิ่น และ
น าไปสู่ความเป็นเจ้าของของคนในท้องถิ่น ขณะเดียวกัน การผนวก Domestic กับ Regional Economy เข้าด้วยกันจะ
เห็นภาพของ ASEAN ในภาพใหญ่ และ CLMVT ในภาพที่เล็กลงมาซึ่งส่วนนี้จะสอดรับกับแนวคิด "CLMVT As Our 
Home Market" ที่รัฐบาลชุดนี้ก าลังผลักดันอยู่ ผ่านการเชื่อมโยงกันอย่างใกล้ชิดทั้งในระดับรัฐบาลกับรัฐบาล ธุรกิจกับ
ธุรกิจ และประชาชนกับประชาชน สุดท้ายเป็นการเชื่อมโยง Regional กับ Global Economy ขยายความเชื่อมโยงและ
เรียงร้อย ASEAN เข้าด้วยกันเพ่ือเป็นพลังต่อรองกับส่วนอ่ืนๆของประชาคมโลกผ่านบทบาทในมิติทางภูมิรัฐศาสตร์และ
ภูมิเศรษฐศาสตร์ของภูมิภาคแห่งนี้ 

                                               
 
 ๑.๔ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 

 แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
     แนวคิดและทิศทางการพัฒนา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีปัญหาพ้ืนฐานด้านการขาดแคลนน้ า ดินคุณภาพต่ า ประสบอุทกภัยและ 
ภัยแล้งซ้ าซาก คนมีปัญหาทั้ งในด้านความยากจน และมีปัญหาภาวะทุพโภชนาการ แต่มีความพร้อมด้าน
สถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัย ดังนั้น การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคตะวันออกเฉียงเหนือไปสู่ความ “มั่นคง มัง่คั่ง 
ยั่งยืน” จ าเป็นจะต้องแก้ไขปัญหาพื้นฐานควบคู่ไปกับการพัฒนาการวิจัยเพื่อใช้ความรู้เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิด
สร้างสรรค์ในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจภายในภาคให้มีการเจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมทั้งการ
แสวงหาโอกาสการน าความรู้ ทุน เทคโนโลยีและนวัตกรรมจากภายนอกมาช่วยขับเคลื่อน โดยการใช้ประโยชน์จาก
โครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมขนส่งขนาดใหญ่ที่เชื่อมโยงภาคตะวันออกเฉียงเหนือกับโครงข่ายระบบการ
คมนาคมขนส่งและพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักของประเทศ รวมทั้งการใช้ประโยชน์จากการเชื่อมโยงและข้อตกลงกับประเทศ
เพ่ือนบ้านในกลุ่มอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขงที่ก าลังมีการเจริญเติบโตอย่างรวดเร็วมาเสริมสร้างกิจกรรมการพัฒนาใหม่ๆ 
ให้แก่ภาคเพ่ือให้มีอัตราการเติบโตที่สูงเพียงพอต่อการลดความเหลื่อมล้ ากับพื้นท่ีส่วนอ่ืนๆ ของประเทศได้ในระยะยาว 

    เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ : พัฒนาอีสานสู่มิติใหม่ให้เป็น “ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง” 
    วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือแก้ปัญหาปัจจัยพื้นฐานด้านน้ าและดิน ให้เอ้ือต่อการประกอบอาชีพ การด ารงชีพและการพัฒนา 
เศรษฐกิจของภาค 

๒. เพ่ือดูแลช่วยเหลือคนจน ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี พ่ึงพาตนเองพ่ึงพา 
ครอบครัว และพ่ึงพากันในชุมชนได้ 

๓. เพ่ือยกระดับการผลิตและการสร้างมูลค่าเพ่ิมโดยใช้ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมสนับสนุนให้ 
การเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคไม่ต่ ากว่าระดับประเทศ 

๔. เพ่ือเชื่อมโยงห่วงโซ่มูลค่าของระบบเศรษฐกิจภาคเข้ากับระบบเศรษฐกิจของประเทศ และภูมิภาค 
เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 

๕. เพ่ือพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขงและมี 
บทบาทสนับสนุนประเทศเป็นศูนย์กลางภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 

     เป้าหมายและตัวชี้วัด 
๑. พ้ืนที่ชลประทานและรับประโยชน์เพิ่มขึ้น ปริมาณกักเก็บน้ าเพ่ิมข้ึน พ้ืนที่เสี่ยงภัยแล้งลดลง 
๒. สัดส่วนคนจนลดลง 



 

                                          -๒๙- 
 
๓. อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจไม่ต่ ากว่าระดับประเทศ 
๔. มูลค่าการค้าชายแดนเพ่ิมข้ึน 
๕. รายได้การท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ บริหารจัดการน้ าให้เพียงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตอย่างย่ังยืน 

แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาแหล่งน้ าเดิมและแหล่งน้ าธรรมชาติ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการกักเก็บน้ าโดยการปรับปรุงอ่าง 

เก็บน้ า หนอง ฝายและพ้ืนที่ชุ่มน้ าที่มีอยู่เดิม และพัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติให้สามารถเพ่ิมปริมาณการกักเก็บ รวมทั้ง
พัฒนาแหล่งน้ าใต้ดินตามความเหมาะสมของพ้ืนที่โดยไม่ให้เกิดผลกระทบจากดินเค็ม สร้างแหล่ งกักเก็บ (แก้มลิง) อ่าง
เก็บน้ า ฝาย และแหล่งน้ าขนาดเล็กในพ้ืนที่ที่เหมาะสมในพื้นท่ีการเกษตร 

2) พัฒนาแหล่งน้ าใหม่ในพ้ืนที่ลุ่มน้ าเลย ชี มูล โดยศึกษา ส ารวจ และจัดหาพื้นท่ีเพ่ือพัฒนาแหล่งน้ า  
ตลอดจนการผันน้ าระหว่างลุ่มน้ า แม่น้ าในภาคและระหว่างภาค 

3) พัฒนาระบบส่งและกระจายน้ า เช่น ระบบสูบน้ า อาคารบังคับน้ าคลองส่งน้ า เป็นต้น 

4) บริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการ โดยด าเนินการในระดับลุ่มน้ าให้มีความสมดุลระหว่างการใช้น้ าทุก 
กิจกรรมกับปริมาณน้ าส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน และมีการจัดท าบริหารจัดการน้ าในระยะเร่งด่วน
และระยะยาวเพื่อป้องกันความเสียหายจากอุทกภัยและภัยแล้ง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเหลื่อม 
ล้ าทางสังคม 

แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาอาชีพและรายได้ของคนยากจน โดยสร้างโอกาสให้กลุ่มคนจนมีที่ดินท ากินของตนเอง ส่งเสริม 

การมีอาชีพ สนับสนุนปัจจัยการผลิตและแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพ ยกระดับฝีมือและอบรมให้ความรู้ เพ่ือให้มี
รายได้เสริมและเกิดความมั่นคงทางรายได้ 

2) พัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสเพ่ิมสวัสดิการทางด้าน 
สังคมให้กับกลุ่มผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการดูแลผู้พิการและผู้สูงอายุ และ
สนับสนุนการออมเพ่ือสร้างความมั่นคงในบั้นปลายชีวิต ยกระดับสถานพยาบาลชุมชนในพ้ืนที่ห่างไกลให้ได้มาตรฐาน 
และใช้ประโยชน์จากระบบสื่อสารทางอินเตอร์เน็ตเชื่อมโยงโรงพยาบาลขนาดใหญ่ให้สามารถดูแลผู้ป่วยและผู้สูงอายุ 

3) พัฒนาความรู้ ทักษะอาชีพ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยกระจายการบริการด้านการศึกษาท่ีมี 
คุณภาพให้มีความเท่าเทียมระหว่างพ้ืนที่ เพื่อพัฒนาทักษะให้สามารถประกอบอาชีพและมีรายได้ตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคล ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนและส่งเสริมให้มีระบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4) พัฒนาระบบการป้องกันและควบคุมโรคเฉพาะถิ่น แก้ปัญหาโรคพยาธิใบไม้ตับในพ้ืนที่เสี่ยง อาทิ  
จังหวัดขอนแก่น สกลนคร ร้อยเอ็ด หนองบัวล าภู กาฬสินธุ์ อ านาจเจริญ มหาสารคามอุดรธานี นครพนม และยโสธร 
โดยส่งเสริมการเรียนรู้ในการป้องกันโรคพยาธิใบไม้ตับให้แก่ประชาชนทั้งในชุมชนและเยาวชนในสถานศึกษา ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมและค่านิยมในการบริโภคอาหารปรุงสุกจากปลาน้ าจืดมีเกล็ด ก าจัดสิ่งปฏิกูลจากชุมชนบริเวณรอบแหล่งน้ า
อย่างถูกหลักสุขาภิบาล สร้างเครือข่ายโรงพยาบาลในการคัดกรอง เฝ้าระวัง วินิจฉัยและรักษาโรคพยาธิ ใบไม้ตับและ
ผู้ป่วยมะเร็งท่อน้ าดีพร้อมทั้งพัฒนาระบบคัดกรองกลุ่มเสี่ยงและระบบฐานข้อมูลเพ่ือติดตามการท างาน 
 
 
 



 

-๓๐- 
 

5) พัฒนาโภชนาการแม่และเด็ก โดยส่งเสริมการบริโภคไอโอดีนและให้ความรู้แก่พ่อแม่หรือผู้ดูแลเด็ก 
ในด้านโภชนาการที่เหมาะสม ตั้งแต่เริ่มตั้งครรภ์ และวิธีการเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสมเพ่ือกระตุ้นการพัฒนาเด็กในช่วง ๐-๓ 
ปีแรก และยกระดับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในชุมชนและพ้ืนที่ห่างไกลให้ได้มาตรฐาน เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพเด็กก่อนวัยเรียน 
ให้มีพัฒนาการความพร้อมทั้งทักษะสมอง ร่างกาย และสังคม 

6) อ านวยความยุติธรรม ลดความเหลื่อมล้ า โดยยกระดับการให้ความช่วยเหลือผู้มีรายได้น้อยและ 
ผู้ด้อยโอกาสด้านกฎหมายและคดีความ บูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐและเครือข่ายภาค
ประชาชนในการแก้ไขข้อพิพาทในชุมชนโดยสันติวิธีและสร้างการรับรู้กฎหมายเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันในการปกป้องตนเอง
ไม่ให้ตกเป็นเหยื่อ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการแก้ปัญหา 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาอาชีพและรายได้ของเกษตรกร โดยสร้างความมั่นคงของเกษตรกรรายย่อยโดยยึดหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรทางเลือก เกษตรกรรมยั่งยืน และเกษตรแปลงใหญ่ สนับสนุนการ
รวมกลุ่มเกษตรกร พัฒนาความเข้มแข็งขององค์กรและสถาบันเกษตรกร พัฒนาเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนหรือสหกรณ์
การเกษตร พัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ให้เป็นมืออาชีพ สนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทุนที่เป็นธรรม น าร่องในจังหวั ด
กาฬสินธุ์ นครพนม บุรีรัมย์ อ านาจเจริญ มุกดาหาร ยโสธรมหาสารคาม สกลนคร อุบลราชธานี อุดรธานี ศรีสะเกษ และ
หนองบัวล าภู 

2) พัฒนาพื้นที่ทุ่งกุลาร้องไห้ให้เป็นแหล่งผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพสูง ในพ้ืนที่จังหวัดยโสธร สุรินทร์  
ร้อยเอ็ด มหาสารคาม และศรีสะเกษ รวมทั้งพ้ืนที่ที่มีศักยภาพอ่ืนๆ โดยปรับกระบวนการผลิตให้อยู่ภายใต้มาตรฐาน
เกษตรปลอดภัย พัฒนาห่วงโซ่เกษตรอินทรีย์ให้ครอบคลุมทุกขั้นตอนการผลิต พร้อมทั้งขยายพ้ืนที่เกษตรอินทรีย์ โดย
ส่งเสริมการผลิต การยกระดับราคาสินค้าเกษตรอินทรีย์ให้แตกต่างจากสินค้าเกษตรที่ใช้สารเคมี และการพัฒนาระบบ
การรับรองมาตรฐานเกษตรอินทรีย์ การส่งเสริมกระบวนการตรวจรับรองแบบมีส่วนร่วมในการตรวจสอบกันเองของ
สมาชิกกลุ่มผู้ผลิตและชุมชน รวมทั้งการจัดท าโซนนิ่งระบบเกษตรอินทรีย์อย่างเป็นรูปธรรม โดยน าร่องในพ้ืนที่ที่มีความ
พร้อมและเหมาะสม และเชื่อมโยงไปสู่การท่องเที่ยวเชิงเกษตรหรือการท่องเที่ยววิถีไทยเพ่ือขยายฐานรายได้ พร้อมทั้ง
จัดท าฐานข้อมูลเกษตรอินทรีย์เพ่ือเป็นข้อมูลในการวางแผนการผลิตที่เหมาะสม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
ใหม่ๆ ให้ตอบสนองตลาดสินค้าเพ่ือสุขภาพและการส่งออก จัดตั้งกองทุนเกษตรอินทรีย์ ตลอดจนมาตรการส่งเสริมตลาด
สีเขียวในชุมชนและท้องถิ่น ส่งเสริมเกษตรกรและกลุ่มเกษตรกรจ าหน่ายสินค้าผ่านช่องทางพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์
(eCommerce)ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ 

3) ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนไปสู่สินค้าเกษตรชนิดใหม่ตามศักยภาพของพ้ืนที่ (Zoning)และความ 
ต้องการตลาด โดยส่งเสริมการปลูกพืชผัก ผลไม้ และไม้ดอก ในพ้ืนที่จังหวัดเลย หนองคาย บึงกาฬนครพนม ศรีสะเกษ 
และอุบลราชธานีโดยสนับสนุนการปรับปรุงพัฒนาพันธุ์ การตรวจรับรองมาตรฐานสินค้าเกษตร การประชาสัมพันธ์และ
การจัดตั้งตลาดกลาง รวมทั้งส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรส าคัญที่เป็นสารตั้งต้นในการแปรรูปผลิตสินค้า ในพ้ืนที่น าร่อง
จังหวัดสกลนคร มหาสารคาม เลย และอุบลราชธานี ให้มีปริมาณมากพอและมีคุณภาพตามระบบมาตรฐานการเกษตร
ตามความต้องการของตลาดทั้งในและต่างประเทศ และจัดท าฐานข้อมูลพ้ืนที่ปลูกพืชสมุนไพรเพ่ือการบริหารจัดการ และ
ส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อคุณภาพสูงในพ้ืนที่จังหวัดสกลนครมุกดาหาร นครพนม นครราชสีมา สุรินทร์ ชัยภูมิ บุรีรัมย์และ
อุบลราชธานี และโคนม ในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา ขอนแก่น โดยสนับสนุนการปรับปรุงพันธุ์ ส่งเสริมการปลูกแปลง
หญ้าและปรับปรุงคุณภาพอาหารสัตว์ พัฒนาเทคโนโลยีการเลี้ยงและทักษะเกษตรกร รวมทั้งการจัดระบบมาตรฐานโรง
ฆ่าสัตว์ให้ได้มาตรฐานอุตสาหกรรม (GMP) และเพ่ิมช่องทางการจ าหน่ายและขยายตลาดไปสู่อาเซียน 
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4) ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ (Bio Economy) ให้เป็นฐานรายได้ใหม่ท่ีส าคัญของภาค โดยมุ่ง 
ลงทุนสร้างเศรษฐกิจบนฐานของการวิจัยและนวัตกรรมระดับสูง ในลักษณะสหวิทยาการ ที่ใช้ทรัพยากรฐานชีวภาพ (พืช 
สัตว์ จุลินทรีย์) รวมถึงวัสดุเหลือทิ้งทางการเกษตร ของเสียและน้ าเสียจากโรงงานอุตสาหกรรม ฟาร์มปศุสัตว์ และชุมชน 
พัฒนาต่อยอดเป็นผลิตภัณฑ์ชีวภาพที่มีมูลค่าสูง ก่อให้เกิดความก้าวหน้าและนวัตกรรมในมิติใหม่ๆ ที่ส่งผลต่อการปฏิรูป
ภาคเกษตร อาหาร สาธารณสุขและการแพทย์ พลังงานอุตสาหกรรมเคมี และภาคสังคม โดยพัฒนาให้นครราชสีมา 
ขอนแก่น อุบลราชธานี และสกลนคร เป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปและอาหารแบบครบวงจร ส่งเสริมการ
แปรรูปสมุนไพรในพ้ืนที่จังหวัดสกลนครมหาสารคาม สุรินทร์ และอ านาจเจริญ โดยพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตให้ได้
มาตรฐาน GMP พัฒนาระบบรับรองผลิตภัณฑ์สมุนไพรและสร้างแบรนด์เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและ
ส่งออก ส่งเสริมอุตสาหกรรมใหม่และธุรกิจแนวใหม่ในพ้ืนที่กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางและตอนล่าง 
ด้วยการพัฒนาต่อยอดจากวัตถุดิบและของเหลือทิ้งทางการเกษตร/อุตสาหกรรม และฐานความหลากหลายทางชีวภาพ 
ไปสู่ผลิตภัณฑ์มูลค่าสูง เช่น เอทานอล พลาสติกชีวภาพ (bio-plastic) สารสกัดจากพืชมูลค่าสูง เอนไซม์/อาหารเสริม
สุขภาพจากจุลินทรีย์ เป็นต้น รวมทั้งสร้างความมั่นคงทางพลังงานระดับชุมชน จากการน าวัตถุดิบในชุมชนของเหลือทิ้ง
ทางการเกษตร ขยะครัวเรือน มาผลิตเป็นพลังงานเพ่ือใช้ภายในครัวเรือนหรือชุมชน และส่งเสริมการใช้พลังงาน
หมุนเวียนในระดับชุมชน 

5) ส่งเสริมและสนับสนุนธุรกิจ SMEs ธุรกิจ Startup และวิสาหกิจชุมชน ผลิตสินค้าอุปโภคบริโภค ใน 
พ้ืนที่เชื่อมโยงระเบียงเศรษฐกิจแนวตะวันออก-ตะวันตก ได้แก่ จังหวัดชัยภูมิ ขอนแก่นกาฬสินธุ์ร้อยเอ็ด มุกดาหาร เพ่ือ
การส่งออกสู่ประเทศเพ่ือนบ้าน โดยเน้นอุตสาหกรรมสีเขียวและการใช้วัตถุดิบในพ้ืนที่ รวมทั้งสนับสนุนความรู้ด้านกฎ 
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง ส่งเสริมการเข้าถึงแหล่งเงินทุนที่เป็นธรรม การพัฒนาช่องทางการตลาดในต้นทุนที่ต่ าโดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น e-Commerce, e-Marketing เป็นต้น 

6) ยกระดับมาตรฐานสินค้ากลุ่มผ้าไหม ผ้าฝ้าย ผ้าย้อมคราม และส่งเสริมพ้ืนที่ที่มีศักยภาพให้ก้าวไปสู่ 
การเป็นศูนย์กลางแฟชั่นในระดับภูมิภาค อาทิ กาฬสินธุ์ ขอนแก่น ชัยภูมิ นครราชสีมาและสกลนคร เป็นต้น โดยส่งเสริม
การพัฒนาคุณภาพสินค้า การออกแบบ และตราสัญลักษณ์ พัฒนาเทคโนโลยีและงานศึกษาวิจัยสร้างนวัตกรรมเพ่ิมมูลค่า 
พร้อมทั้งพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนอ่ืนๆยกระดับผู้ประกอบการและนักออกแบบรุ่น ใหม่ ให้มีทักษะ มีความรู้
ความสามารถทั้งการออกแบบและการจัดการ เพ่ือให้สินค้ามีความหลากหลายและทันสมัย สร้างความเชื่อมโยงระหว่าง
วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมกับภาคอุตสาหกรรม และส่งเสริมการจับคู่ธุรกิจเพ่ือสร้างโอกาส
ทางธุรกิจ 

7) พัฒนาเมืองศูนย์กลางจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่ โดยจัดระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการที่มีคุณภาพ 
และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนและกิจกรรมเศรษฐกิจในเมือง จัดระบบบริการสังคมที่ได้มาตรฐาน ที่อยู่
อาศัยของผู้มีรายได้น้อย ให้ความส าคัญต่อการผังเมือง การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวความสะอาด และดูแลความปลอดภัยของ
ประชาชน และรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ 

8) ฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้ให้คงความอุดมสมบูรณ์และรักษาความหลากหลายทางชีวภาพของพ้ืนที่ต้นน้ า 
พ้ืนที่จังหวัดเลย อุดรธานี สกลนคร ชัยภูมิ และนครราชสีมา โดยก าหนดและท าเครื่องหมายแนวเขตพ้ืนที่ป่าอนุรักษ์และ
พ้ืนที่ป่านอกเขตอนุรักษ์ให้ชัดเจน ส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมในการฟ้ืนฟู ปลูกป่า และป้องกันการบุกรุก เพื่อรักษาพ้ืนที่
ป่าต้นน้ าและป้องกันการชะล้างพังทลายของดินรวมถึงการอนุรักษ์พ้ืนที่ชุ่มน้ า 

9) ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ 
ในการพัฒนาภาค โดยใช้ประโยชน์จากสถาบันการศึกษา หน่วยงานด้านการวิจัยพัฒนาที่กระจายตัวอยู่ในพ้ืนที่ สร้าง
ความเชื่อมโยงสถาบันการศึกษา และภาคเอกชนเพ่ือพัฒนาเครือข่ายของอุตสาหกรรมในลักษณะคลัสเตอร์ สนับสนุน
สถาบันการศึกษาหรือสถาบันวิจัย ให้มีความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยในขั้นประยุกต์และทดลองเพ่ิมขึ้น ทั้งการจัดท าผลิตภัณฑ์ต้นแบบ การท าวิจัย 
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ตลาด การทดสอบผลิตภัณฑ์ และโรงงานน าร่องเพ่ือให้สามารถแปลงงานวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ได้อย่าง
เป็นรูปธรรมมากขึ้น 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ 
แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงประเพณีวัฒนธรรมในทุกพ้ืนที่ โดยส่งเสริมชุมชนในการ 

สร้างสรรค์กิจกรรมหรือเทศกาลประจ าถิ่นในแต่ละเดือนในพ้ืนที่ต่างๆ โฆษณาประชาสัมพันธ์แก่นักท่องเที่ยวทั้งชาวไทย
และต่างประเทศ เพ่ือสร้างการรับรู้สินค้า บริการ และแหล่งท่องเที่ยวที่สะท้อนอัตลักษณ์ของชุมชน พัฒนาแบรนด์และ
สื่อสารความแตกต่างของชุมชนต่างๆ ในรูปแบบการเล่าเรื่อง (Storytelling)ส่งเสริมการขายแพ็กเกจการท่องเที่ยวเพ่ือ
กระตุ้นการท่องเที่ยวนอกฤดูกาล ส่งเสริมการตลาดแบบมีเป้าหมายเฉพาะกลุ่ม เช่น กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มนักเรียนนักศึกษา 
กลุ่มผู้ปฏิบัติธรรม กลุ่มสุภาพสตรี เป็นต้น 

๒) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวอารยธรรมอีสานใต้ในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมาบุรีรัมย์ สุรินทร์  
ศรีสะเกษ และอุบลราชธานี โดยบูรณาการจัดการแผนท่องเที่ยวในแต่ละจังหวัดที่ดึงจุดเด่นหรืออัตลักษณ์ของแต่ละพ้ืนที่
มาสร้างเส้นทางท่องเที่ยวเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวในเขตอารยธรรมอีสานใต้ และเชื่อมโยงสู่ประเทศลาว กัมพูชา และ
เวียดนาม เพ่ือเพ่ิมระยะเวลาพ านักและค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อหัวของกลุ่มนักท่องเที่ยวคุณภาพทั้งชาวไทยและต่างประเทศ 
พัฒนาสินค้าและบริการที่มีจุดเด่นหรืออัตลักษณ์ที่สร้างจากทุนทางวัฒนธรรม เพ่ือให้เกิดความจดจ าและสร้างความโดด
เด่น ลอกเลียนได้ยาก พัฒนาบุคลากรและผู้ประกอบการการท่องเที่ ยวให้เป็นมืออาชีพ รักษามาตรฐานการให้บริการ 
จัดท าแผนที่ท่องเที่ยวให้ท่องเที่ยวได้ตลอดทั้งปี พัฒนาระบบโลจิสติกส์ขนถ่ายนักท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบไปสู่แหล่ง
ท่องเที่ยวดูแลความปลอดภัยและสุขลักษณะให้นักท่องเที่ยว 

๓) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชีวิตลุ่มน้ าโขง ในพ้ืนที่จังหวัดเลย หนองคาย บึงกาฬ นครพนม  
มุกดาหาร อุบลราชธานี และสกลนคร และพัฒนาเส้นทางเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวกับประเทศเพ่ือนบ้าน อาทิ สี่เหลี่ยม
วัฒนธรรมล้านช้าง เลย-อุดรธานี-หนองบัวล าภู-หนองคาย-สปป.ลาว โดยพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว สินค้าและบริการ ให้
สอดคล้องกับกระแสความนิยมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของสองฝั่งโขง พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวให้มีความ
หลากหลาย อาทิ การท่องเที่ยว/พักผ่อนชมทัศนียภาพและวิถีชีวิตลุ่มแม่น้ าโขง (Leisure/Lifestyle) การท่องเที่ยวด้วย
จักรยานและการเดินทางแบบคาราวาน(Cycling/Caravan Tours) การท่องเที่ยวเชิงมหกรรม (Festivals/Events) เป็น
ต้น พัฒนาถนนเชื่อมโยงระหว่างแหล่งท่องเที่ยว พัฒนาท่าเรือให้ได้มาตรฐานความปลอดภัย ส่งเสริมการบริหารจัดการที่
เกิดจากชุมชนเพ่ือสร้างงานและรายได้ เน้นพัฒนาผู้ประกอบการด้านการจัดการและทักษะทางภาษาเพ่ือรองรับ
นักท่องเที่ยวต่างชาติที่เพ่ิมข้ึน 

๔) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวยุคก่อนประวัติศาสตร์ ในจังหวัดขอนแก่น กาฬสินธุ์อุดรธานี 
หนองบัวล าภูและชัยภูมิโดยพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและพิพิธภัณฑ์ให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต ออกแบบ
การจัดแสดง จัดนิทรรศการ มัลติมีเดีย หรือกิจกรรมต่างๆ ให้ผู้ชมมีส่วนร่วมมีความสนุกรื่นรมย์เสมอ (play and learn) 
ทั้งภาษาไทยและต่างประเทศเพ่ือขยายฐานนักท่องเที่ยวที่สนใจศึกษาวิวัฒนาการของภาคอีสานตั้งแต่ยุคก่อน
ประวัติศาสตร์จนถึงปัจจุบัน ปลูกฝังให้เด็กเข้าพิพิธภัณฑ์ผ่านกิจกรรมทัศนศึกษาของโรงเรี ยนและนันทนาการของ
ครอบครัว พัฒนาสินค้า/บริการ/ของที่ระลึก ปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกในแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน โฆษณา
ประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวเพื่อให้เข้าถึงได้ง่ายและกลับมาได้บ่อยครั้ง 

๕) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬาในพ้ืนที่จังหวัดบุรีรัมย์ ศรีสะเกษ นครราชสีมา โดยส่งเสริม 
และสนับสนุนอุตสาหกรรมกีฬาให้ครอบคลุมทุกมิติ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทั้งจากการกีฬาและธุรกิจที่เกี่ยวข้อง อาทิ ธุรกิจ
การแข่งขันต่างๆ การผลิตอุปกรณ์/ชุดกีฬา/ของที่ระลึก สนามแข่งขันอาหารเสริมและเครื่องดื่ม โรงแรม ร้านอาหาร การ
เดินทางและขนส่ง ประกันภัย สถาบันพัฒนากีฬาอาชีพทุกระดับ เป็นต้น ส่งเสริมการศึกษาในด้านเวชศาสตร์การกีฬา 
วิทยาศาสตร์การกีฬา และการบริหารจัดการธุรกิจกีฬา เพ่ือผลิตบุคลากรรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมกีฬา  



 

-๓๓- 
 
สนับสนุนการจัดมหกรรมกีฬานานาชาติรวมทั้งส่งเสริมกิจกรรมทางการตลาดและการประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างการรับรู้
ให้กับนักท่องเที่ยว 

๖) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวธรรมชาติในจังหวัดชัยภูมิ เลย นครราชสีมาอุบลราชธานี โดย 
ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ค านึงถึงขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศเพ่ือให้เกิดความสมดุลและยั่งยืน มุ่งเน้น
นักท่องเที่ยวคุณภาพเพ่ือให้สอดคล้องกับกิจกรรมการท่องเที่ยวที่มุ่งเน้นให้เกิดความคุ้มค่าต่อประสบการณ์มากกว่าการ
ท่องเที่ยวที่คุ้มค่าเงิน สนับสนุนให้คนไทยเดินทางมาท่องเที่ยวในพ้ืนที่มากขึ้นเพ่ือลดการพ่ึงพิงตลาดต่างประเทศ รวมทั้ง
ให้ความรู้นักท่องเที่ยวในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการขยะอย่างถูกวิธี 

๗) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ได้มาตรฐาน ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว และ 
พัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงในลักษณะเครือข่ายเพ่ือกระจายนักท่องเที่ยวจากเมืองหลักไปสู่ชุมชนและท้องถิ่น 
เชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเที่ยวระหว่างภาคเอกชน กับชุมชนและท้องถิ่น ทั้งในประเทศและกับประเทศเพ่ือนบ้าน ที่
สอดคล้องกับความต้องการของนักท่องเที่ยว รวมทั้งพัฒนาทักษะฝีมือบุคลากรในภาคบริการและการท่องเที่ยว  
จัดฝึกอบรมมัคคุเทศก์ด้านภาษาต่างประเทศ นอกจากนั้นพัฒนาสินค้าOTOP สินค้าวิสาหกิจชุมชน ของที่ระลึก 
ร้านอาหาร ที่พักให้มีคุณภาพดี ส่งเสริมการท่องเที่ยวเฉพาะกลุ่มตามความสนใจของนักท่องเที่ยว รวมถึงระบบการจัดการ
สิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งท่ีเชื่อมโยงพื้นที่เศรษฐกิจหลักภาค 
กลางและพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) เพื่อพัฒนาเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ๆของภาค 

แนวทางการพัฒนา 
1) เร่งพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่ที่เชื่อมโยงภาคกับพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักภาคกลางและพ้ืนที่ 

ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) ให้แล้วเสร็จตามแผน อาทิ แผนการพัฒนารถไฟความเร็วสูง การพัฒนาโครงข่าย
รถไฟทางคู่ และโครงการทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองตามยุทธศาสตร์แผนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมขนส่ง
ของไทย พ.ศ.๒๕๕๘-๒๕๖๕ (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 

2) เร่งพัฒนาโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่งภายในภาคให้เป็นระบบที่สมบูรณ์ อาทิการพัฒนารถไฟ 
สายใหม่ (บ้านไผ่-นครพนม) โครงการพัฒนาท่าอากาศยานภายในภาค ๖ แห่ง (อุดรธานีอุบลราชธานี บุรีรัมย์ ร้อยเอ็ด 
นครราชสีมา และขอนแก่น) และขยายถนน ๔ ช่องจราจรเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพทางหลวง 

3) พัฒนาเมืองส าคัญ ขอนแก่น นครราชสีมา ให้เป็นเมืองศูนย์กลาง การค้าการลงทุน การบริการ 
สุขภาพและศูนย์กลางการศึกษา โดยพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงกับระบบโครงสร้างพ้ืนฐานหลักที่
เชื่อมโยงระหว่างภาค เร่งรัดพัฒนาระบบขนส่งรางเบาเมืองขอนแก่น พร้อมทั้งส่งเสริมระบบขนส่งสาธารณะในเมืองให้
เชื่อมโยงระหว่างเมืองและระบบขนส่งอื่น 

4) พัฒนาพื้นที่รอบสถานีขนส่งระบบรางในเมืองที่มีศักยภาพที่ส าคัญ อาทิเมืองขอนแก่น และบริเวณ 
เมืองชายแดนที่มีศักยภาพ รวมทั้งบริเวณใกล้พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน อาทิเมืองนครพนม เมืองหนองคาย เมือง
มุกดาหาร โดยสนับสนุนให้มีการจัดท าโครงการน าร่องที่ใช้แนวทางการจัดรูปที่ดิน การวางผังเมืองควบคู่กับการพัฒนา
เมืองแบบประหยัดพลังงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาความร่วมมือและใช้ประโยชน์จากข้อตกลงกับประเทศเพื่อนบ้านในการสร้าง 
ความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียงเศรษฐกิจ 

แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาด่านชายแดน โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานบริเวณด่านศุลกากรให้เพียงพอสนับสนุนการ 

จัดการด่านพรมแดนแบบเบ็ดเสร็จ CIQ (Customs/Immigration/Quarantine) ให้ได้มาตรฐานสากลเร่งเชื่อมต่อระบบ
สารสนเทศภายในและระหว่างหน่วยงานเพ่ือสามารถให้บริการ ณ จุดเดียว (National SingleWindow) เพ่ิมอัตราก าลัง
เจ้าหน้าที่ให้เพียงพอ พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกบริเวณจุดผ่อนปรนการค้าชายแดนที่มีศักยภาพ 



 

-๓๔- 
 

2) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมโยงชายแดน โดยเร่งก่อสร้างสะพานมิตรภาพไทย-ลาวแห่งที่ ๕  
(บึงกาฬ-ปากซัน) เพ่ือเชื่อมโยงโครงข่ายเส้นทางคมนาคมระหว่างไทย ลาว เวียดนาม และจีน ให้มีความสะดวก 
ประหยัดเวลาและค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 

3) พัฒนาพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน โดยพัฒนามุกดาหารเป็นพื้นที่น าร่อง เพ่ือเสริมสร้าง 
ศักยภาพในการลงทุนและสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในการพัฒนาเศรษฐกิจชายแดน พร้อมทั้งเร่งรัดการ
ด าเนินงานโครงการและมาตรการส าคัญในเขตเศรษฐกิจพิเศษ นครพนม หนองคายให้มีความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
และบริการ CIQ ที่ได้มาตรฐานสากล 
 

 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒  
 (สกลนคร  นครพนม  มุกดาหาร)     พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัด  
ฐานการผลิตสินค้าเกษตรมูลค่าสูง เมืองน่าอยู่ น่าเที่ยว น่าลงทุน ประตูการค้าสู่อนุภาคลุ่มน้ าโขง  
ตัวช้ีวัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัด  
๑. มูลคา่ผลิตภัณฑ์มวลรวมของกลุ่มจังหวัดฯ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 ตอป  
๒. พ้ืนที่การเกษตรที่ผลิตสินคา้เกษตรปลอดภัยเพิ่มขึ้นร้อยละ5 จากปีที่ผ่านมา  
๓. พ้ืนที่การเกษตรที่ไดร้ับประโยชน์จากการบริหารจัดการน้ าเพ่ิมขึน้จากปีที่ผ่านมา ปีละ 5,000 ไร่  
๔. มูลคา่การจ าหนา่ยสินค้าของกลุ่มจงัหวัดฯ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 ตอป  
ประเด็นการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด  
๑. การพัฒนาสินค้าเกษตรมูลค่าสูงอย่างยั่งยืน  
๒. การพัฒนาการท่องเที่ยว 3 ธรรม (ธรรมะ ธรรมชาติ วัฒนธรรม) เชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบ้าน  
๓. การพัฒนาขีดความสามารถด้านการค้า การลงทุนและโลจิสติกส์ให้กับภาคธุรกิจในพืน้ที ่ 
๔. การพัฒนาสังคม ความมั่นคง และสิ่งแวดล้อม 
 

 

 แผนพัฒนาจังหวัดสกลนคร 
 
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด  
เป็นแหล่งเกษตรปลอดภัย ก้าวไกลการค้า การลงทุน พัฒนาการท่องเที่ยวสู่อนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง  
พันธกิจ  
พันธกิจที่ 1 บริหารยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนครสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
พันธกิจที่ 2 ประสานงานส่งเสริม สนับสนุน และเสริมสร้างความร่วมมือทุกภาคส่วนในจังหวัด สกลนครอย่าง

บูรณาการ สู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน  
พันธกิจที่ 3 ก ากับตรวจสอบและควบคุมการบริหารราชการจังหวัดสกลนครตามหลักการบริหาร กิจการ

บ้านเมืองที่ดี 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด  
1. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม จังหวัดสกลนคร (GPP) เพ่ิมขึน้ร้อยละ 3 จากปีที่ผ่านมา  
2. รายได้ต่อหัวต่อปีของประชากรเพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 จากปีที่ผ่านมา  
ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด  
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาการเกษตร และอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  



 

-๓๕- 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว  
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี  
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน  
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง 

 
วัตถุประสงค์  
1) เพ่ือพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรให้ได้มาตรฐานโดยนวัตกรรมสู่ความ มั่นคงและยั่งยืน  
2) เพ่ือพัฒนาจังหวัดสกลนครเป็นมหานครแห่งพฤกษเวช  
3) เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนในจังหวัดให้มีคุณภาพมาตรฐานและสอดคล้องกับความ ต้องการของตลาด  
4) เพ่ือให้การพัฒนาการท่องเที่ยว 3 ธรรม (ธรรมะ ธรรมชาติ และวัฒนธรรมประเพณี) ของจังหวัดสกลนคร  
    เป็นที่ยอมรับอย่างแพร่หลาย  
5) เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและด ารงชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
6) เพ่ือให้การบริหารการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการ มีประสิทธิภาพ และ 
    สามารถตอบสนองต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  
7) เพ่ือให้การบริหารงานของจังหวัดสกลนครเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง สามารถอ านวยความ 
    สะดวกให้แก่ประชาชน ให้ได้รับความพึงพอใจในการรับบริการของจังหวัด 

 
 
 ๑.๕  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 
 
 วิสัยทัศน์ 
  “สกลนครน่าอยู่ มุ่งสู่นวัตกรรม รองรับ AEC ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

พันธกิจ 
  ๑.  จัดให้มีและบ ารุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐานทางบก ทางน้ า และไฟฟ้า 
  ๒.  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต และพัฒนาการศึกษาของประชาชน 
  ๓.  ส่งเสริมและเสริมสร้างการจัดระเบียบชุมชน สังคมและความสงบเรียบร้อย 
  ๔.  ส่งเสริมและเสริมสร้างการค้า การลงทุน พาณิชยกรรม เกษตรกรรม 
  ๕.  ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยว ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ๖.  ส่งเสริมและเสริมสร้างการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๗.  พัฒนาท้องถิ่นร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาครัฐ ภาคเอกชน และหน่วยงานอ่ืน 
  ๘.  เสริมสร้างความรู้รักสามัคคี และเสริมสร้างความมั่นคงของชาติ 
 

เป้าหมายการพัฒนา(เป้าประสงค์) 
  ๑.  ประชาชนได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน อุปโภคและบริโภคอย่างทั่วถึง 
  ๒.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
  ๓.  ชุมชนและสังคมมีความสงบเรียบร้อย 
  ๔.  การค้า การลงทุน พาณิชกรรมและเกษตรกรรมได้รับการส่งเสริมอย่างเป็นระบบ 
  ๕.  ส่งเสริมการท่องเที่ยว เผยแพร่ประเพณีและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอย่างท่ัวถึง 
  ๖.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูอย่างยั่งยืน ครอบคลุมทุกพื้นที่ 



 

-๓๖- 
 
  ๗.  ประชาชนได้รับการบริการสาธารณะที่ได้มาตรฐานและมีคุณภาพอย่างทั่วถึง 
  ๘. ประชาชนรู้รักสามัคคี และประเทศชาติมั่นคง 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย  ๕  ยุทธศาสตร์ และ ๒๐  กลยุทธ์ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์  
 ๑.๑   พัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรให้ปลอดภัยและได้มาตรฐาน 
 ๑.๒   พัฒนาเกษตรกรและองค์กรให้มีความเข้มแข็ง 
 ๑.๓   พัฒนาเพิ่มมูลค่าสินค้าเพ่ือสร้างความเข้มแข็งด้านการตลาดสินค้าเกษตรและเชื่อมโยงเครือข่าย 
 ๑.๔   พัฒนาจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการค้า การลงทุนและการท่องเที่ยว 
กลยุทธ์ 
 ๒.๑  พัฒนาส่งเสริมและสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น สู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
 ๒.๒   พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว 
 ๒.๓   พัฒนาสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและส่งเสริมอาชีพ 
 ๒.๔   พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการท่องเที่ยวเชิงนวัตกรรม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน 
กลยุทธ์ 
 ๓.๑  พัฒนาส่งเสริมให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 

๓.๒  พัฒนาจัดระบบการศึกษาให้ทั่วถึงอย่างมีคุณภาพ 
๓.๓  พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการสุขภาพอย่างทั่วถึงและมีมาตรฐาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและพลังงานแบบบูรณาการอย่างสมดุล
และยั่งยืน 
กลยุทธ์ 
 ๔.๑   ส่งเสริมสนับสนุนสร้างจิตส านึกและความตระหนัก การจัดการ การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูแหล่ง
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
 ๔.๒   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี 
 ๔.๓  การสาธิตและส่งเสริมด้านพลังงานและพลังงานทดแทน 
  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง 
กลยุทธ์ 
 ๕.๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ๕.๒  พัฒนาป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบเรียบร้อย 
 ๕.๓  พัฒนาองค์กรและบุคลากร 
 ๕.๔  พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 
 ๕.๕  ก าหนดหลักสูตรการศึกษาเกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ในสถานศึกษาและประชาชนทั่วไป 
 ๕.๖  เสริมสร้างความรู้รักสามัคคี และเสริมสร้างความมั่นคงของชาติ 



 

-๓๗- 
 
๒. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม 

๒.๑  วิสัยทัศน(์Vision)   
   “ ชุมชนน่าอยู่  เชิดชูคุณธรรม  แหล่งน้ าพัฒนา  การศึกษาก้าวหน้า  พลานามัยสมบูรณ์  เพิ่มพูนรายได้ ”   
 

๒.๒ ยุทธศาสตร ์
 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม มีทั้งหมด  ๕  ด้าน     ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ แนวทางพัฒนา 
๑. การพ ัฒ นาการเกษตรตามหล ักปร ัชญ า
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑.การจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 
๒. การพัฒนาเกษตรกรและองค์กรให้มีความเข้มแข็ง 

๒. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน
และการท่องเที่ยว 

 

๑. การพัฒนาและส่งเสริมอาชีพ 
๒. การส่งเสริมสนับสนุนและสืบสานวัฒนธรรมประเพณี ภูม ิปัญญา
ท้องถิน่ 

๓. การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

๑ .การพัฒนาส่งเสริมระบบการ   ศึกษาให้ทั่วถึง 
๒ .การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและให้บริการสุขภาพอย่าทั่วถึง 

๔. การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลและยั่งยืน 

๑. การพัฒนาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีอย่างยั่งยืน 
 

๕. การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 

๑. การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กร 
๒. การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๓. การพัฒนาระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การรักษาความ
สงบเรียบร้อยความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๔. การพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการเมืองการปกครอง 

 
 ๒.๓ เป้าประสงค ์

๑.  ประชาชนได้รับความสะดวกในด้านการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง 
๒.  ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนให้มีสุขภาพแข็งแรง 
๓.  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาให้ก้าวหน้าและทันสมัย 
๔.  ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 

 ๕.  ประชาชนในชุมชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  สังคมมีความสงบเรียบร้อย 
 ๖.  วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการส่งเสริม สนับสนุนอย่างเป็นระบบและยั่งยืน 
 ๗.  ประชาชนมีอาชีพและรายได้ท่ีเพ่ิมข้ึน 
 ๘.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการส่งเสริมพัฒนาอย่างยั่งยืน 

๙.  ส่งเสริมสนับสนุนและสร้างความร่วมมือในการบริหารจัดการขยะในชุมชน 
 
 
 



 

 
-๓๘- 

 
 ๒.๔ ตัวชี้วัด 
   ๑)  ประชาชนมีความพึงพอใจในบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
   ๒)  ประชาชนมีสุขภาพและอนามัยที่ดีข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

   ๓)  นักเรียนได้รับการศึกษาท่ีทั่วถึง 
๔)  เด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ 
๕)  ประชากรในต าบลมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
๖)  ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นไม่น้อยกว่า 
     ร้อยละ ๘๐ 

   ๗)  ชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ ๕  และพ่ึงตนเองได้มากข้ึน 
   ๘)  ประชาชนเข้าใจถึงความส าคัญและประโยชน์ของทรัพยากรธรรมชาติเพ่ิมขึ้นร้อยละ ๔๐ 

   ๙)  ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการก าจัดขยะ สิ่งปฏิกูลอย่างถูกวิธีเพ่ิมขึ้นร้อยละ ๕๐ 
 

 ๒.๕ ค่าเป้าหมาย 
๑)  ประชาชนได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทีส่ะดวกและรวดเร็วยิ่งขึ้น   

   ๒)  ประชาชนมีสุขภาพและอนามัยที่ดมีีสุขภาพแข็งแรง 
  ๓)  การศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน และเกิดการเรียนรู้ต่อเนื่อง 
  ๔)  เด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ด้อยโอกาส มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  
  ๕)  ประชากรมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินท าให้ชุมชนน่าอยู่มีความสงบสุข 
  ๖)  ประชาชนมีส่วนร่วมบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมประเพณอัีนดีงามของท้องถิ่น 
  ๗)  ประชาชนมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้     

๘)  สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ 
๙)  ประชาชนสามารถก าจัดขยะจากต้นทางได้อย่างถูกวิธี  

๒.๖  กลยุทธ ์
  ๑) จดัหาและพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร 
  ๒) พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้ประชาชนมีอาชีพเสริมเพ่ิมรายได ้ 
  ๓) ส่งเสริมสนับสนุนและสืบสานวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ๔) ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาให้ทั่วถึง 
  ๕) ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและให้บริการสุขภาพอย่างทั่วถึง 
  ๖) พัฒนาฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนเพ่ือรักษาสภาพเดิมให้คงอยู่ 
  ๗) ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ  ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
  ๘) ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวก และครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
  ๙) สนับสนุนกิจกรรมในการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  ๑๐) พัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตามหลักการบริหารกิจการ 
บ้านเมืองที่ดีและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๑๑) พัฒนาระบบการให้บริการ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ ให้พร้อมบริการประชาชน 
 
 
 



 

 
-๓๙- 

 
   

 ๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
๑)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น

เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
๒)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
๓)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
๔)  การก าจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
๕)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 
๒.๘  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

   การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคามมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
ในภาพรวม  ดังนี้ 

   
ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 

๑ . การพ ัฒ นาการ
เก ษ ต ร ต า ม ห ล ัก
ป ร ัช ญ า เศ รษ ฐ ก ิจ
พอเพียง 
๒. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ การค้า การ
ลงทุนและการ
ท่องเที่ยว 
๓. การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 
๔. การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมให้
เกิดความสมดุลและ
ยั่งยืน 
๕. การบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีตามหลัก    
ธรรมาภิบาล 
 

๑.  ประชาชนได้รับความ
สะดวกในด้านการบริการ
สาธารณะด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานอย่างทั่วถึง 
๒.  ส่งเสริมสุขภาพและ
อนามัยของประชาชนให้มี
สุขภาพแข็งแรง 
๓.  ส่งเสริมและพัฒนา
ระบบการศึกษาให้
ก้าวหน้าและทันสมัย 
๔ .   ส่ ง เส ริ ม พั ฒ น า
คุ ณ ภ าพ ชี วิ ต ข อ ง เด็ ก 
เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ  ผู้
พิการ  และด้อยโอกาส 
๕.  ประชาชนในชุมชนมี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  สังคมมีความ
สงบเรียบร้อย 
๖.  วัฒนธรรมประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น
ได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนอย่างเป็นระบบ
และยั่งยืน 

๑)  ประชาชนมีความพึง
พอใจในบริการด้าน
โครงสร้างพื้นฐานไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘๐ 
๒)  ประชาชนมีสุขภาพ
และอนามัยที่ดีขึ้นไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

๓)  นักเรียนได้รับ
การศึกษาท่ีทั่วถึง 
๔ )  เด็ก เยาวชนสตรี 
ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และ
ด้อยโอกาส มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้นไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๖๐ 
๕)  ประชากรในต าบลมี
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 
๖)  ประชาชนมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมทางศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘๐ 
๗)  ชุมชนมีรายได้

๑)  ประชาชนได้รับ
บริการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่สะดวกและ
รวดเร็วยิ่งขึ้น  
๒)ประชาชนมีสุขภาพ
แ ล ะ อ น า มั ย ที่ ดี มี
สุขภาพแข็งแรง 
๓ )ก า ร ศึ ก ษ า ที่ มี
คุ ณ ภ า พ แ ล ะ
มาตรฐาน และเกิด
การเรียนรู้ต่อเนื่อง 
๔)  เด็ก เยาวชนสตรี 
ผู้ สู งอ ายุ   ผู้ พิ ก า ร  
และด้ อย โอก าส  มี
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
๕)  ประชากรมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินท าให้ชุมชน
น่าอยูม่ีความสงบสุข 
๖)  ประชาชนมีส่วน
ร่ ว ม บ า รุ ง รั ก ษ า
ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม
ประเพณีอันดีงามของ
ท้องถิ่น 

๑) จัดหาและพัฒนา
แหล่งน้ าเพ่ือ
การเกษตร 
๒) พัฒนาและ
ส่งเสริมอาชีพให้
ประชาชนทีม่ีอาชีพ
เสริมเพ่ิมรายได้  
๓) ส่งเสริมสนับสนุน
และสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๔) ส่งเสริมและ
พัฒนาระบบ
การศึกษาให้ทั่วถึง 
๕) ส่งเสริมสนับสนุน
สวัสดิการและ
ให้บริการสุขภาพ
อย่างทัว่ถึง 
๖) พัฒนาฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืนเพ่ือรักษาสภาพ
เดิมให้คงอยู่ 
๗) ส่งเสริมสนับสนุน



 

๗.  ประชาชนมีอาชีพและ  เพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ  
 

๗) ประชาชนมี  คุณภาพชีวิตของเด็ก  

-๔๐- 
 

ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 
 รายได้ที่เพ่ิมข้ึน 

๘ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมได้รับ
การส่งเสริมพัฒนา
อย่างยั่งยืน 
๙.  ส่งเสริมสนับสนุน
และสร้างความ
ร่วมมือในการบริหาร
จัดการขยะในชุมชน 

 

๕  และพ่ึงตนเองได้
มากขึ้น 
๘)  ประชาชนเข้าใจ
ถึงความส าคัญและ
ประโยชน์ของ
ทรัพยากรธรรมชาติ
เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๔๐ 
๙)  ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการก าจัด
ขยะ สิ่งปฏิกูลอย่าง
ถูกวิธีเพ่ิมขึ้นร้อยละ 
๕๐ 

 

คุณ ภาพชี วิ ตที่ ดี  มี
ร า ย ไ ด้ เ พี ย ง พ อ
สามารถพ่ึงตนเองได้  
๘)  สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
ได้รับการฟ้ืน ฟูและ
อนุรักษ ์
๙)  ประชาชน
สามารถก าจัดขยะ
จากต้นทางได้อย่าง
ถูกวิธี  

 

เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ  และด้อย
โอกาส 
๘) ปรับปรุงโครงสร้าง
พ้ืนฐานให้มีความ
สะดวก และ
ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 
๙) สนับสนุนกิจกรรม
ในการรักษาความ
สงบเรียบร้อยและ
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 
๑๐) พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการองค์กร
ให้มีประสิทธิภาพ 
โปร่งใส ตามหลักการ
บริหารกิจการ 
บ้านเมืองที่ดีและ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
๑๑) พัฒนาระบบการ
ให้บริการ อุปกรณ์ 
เครื่องมือ เครื่องใช้ 
ให้พร้อมบริการ
ประชาชน 
 

 
 
๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 



 

  ใช้การวิเคราะห์  SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend 
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพย์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

-๔๑- 
 

๑)  จุดแข็ง (S : Strength) 
      ประชาชน  ผู้น าชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนา

ท้องถิ่นของตนเอง 
         ชุมชนได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน 

      มีเส้นทางสัญจรเป็นไปด้วยความสะดวก          
      ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น  
      ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม  ผลผลิตทางการเกษตรที่ส าคัญ ได้แก่ ข้าว  

ยางพารา   อ้อยและมัน เลี้ยงสัตว์  ฯลฯ    
      มีการประสานความร่วมมือระหว่าง อบต.กับส่วนราชการในพ้ืนที่ 
      มีความสงบไม่ค่อยมีปัญหา ด้านความปลอดภัยและด้านมลพิษ  

  มีระบบประปาเพ่ิมข้ึนท าให้มีน้ าใช้อุปโภคบริโภคตลอดทั้งปี     
      ทุกหมู่บ้าน  มีหอกระจายข่าวประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในหมู่บ้านได้รับทราบข้อมูล

ข่าวสาร      
 

๒)  จุดอ่อน (W : Weakness) 
      คนในวัยท างาน  คนหนุ่มสาวอพยพไปหางานท าในเมือง 
      ราษฎรรายได้ไม่เพียงพอกับการครองชีพ  ส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการ

เกษตรเพียงอย่างเดียวท าให้มีรายได้น้อย 
      ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่ม

อาชีพอย่างเข้มแข็ง  
      ขาดแหล่งเก็บกักน้ าเพื่อการอุปโภค  บริโภคและเพ่ือการเกษตร  
      ขาดแหล่งงานรองรับแรงงานว่างงานนอกฤดูกาล 
      ไม่มีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่  ไม่มีโรงงานในพ้ืนที่     
      แหล่งเงินทุนต่างๆ เช่น  ธนาคารพาณิชย์  มีน้อยประชาชนไม่ได้รับความสะดวกในการ 
                ติดต่อ      

  ผลิตผลทางการเกษตรราคาตกต่ า 
  องค์การบริหารส่วนต าบล  มีงบประมาณจ ากัด  ท าให้การพัฒนาไม่เป็นไปตาม 
       แผนพัฒนาที่วางไว้ 

 
๓)  โอกาส (O : Opportunity) 
      จังหวัดสกลนคร  สามารถสนับสนุนงบประมาณให้องค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม 

ที่มีแผนงาน/โครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด                                   
      มีเส้นทางคมนาคมสะดวก  สามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 
      ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐเป็นอย่างดี การปฏิรูป ระบบราชการท า

ให้พนักงานเกิดความกระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน 
      รัฐบาลมีนโยบายให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 



 

      ได้รับงบประมาณจากส่วนกลางเพ่ิมข้ึนเพื่อให้เพียงพอในการบริหารจัดการท้องถิ่น 
 
 

-๔๒- 
 
 

๔)  ข้อจ ากัด (T : Threat) 
         มีงบประมาณจ ากัดเมื่อเทียบกับภารกิจหน้าที่ต่างๆ  ตามกฎหมายที่ก าหนดให้เป็น

อ านาจหน้าที่ของ อบต.ตามกฎหมายอ่ืน  ตามภารกิจถ่ายโอนฯ  ตามนโยบายท้องถิ่น  นโยบายจังหวัดและนโยบาย
รัฐบาล 

      งบประมาณท่ีได้รับจากส่วนกลาง ไม่เพียงพอในการบริหารงาน 
     กฎหมายและระเบียบต่างๆ ในการปฏิบัติงานท าให้ขาดความคล่องตัวในการบริหารงาน 
      การถ่ายโอนภารกิจต่างๆ ไม่เป็นไปในแนวทางเดียวกัน  ท าให้การปฏิบัติงาน เกิดความ

ล่าช้าไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ 
      การพัฒนาบางด้านต้องเป็นไปตามกฎหมาย จึงไม่สามารถด าเนินการแก้ปัญหาได้  ต้อง

อาศัยความเสียสละของชุมชนเท่านั้น  ซึ่งบางครั้งก็ท าได้ยากมา 
 

 

  ๖)  ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis  (จุดแข็ง  จุดอ่อน  โอกาส  และอุปสรรค)  

ด้าน 
การวิเคราะห์จุดแข็ง 

(S = Strength) 
การวิเคราะห์จุดอ่อน 
(W = Weakness) 

การวิเคราะห์โอกาส 
(O = Opportunity) 

การวิเคราะห์อุปสรรค 
(T = Threat) 

๑.  ด้านการ
พัฒนาการเกษตร
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

- มีปราชญ์ชาวบ้านด้าน
การเกษตรตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
- มีทรัพยากรธรรมชาติ
อุดมสมบรูณ์  เหมาะ
ส าหรับอาชีพ
เกษตรกรรม  
 
    

- ขาดการพัฒนาแหล่งน้ า
และวางแผนการใช้เพื่อให้
เกิดประโยชน์สูงสุด 
- ยังขาดความรู ้ความเข้าใจ 
การด าเนินชีวิตตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียงและเกษตร
ผสมผสาน  
- น้ าอุปโภคและบริโภคไม่
เพียงพอ ตลอดจนแหล่งน้ า
ส าหรับการเกษตรกรรมมไีม่
ทั่วถึง 

- มีแหล่งน้ าสาธารณะที่พร้อม
จะไดร้ับการพัฒนาปรับปรุงให้
เกิดประโยชน์สูงสุด 

- ขาดงบประมาณในการ
พัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ า
เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
- ระเบียบกฎหมายที่
เกี่ยวข้องค่อนข้างมากท า
ให้การด าเนินงานไม่
คล่องตัว เกิดความล่าช้าใน
การท างาน ประชาชนจึง
เกิดความเบื่อหน่าย  
 

๒. ด้านการพัฒนา
เศรษฐกิจ การคา้ 
การลงทุนและการ
ท่องเที่ยว 

- มีภูมิปัญหาท้องถิ่นที่ด ี
- มีการส่งเสริมการ
อบรมอาชีพให้กับ
ประชาชน 
- มีกลุ่มอาชีพ
หลากหลาย 
- ความร่วมมือร่วมใจ
ของประชาชนในการจัด
กิจกรรมประเพณีและ
วัฒนธรรมต่างๆ 

- ประชาชนไม่สามารถ
รวมกลุม่กันเพื่อด าเนินการ
ด้านเศรษฐกิจ 
ของชุมชนในรูปของกลุ่ม
อาชีพอย่างเข้มแข็ง  
- กลุ่มอาชีพต่างๆ ยังขาด
ความรู้ด้านการบรหิาร
จัดการและความรู้ด้าน
การตลาด   
- ไม่มีสถานท่ีท่องเที่ยวใน
พื้นที ่

- หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องให้การ
ส่งเสริมสนับสนุนในการ
ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
-มีวัฒนธรรมประเพณีที่
เข้มแข็งและเป็นเอกลักษณ ์

- มีกลุ่มอาชีพท่ีมีความ
เข้มแข็งน้อย 
- ค่าครองชีพมีแนวโน้ม
เพิ่มสูงขึ้น ท าให้ประชาชน
มีรายไดไ้ม่เพียงพอกับ
รายจ่าย 
- ขาดเงินทุนประกอบ
อาชีพ 

๓.  ด้านการพัฒนา
สังคมและคุณภาพ

- ประชาชนกรส่วนมาก
มีสุขภาพท่ีดี  มีการคัด

- การบริการทางด้าน
สาธารณสุขไม่ทั่วถึง  

- ข้อก าหนดในรัฐธรรมนญู 
มุ่งเน้นการพัฒนาระบบ

- ประชาชนยังขาดการ
ออกก าลังกายและดูแล



 

ชีวิต 
 
 

กรองสุขภาพให้กับ
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง 
 

เนื่องจากงบประมาณไม่
เพียงพอกับการบริการ 
 

การศึกษาไทย เพื่อพัฒนา
คุณภาพของคนไทย 
 

รักษาสุขภาพเบื้องต้น 
 

-๔๓- 
 

ด้าน 
การวิเคราะห์จุดแข็ง 

(S = Strength) 
การวิเคราะห์จุดอ่อน 
(W = Weakness) 

การวิเคราะห์โอกาส 
(O = Opportunity) 

การวิเคราะห์อุปสรรค 
(T = Threat) 

 

- ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณด้านการ
สาธารณสุขอย่าง
ต่อเนื่อง 
- มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ในต าบลที่ได้มาตรฐาน 

- ขาดสถานท่ีพักผ่อนใจ 
สนามกีฬาและลานกีฬา
สันทนาการของ
ประชาชนในชุมชน 

- นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่
ก้าวหน้าจะเพิ่มโอกาสและ
พัฒนาคุณภาพทางการศึกษา
ให้กับประชาชน 

- การจัดสรรงบประมาณ
จากรัฐยังมีน้อย ไม่
เพียงพอกับการจัด
การศึกษาในทุกระดับ 
 

๔. ด้านการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้
เกิดความสมดลุและ
ยั่งยืน 

- มีทรัพยากรธรรมชาติ
อุดมสมบรูณ์   

- ขาดแผนการจดัการ
สิ่งแวดล้อมท่ีมผีลในทาง
ปฏิบัติจริงอย่างครบ
วงจร 
- ประชาชนขาด
จิตส านึกหวงแหน
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
- ประชาชนยังขาดความ
สนใจในเรื่องการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

- กฎหมายก าหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาท
ในการจัดการสิ่งแวดล้อมมี
อย่างชัดเจน 
 

- ขาดการบูรณาการและ
การประสานงานท่ีดี ใน
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 

๕.  ด้านการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี
ตามหลักธรรมา     
ภิบาล 

- ถนนภายในหมู่บ้าน
ส่วนใหญ่เป็นถนน
คอนกรีตท าให้
ประชาชนสัญจรไป
มาได้สะดวก 
- มีวัสดุ ครภุัณฑ์ที่
เพียงพอต่อการ
ปฏิบัติงาน 
- บุคลากร เจ้าหนา้ที่
ได้รับการอบรมเพื่อ
พัฒนาความรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 

- ขาดอุปกรณ์  
เครื่องมือช่าง ท่ีทันสมัย
และเหมาะสมในการ
ปฏิบัติงาน 
  - ครุภณัฑ์ทางด้านการ
ป้องกันและบรรเทา   
สาธารณภัยยังมีไม่
เพียงพอ 
- ขาดแหล่งน้ าเพื่อการ
อุปโภค บริโภคที่
เพียงพอโดยเฉพาะฤดู
แล้ง 
- ไฟฟ้าส่องสว่างทาง
หรือท่ีสาธารณะยังไม่
สามารถด าเนินการ
ครอบคลมุพื้นท่ีได้
ทั้งหมด   

- รัฐธรรมนญูแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 
๒๕๕๐ ให้การสนับสนุนการ
ด าเนินงานของท้องถิ่น ไม่ว่า
จะเป็นด้านเศรษฐกิจท้องถิ่น 
ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ เป็นต้น  
- พระราชบัญญตัิก าหนดแผน
และขั้นตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่ในการ
จัดระบบบริการสาธารณะ เพื่อ
ประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่น โดยที่หน่วยงาน
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 
ส่งเสริมและสนับสนุนการถ่าย
โอนภารกิจให้แก ่อบต. 
- มีแหล่งน้ าภายในต าบลที่
สามารถพัฒนาให้เป็นแหล่งน้ า
เพื่ออุปโภค-บริโภคได ้

- โครงการที่ต้องใช้
เทคโนโลยีสูง หรือความ
ช านาญเป็นพิเศษ องค์การ
บริหารส่วนต าบลสุวรรณ
คาม ยังไมม่ีความช านาญ
และยังขาดบุคลากร 
- ข้อจ ากัดด้านระเบียบ
และกฎหมายต่าง ๆ 
- การจัดสรร
งบประมาณจากรัฐบาล
มีความล่าช้าไม่ทันกับ
สถานการณ์ 
 

 



 

 
 
 

-๔๔- 
  ๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง  
ประเด็นการ

พัฒนา 
ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย 

การคาดการณ์แนวโน้มใน
อนาคต 

๑. ด้านการ
พัฒนาการ
เกษตรตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

๑. ปัญหาด้านการเกษตร 
    - เกษตรกรขาดความรู้ทาง
วิชาการ 
   - การขาดแคลนน้ า แหล่งน้ า
ไม่ได้รับการบ ารุงดูแลรักษา 
  - ขาดความรู้ความเข้าใจในการ
ด าเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 

ต าบลสุวรรณคาม 
แหล่งน้ า
สาธารณะในพ้ืนที่ 
 

เกษตรกร
ภายในต าบล 
 

-น้ าเพื่อการเกษตรกรรม เป็น
ปัจจัยส าคัญของประชาชน 
เพราะการเกษตรเป็นอาชีพ
หลักของประชาชน จึงต้อง
ด าเนินการพัฒนาแหล่งน้ าให้
เพียงพอต่อการเพาะปลูกของ
เกษตรกร 
- เกษตรกรมีหนี้สินเพ่ิม ขาด
รายได้ที่เพียงพอต่อการเลี้ยงชีพ  
อาจมีการเปลี่ยนแปลงอาชีพ 
- แหล่งน้ าธรรมชาติตื้นเขินท า
ให้เก็บกักน้ าไว้ใช้ในการเกษตร
ได้ไม่เพียงพอท าให้เกิดภาวะ
ขาดแคลนน้ า 
- ปัจจุบันค่าครองชีพสูงส่งผลให้
การด ารงชีวิตล้มเหลวการ
ด ารงชีวิตตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียงจะสามารถช่วยได้ 

๒. การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 
การค้า การ
ลงทุนและการ
ท่องเที่ยว 

๑. ปัญหาด้านอาชีพ 
    -  ขาดอาชีพเสริมนอกฤดูการ
ท าการเกษตร ท าให้ขาดโอกาสที่
จะพัฒนาและสร้างรายได้ให้กับ
ครัวเรือน หรือชุมชน 
 
- กลุ่มอาชีพต่างๆ ยังขาดความรู้
ด้านการบริหารจัดการและความรู้
ด้านการตลาด   
 

ต าบลสุวรรณคาม 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาชนใน
ต าบล 
 
 
 
 
 
 

- จ านวนประชาชนไม่มีรายได้
เลี้ยงตัวเองและครอบครัว
เพ่ิมข้ึน 
-  สนับสนุนทุนในการประกอบ
อาชีพจะท าให้กลุ่มมีความ
เข้มแข็งยิ่งขึ้น 
 
- ฝึกอบรมอาชีพและให้ความรู้
เกี่ยวกับการบริหารจัดการและ
ความรู้ด้านการตลาด แก่
ประชาชน เยาวชนและกลุ่ม
สตรี 
 



 

๒. ปัญหาด้านการท่องเที่ยว 
- ไม่มีสถานที่ท่องเที่ยวในพ้ืนที่ 
     

ต าบลสุวรรณคาม กลุ่ม
นักท่องเที่ยว 
 

- พัฒนาแหล่งทองเที่ยวในเขต
พ้ืนที่และส่งเสริมกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวเพิ่มมากขึ้น 

 
-๔๕- 

 

ประเด็นการพัฒนา 
ขอบข่ายและปริมาณ

ของปัญหา 
พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย 

การคาดการณ์แนวโน้มใน
อนาคต 

๓. การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

๑) มีการระบาดของโรค
อุบัติใหม่ โรคระบาด 
โรคติดต่อเนื่องจาก
ประชาชนยังขาดความรู้
และความเข้าใจในการ
ป้องกันโรคระบาดต่างๆ 
ท าให้ยากแก่การป้องกัน 

ทุกหมู่บ้าน 
 
 

ประชาชนในต าบล 
 

-ในพ้ืนที่ไม่มีการระบาดของ
โรคอุบัติใหม่  โรคระบาด  
โรคติดต่อ 
- ควบคุมการแพร่ระบาดของ
โรคติดต่อ  
 

๒) ประชาชนในพื้นท่ีป่วย
เป็นโรคเรื้อรังแนวโน้มที่
เพ่ิมข้ึน เช่น เบาหวาน  
ความดัน 

ทุกหมู่บ้าน 
 
 
 

- ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงและผู้ป่วย 
 
 
 

ให้ความรู้และวิธีปฏิบัติตัวให้
ห่างไกลจากโรค 
เบาหวาน  ความดัน 
 
 

๓) การศึกษาในระดับ
ก่อนวัยเรียน ยังขาดสื่อ
และอุปกรณ์การเรียนที่
ทันสมัย และเหมาะสมกับ
การพัฒนาการ 

ศพด. 
บ้านหนองปลิงน้อย 

 
 

 

เด็กปฐมวัย 
 
 
 
 
 

- การศึกษาทุกระดับต้องมี
อุปกรณ์การเรียนการสอนที่
ทันสมัย และเหมาะสมกับการ
พัฒนาการตามวัยของเด็ก 

๔) เด็กและผู้สูงอายุบาง
ครอบครัว ผู้สูงอายุอยู่
ตามล าพัง และรับภาระใน
การดูแลเด็ก 

ทุกหมู่บ้าน 
 

 

เด็กและผู้สูงอายุ 
 
 

- ผู้สูงอายุและเด็กได้รับการ
ดูแลที่ดี 

๕) เยาวชนและวัยรุ่นติด
เกมส์ สิ่งลามก  บุหรี่ 
เหล้า สาเสพติด และท้อง
ก่อนวัยอันสมควร     
 

ทุกหมู่บ้าน 
 

เยาวชนและวัยรุ่น
ในต าบล 
 
 
 

- เยาวชนและวัยรุ่นมีอนาคต
ที่ดี 



 

๖) การจัดสวัสดิการด้าน
สังคมสงเคราะห์ยังไม่
ทั่วถึง 
 

 

ทุกหมู่บ้าน 
 

คนยากจน  พิการ 
เด็ก   ผู้สูงอายุ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

- จัดสวัสดิการและการสังคม
สงเคราะห์แก่คนยากจน  
พิการ เด็ก   ผู้สูงอายุ และ
ผู้ด้อยโอกาสต่างๆ ให้ทั่วถึง 

 
 
 

-๔๖- 
 

ประเด็นการพัฒนา 
ขอบข่ายและปริมาณของ

ปัญหา 
พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย 

การคาดการณ์แนวโน้มใน
อนาคต 

๔. การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้
เกิดความสมดุลและ
ยั่งยืน 

๑) ทรัพยากรธรรมชาติ
ภายในต าบลถูกบุกรุกและ
ไม่ได้รับการดูแลอย่างจริงจัง 

ต าบลสุวรรณคาม ประชาชนในต าบล 
 

- ประชาชนรู้จักประโยชน์
ของทรัพยากรธรรมชาติ มี
การอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติให้ยั่นยืนสู่รุ่นลูก 
รุ่นหลาน 

๕. การบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี
ตามหลักธรรมา 
ภิบาล 

๑) เส้นทางคมนาคมภายใน
ต าบลยังไม่สะดวกในการ
สัญจรอย่างท่ัวถึงทุกเส้น 

ต าบลสุวรรณคาม 
 
 

ประชาชนในต าบล 
 

 

- เส้นทางการคมนาคมได้รับ
การพัฒนาอย่างทั่วถึงทุก
เส้นทาง 

๒).ขาดแหล่งน้ำเพ่ือการ
อุปโภค บริโภคท่ีเพียงพอ
ตลอดทั้งปี และระบบประปา
ไม่สะอาด 

ต าบลสุวรรณคาม 
 
 

 

ประชาชนในต าบล 
 
 
 

- จัดหาแหล่งน้ าเพื่อการ
อุปโภค-บริโภคให้เพียงพอ
และท่ัวถึงทุกหมู่บ้านและ
สะอาด ถูกสุขลักษณะ 

๓) ยังไม่มี การติดตั้งป้าย
สัญญาณการจราจรต่างๆยัง
จุดเสี่ยงที่จ าเป็นต้องติดตั้ง 
 

ต าบลสุวรรณคาม 
 
 
 

ประชาชนในต าบล 
 
 
 

- ปัญหาอุบัติเหตุบนท้อง
ถนน การติดตั้งป้ายจราจร
ต่างๆจะสามารถลดปัญหาได้
ในระดับหนึ่ง 

๔) ระบบไฟฟ้ายังไม่ทั่วถึง
โดย เฉพาะครัวเรือนที่ตั้งอยู่
ห่างจากหมู่บ้าน  
 
 
 

ต าบลสุวรรณคาม 
 
 
 
 
 

ประชาชนในต าบล 
 
 
 
 
 

-ระบบพลังงานทดแทน จะมี
บทบาทสำคัญในอนาคต 
โดยเฉพาะไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์จะสามารถ
แก้ปัญหาสำหรับพ้ืนที่
ห่างไกลคู่สายไฟฟ้า 

๕) ไฟฟ้าส่องสว่างทางและที่
สาธารณะยังไม่สามารถ
ด าเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้
ทั้งหมด 

ต าบลสุวรรณคาม 
 
 
 

ประชาชนในต าบล 
 
 
 
 

- ทางและที่สาธารณะมีแสง
สว่างเพียงพอประชาชน
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมาและป้องกันการ
เกิดอาชญากรรมได้ 



 

๖) ขาดวัสดุ อุปกรณ์ในการ
ปฏิบัติงานที่ทันสมัยและ
เพียงพอ 
   

อบต.สุวรรณคาม 
 
 
 

เจ้าหน้าที่,ส.อบต. 
 
 

- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เครื่องใช้
ส านักงานให้เพียงพอเพ่ือ
อ านวยความสะดวกในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 

๗) บุคลากร,เจ้าหน้าที่และ   
ส.อบต.ยังขาดความรู้
ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานที่เหมาะสมกับ 

อบต.สุวรรณคาม เจ้าหน้าที่ ,       
ส. อบต. 

- มีการจัดส่งบุลากรใน
องค์กรเข้ารับการฝึกอบรม
ทั้งภายในและภายนอก
หน่วยงานเพื่อให้มีความรู้  

 
 

-๔๗- 
 

ประเด็นการพัฒนา 
ขอบข่ายและปริมาณของ

ปัญหา 
พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย 

การคาดการณ์แนวโน้มใน
อนาคต 

 
 

ระเบียบกฎหมายที่
เปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน 
 

  ความสามารถในการปฏิบัติ
หน้าที่ตามกฎหมายและ
ระเบียบที่เปลี่ยนแปลงใน
ปัจจุบัน 

๘) ประชาชนยังขาดความ
สนใจ ในด้านการมีส่วนร่วม 
ด้านการเมืองการ ปกครอง 
และการบริหารหรือพัฒนา
ท้องถิ่น 

อบต.สุวรรณคาม ประชาชนในต าบล 
 

- ประชาชนให้ความสนใจ
และมีส่วนร่วมในการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยมากข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

-๕๓- 
๓.๓  ความเชือ่มโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

         โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
 
 

                                                                                                                                                       
  
 
 
 
                                                                                                          
                                              
 
 
                                          
 
 
 
 
             
 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี 

(มี ๖ ยทุธ) 
 
 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับที่ ๑๒ 

(มี ๑๐ ยุทธ) 
 
( 

ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัด 

(มี ๔ ยทุธ) 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

(มี ๕ ยทุธ) 
 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ ๑ 
ด้านความมั่นคง 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ ๒ 
ด้านการสร้างความสามารถ

ในการแข่งขัน 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ ๓ 
ด้านการพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพคน 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ ๔ 
ด้านการสร้างโอกาสความ
เสมอภาคและเท่าเทียมกัน

ทางสังคม 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ ๕ 
ด้านการสน้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ ๖ 
ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

แบบ ยท.๐๑ 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ 
การเสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน

มนุษย์ 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ 
การสร้างความ
เป็นธรรมลด

ความเหลื่อมล้ า
ในสังคม 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ 
การสร้างความ
เข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่าง
ยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ 
การเติบโตที่เป็น

มิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพื่อ
การพัฒนาอย่าง

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ท่ี๕ 
การเสริมสร้างความ

มั่นคงแห่งชาติเพื่อการ
พัฒนาประเทศสู่ความ

มั่งคั่งและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ท่ี๖ 
การบริหารจัดการใน
ภาครัฐ การป้องกัน
การทุจริตประพฤติมิ 

ชอบและธรรมา      
ภิบาลในสังคมไทย 

ยุทธศาสตร์ท่ี๗ 
การพัฒนา
โครงสร้าง

พื้นฐานและ
ระบบโลจิสติกส์ 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๘ 
การพัฒนา

วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๙ 
การพัฒนาภาค 
เมือง และพื้นที่

เศรษฐกิจ 
 

ยุทธศาสตร์ ที ่๑ 
การพัฒนาการท่องเที่ยว ๓ ธรรม (ธรรมะ 
ธรรมชาติ วัฒนธรรม) อย่างยั่งยืน 

 

 

ยุทธศาสตร์ ที ่๒ 
การส่งเสริม พัฒนาการผลิตและสร้าง

มูลค่าเพิ่มทางการเกษตร 

ยุทธศาสตร์ ที ่๓ 
การพัฒนาขีดความสามารถด้านการค้า 

การลงทุน 

ยุทธศาสตร์ ที ่๔ 
การพัฒนาสังคมและความม่ันคง 

ยุทธศาสตร์ ที ่๑ 
การพัฒนาการเกษตรและ

อุตสาหกรรมการเกษตรตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ยุทธศาสตร์ ที ่๒ 
การพัฒนาการค้า การลงทุน 

และการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ ที ่๓ 
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อ

ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 

ยุทธศาสตร์ ที ่๔ 
การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ ที ่๕ 
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตาม
หลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑๐ 
ความร่วมมือ

ระหว่างประเทศ
เพื่อการพัฒนา 



 

-๕๔- 
๓.๓  ความเชือ่มโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ต่อ) 

         โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
 
 
 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท. 

ในเขตจังหวัด 
(มี ๕ ยทุธ) 

ยุทธศาสตร์ ที ่๑ 
การพัฒนาการเกษตรและ

อุตสาหกรรมการเกษตรตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนาการค้า การลงทุน

และการท่องเท่ียว 

ยุทธศาสตร์ ที ่๓ 
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อ
สร้างศักยภาพในการแข่งขัน 

 

ยุทธศาสตร์ ที ่๔ 
การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมและพลังงานแบบบูรราการ
อย่างสมดุลและยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร์ ที ่๕ 
การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี
ตามหลักธรรมาภิบาลและความ

มั่นคง 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา อปท. 
(มี ๕ ยทุธ) 

 
 

ยุทธศาสตร์ ที ่๑ 
การพัฒนาการเกษตรตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เป้าประสงค์ท่ี ๑ 
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในด้านการ
บริการสาธารณะด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
อย่างทั่วถึง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
การค้า การลงทุนและการ

ท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ ที ่๓ 
การพัฒนาด้านสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ ที ่๔ 
การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ ที ่๕ 
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
ตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เป้าประสงค์ท่ี ๒ 
ส่งเสริมสุขภาพและ
อ น า มั ย ข อ ง
ป ร ะ ช า ช น ใ ห้ มี
สุขภาพแข็งแรง 

 
 

เป้าประสงค์ท่ี ๓ 
ส่งเสริมและพัฒนา
ระบบการศึกษาให้
ก้าวหน้าและทันสมัย 

 

เป้าประสงค์ท่ี ๔ 
ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของเด็ก เยาวชน
สตรี ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ
และด้อยโอกาสยั่งยืน 
 

เป้าประสงค์ท่ี ๕ 
ประชาชนในชุมชนมี
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน  สังคม
มีความสงบเรียบร้อย 

 

เป้าประสงค์ท่ี ๖ 
วัฒนธรรมประเพณี 
และภูมิปัญญา
ท้องถ่ินได้รับการ
ส่งเสริม สนับสนุน
อย่างเป็นระบบ 

เป้าประสงค์ท่ี ๗ 
ประชาชนมีอาชีพ
และรายได้ที่
เพิ่มข้ึน 

เป้าประสงค์ท่ี ๘ 
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม
ได้รับการส่งเสริม
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

เป้าประสงค์ท่ี ๙ 
ส่งเสริมสนับสนุน
และสร้างความ
ร่วมมือในการ
บริหารจัดการขยะ
ในชุมชน 

แบบ ยท.๐๑ 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

(มี ๕ ยทุธ) 
 
 

ยุทธศาสตร์ ที ่๑ 
การพัฒนาการเกษตรและ

อุตสาหกรรมการเกษตรตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ยุทธศาสตร์ ที ่๒ 
การพัฒนาการค้า การลงทุน 

และการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ ที ่๓ 
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อ

ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 

ยุทธศาสตร์ ที ่๔ 
การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ ที ่๕ 
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตาม
หลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

 

เป้าประสงค ์
 
 



 

-๕๕- 
๓.๓  ความเชือ่มโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ต่อ) 

         โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

กลยุทธ์ท่ี ๑ 
จัดหาและ
พัฒนาแหล่งน้ า
เพื่อการเกษตร 

แผนงาน 
(มี ๑๑ แผน) 

ผลผลิต/
โครงการ 

กลยุทธ์ท่ี ๒ 
พัฒนาและ
ส่งเสริมอาชีพให้
ประชาชนที่มี
อาชีพเสริมเพิ่ม
รายได้ 

กลยุทธ์ท่ี ๓ 
ส่งเสริม
สนับสนุนและ
สืบสาน
วัฒนธรรม
ประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

กลยุทธ์ท่ี ๔ 
ส่งเสริมและ
พัฒนาระบบ
การศึกษาให้
ทั่วถึง 
 

กลยุทธ์ท่ี ๕ 
ส่งเสริมสนับสนุน
สวัสดิการและ
ให้บริการสุขภาพ
อย่างทั่วถึง 

กลยุทธ์ท่ี ๖ 
พัฒนาฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืนเพื่อ
รักษาสภาพเดิมให้
คงอยู่ 

กลยุทธ์ท่ี ๘ 
ปรับปรุง
โครงสร้าง
พื้นฐานให้มี
ความสะดวก 
และครอบคลุม
ทุกพื้นที่ 
 

กลยุทธ์ท่ี ๙ 
สนับสนุนกิจกรรม
ในการรักษาความ
สงบเรียบร้อยและ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
 

แผนงานท่ี ๑ 
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานท่ี ๒ 
การรักษาความ 
 สงบภายใน 

แผนงานท่ี ๓ 
การศึกษา 

แผนงานท่ี ๔ 
สาธารณสุข 

แผนงานท่ี ๕ 
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงานท่ี ๖ 
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงานท่ี ๗ 
สร้างความ
เข้มแข็ง 

 ของชุมชน 

แผนงานท่ี ๘ 
การศาสนา 
 วัฒนธรรม 

 และ
นันทนาการ 

จ านวน ๙ 
โครงการ 

แผนงานท่ี ๙ 
อุตสาหกรรม 
 และการโยธา 

และ
นันทนาการ 

แผนงานท่ี๑๐ 
การเกษตร 

 

แผนงานท่ี๑๑ 
งบกลาง 

 

จ านวน ๖ 
โครงการ 

จ านวน ๑๐ 
โครงการ 

จ านวน ๑๖ 
โครงการ 

จ านวน ๖ 
โครงการ 

จ านวน ๘ 
โครงการ 

จ านวน ๑๒ 
โครงการ 

จ านวน ๖ 
โครงการ 

จ านวน ๘๐ 
โครงการ 

จ านวน ๓ 
โครงการ 

จ านวน ๕ 
โครงการ 

กลยุทธ์ท่ี ๗ 
ส่งเสริมสนับสนุน
คุณภาพชีวิตของเด็ก 
เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ  และด้อย
โอกาส 

เป้าประสงค์ท่ี ๑ 
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในด้านการ
บริการสาธารณะด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
อย่างทั่วถึง 

 

เป้าประสงค์ท่ี ๒ 
ส่งเสริมสุขภาพและ
อ น า มั ย ข อ ง
ป ร ะ ช า ช น ใ ห้ มี
สุขภาพแข็งแรง 

 
 

เป้าประสงค์ท่ี ๓ 
ส่งเสริมและพัฒนา
ระบบการศึกษาให้
ก้าวหน้าและทันสมัย 

 

เป้าประสงค์ท่ี ๔ 
ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของเด็ก เยาวชน
สตรี ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ
และด้อยโอกาสยั่งยืน 
 

เป้าประสงค์ท่ี ๕ 
ประชาชนในชุมชนมี
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน  สังคม
มีความสงบเรียบร้อย 

 

เป้าประสงค์ท่ี ๖ 
วัฒนธรรมประเพณี 
และภูมิปัญญา
ท้องถ่ินได้รับการ
ส่งเสริม สนับสนุน
อย่างเป็นระบบ 

เป้าประสงค์ท่ี ๗ 
ประชาชนมีอาชีพ
และรายได้ที่
เพิ่มข้ึน 

เป้าประสงค์ท่ี ๘ 
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม
ได้รับการส่งเสริม
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

เป้าประสงค์ท่ี ๙ 
ส่งเสริมสนับสนุน
และสร้างความ
ร่วมมือในการ
บริหารจัดการขยะ
ในชุมชน 

แบบ ยท.๐๑ 

เป้าประสงค ์
 
 

กลยุทธ ์
 
 



 

-๕๖- 
 ๓.๔ แผนผังยุทธศาสตร์ (Strategic Map)  องค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม 
 
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.๐๒ 

วิสัยทัศน์ 
 

ยุทธศาสตร ์

เป้าประสงค์ 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ ์

ชุมชนน่าอยู่  เชิดชูคุณธรรม  แหล่งน้ าพัฒนา  การศึกษาก้าวหน้า  พลานามัยสมบูรณ์ เพิ่มพูนรายได้ 
 

ยุทธศาสตร์ ที ่๑ 
การพัฒนาการเกษตรตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
การค้า การลงทุนและการ

ท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ ที ่๓ 
การพัฒนาด้านสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ ที ่๔ 
การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ ที ่๕ 
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
ตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เป้าประสงค์ท่ี ๑ 
ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
ด้านการบริการ
สาธารณะด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
อย่างทั่วถึง 

 

เป้าประสงค์ท่ี ๒ 
ส่งเสริมสุขภาพ
และอนามัยของ
ประชาชน ให้ มี
สุขภาพแข็งแรง 

 

เป้าประสงค์ท่ี ๓ 
ส่งเสริมและพัฒนา
ระบบการศึกษาให้
ก้าวหน้าและ
ทันสมัย 

เป้าประสงค์ท่ี ๔ 
ส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
เด็ก เยาวชนสตรี 
ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ
และด้อยโอกาส
ยั่งยืน 

เป้าประสงค์ท่ี ๕ 
ประชาชนในชุมชน
มีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน  
สังคมมีความสงบ
เรียบร้อย 

เป้าประสงค์ท่ี ๖ 
วัฒนธรรม
ประเพณี 
และภูมิปัญญา
ท้องถ่ินได้รับการ
ส่งเสริม สนับสนุน
อย่างเป็นระบบ
และยั่งยืน 

ค่าเปา้หมายที่ ๑ 
ประชาชนได้รับ
บริการด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
ให้มีความสะดวก
และรวดเร็วยิ่งข้ึน 

ค่าเปา้หมายที่ ๒ 
ประชาชนมีสุขภาพ
และอนามัยที่ดีมี
สุขภาพแข็งแรง 

ค่าเปา้หมายที่ ๓ 
การศึกษาที่มี
คุณภาพและ
มาตรฐาน และเกิด
การเรียนรู้ต่อเนื่อง 

 

ค่าเปา้หมายที่ ๔ 
เด็ก เยาวชนสตรี 
ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ 
และด้อยโอกาส มี
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 

ค่าเปา้หมายที่ ๕ 
ประชากรมีความ

ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินท าให้ชุมชน
น่าอยู่มีความสงบสุข 

ค่าเปา้หมายที่ ๖ 
ประชาชนมีส่วน
ร่วมบ ารุงรักษา
ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีอันดีงาม
ของท้องถ่ิน 

 

กลยุทธ์ท่ี ๑ 
จัดหาและ
พัฒนาแหล่ง
น้ าเพื่อ
การเกษตร 

กลยุทธ์ท่ี ๒ 
พัฒนาและ
ส่งเสริมอาชีพ
ให้ประชาชนที่
มีอาชีพเสริม
เพิ่มรายได้ 

กลยุทธ์ท่ี ๓ 
ส่งเสริม
สนับสนุนและ
สืบสาน
วัฒนธรรม
ประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

กลยุทธ์ท่ี ๔ 
ส่งเสริมและ
พัฒนาระบบ
การศึกษาให้
ทั่วถึง 
 

กลยุทธ์ท่ี ๕ 
ส่งเสริมสนับสนุน
สวัสดิการและ
ให้บริการสุขภาพ
อย่างทั่วถึง 

กลยุทธ์ท่ี ๖ 
พัฒนาฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืนเพื่อ
รักษาสภาพเดิมให้
คงอยู่ 

กลยุทธ์ท่ี ๗ 
ส่งเสริมสนับสนุน
คุณภาพชีวิตของเด็ก 
เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ  และด้อย
โอกาส 

กลยุทธ์ท่ี ๘ 
ปรับปรุง
โครงสร้าง
พื้นฐานให้มี
ความสะดวก 
และครอบคลุม
ทุกพืน้ที่ 
 

กลยุทธ์ท่ี ๙ 
สนับสนุนกิจกรรม
ในการรักษาความ
สงบเรียบร้อยและ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
 

เป้าประสงค์ท่ี ๗ 
ประชาชนมีอาชีพ
และรายได้ที่
เพิ่มข้ึน 

เป้าประสงค์ท่ี ๘ 
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม
ได้รับการส่งเสริม
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

เป้าประสงค์ท่ี ๙ 
ส่งเสริมสนับสนุน
และสร้างความ
ร่วมมือในการ
บริหารจัดการขยะ
ในชุมชน 

ค่าเปา้หมายที่ ๗ 
ประชาชนมีรายได้
เพียงพอสามารถ
พึ่งตนเองได้  
ประชาธิปไตย 

 

ค่าเปา้หมาย 
ที่ ๘ 

สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
ได้รับการฟื้นฟูและ
อนุรักษ์ 
ประชาธิปไตย 

 

ค่าเปา้หมาย 
ที่ ๙ 

ประชาชน
สามารถก าจัด
ขยะจากต้น
ทางได้อย่าง 
ถูกวิธี 



 

ส่วนที่ ส่วนที่ ๓๓  
 
 

 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   
ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ การพัฒนาการเกษตรตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

บริการชุมชนและ
สังคม 

อุตสาหกรรมและการ
โยธา 

กองช่าง องค์การบริหาร
ส่วนต าบล
สุวรรณคาม 

๒ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
การค้า การลงทุนและการ
ท่องเที่ยว 
 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็ง 

กอง
สวัสดิการฯ 

บริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กอง
การศึกษาฯ 

 

๓ การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานการศึกษา กอง
การศึกษาฯ 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสาธารณสุข กอง
สวัสดิการฯ 
ส านักปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ กอง
สวัสดิการฯ 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็ง 

กอง
สวัสดิการฯ 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กอง
การศึกษาฯ 

การด าเนินงานอ่ืน แผนงานงบกลาง กอง
สวัสดิการฯ 

๔ การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมให้เกิด
ความสมดุลและยั่งยืน 

การเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร ส านักปลัด 

๕ การบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีตามหลัก    
ธรรมาภิบาล 

บริหารทั่วไป แผนงานบริหารทั่วไป ส านักปลัด 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบติ 



 

 
 
 

-๕๕- 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

  บริหารทั่วไป การรักษาความสงบ
ภายใน 

ส านักปลัด องค์การบริหาร
ส่วนต าบล
สุวรรณคาม บริการชุมชนและ

สังคม 
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็ง 

ส านักปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง 

การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและการ
โยธา 

กองช่าง 

รวม ๕ ยุทธศาสตร์ ๔ ด้าน ๑๑ แผนงาน ๔ กอง  
 
 
 



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภยัธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศ
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๖  /เปาูประสงค์  ด้าเนินการบริหารจัดการทรัพยากรน้้าแบบองค์รวมในทกุระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
      ๑.๑  กลยุทธ์ จัดหาและพัฒนาแหล่งน้้าเพ่ือการเกษตร
             (1)  แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา

ตวัชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๑ ก่อสร้างฝายน้้าล้น คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าปาุไหล ก่อสร้างฝายน้้าล้น คสล. ๕๐๐,๐๐๐  -  -  -  - ระดับน้้าใน สามารถกักเก็บน้้าและ กองช่าง
ล้าหว้ยหวาย หลากและกัดเซาะหน้าดิน ล้าหว้ยหวายบริเวณที่นา ล้าหว้ยเพิ่ม ชะลอการไหบของน้้า
บา้นโนนสุวรรณ หมู่ที่ ๖ เพื่อกักเก็บน้้าไวใ้ช้ท้าการ นางรจนา ลีทอง สูงขึ้น ในช่วงฤดูฝนประชาชน

เกษตรในฤดูแล้ง บา้นโนนสุวรรณ หมู่ที่ ๖ มีน้้าไวใ้ช้เพื่อการ
ขนาดสันฝายกว้าง ๘ เมตร เกษตรในฤดูแล้ง
สูง ๑ เมตรผนังข้างสูง 
๒.๕๐ เมตร

๒ ซ่อมแซมฝายน้้าล้น เพื่อซ่อมแซมฝายน้้าล้นที่ ซ่อมแซมฝายน้้าล้น  -  - ๒๐๐,๐๐๐  -  - ระดับน้้าใต้ดิน ฝายน้้าล้นมีสภาพที่ กองช่าง
หมู่ที่ ๕ ช้ารุดใหอ้ยู่ในสภาพที่ดีมี หมู่ที่ ๕   บริเวณโครงการ ดีขึ้นมีความมั่นคง 

ความมั่นคง แข็งแรง เพิ่มสูงขึ้น แข็งแรงสามารถรองรับ
และมีความปลอดภยั น้้าได้เต็มประสิทธภิาพ

และมีความปลอดภยั
๕๙

งบประมาณ    

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๑ การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการที่ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
วัตถุประสงค์

เปาูหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ)

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภยัธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศ
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๖  /เปาูประสงค์  ด้าเนินการบริหารจัดการทรัพยากรน้้าแบบองค์รวมในทกุระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
      ๑.๑  กลยุทธ์ จัดหาและพัฒนาแหล่งน้้าเพ่ือการเกษตร
             (1)  แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๓ ขุดลอกล้าหว้ยแคน เพื่อเพิ่มพื้นที่ของล้าหว้ย ขุดลอกล้าหว้ยแคน  -  -  -  - ๓๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ ล้าหว้ยแคนมีพื้นที่เพิ่ม กองช่าง

หมู่ที่ ๓ และหมู่ที่ ๔ แคนใหส้ามารถกกัเกบ็น้้า ไม่ใหต้ื้นเขิน พื้นที่ขุดลอก ขึ้นและสามารถเก็บน้้า
ได้มากขึน้และบรรเทา เพิ่มขึ้น ได้มากขึ้นไวใ้ช้ในการ
ปญัหาภยัแล้ง เกษตร

๔ ขุดลอกล้าหว้ยพุ่ม เพื่อเพิ่มพื้นที่ของล้าหว้ย ขุดลอกล้าหว้ยพุ่ม  - 600,000  -  -  - ร้อยละของ ล้าหว้ยมีพื้นที่เพิ่มขึ้น กองช่าง
หมู่ที่ ๕ หวายใหส้ามารถกกัเกบ็น้้า หมู่ที่ ๕ บริเวณที่นา พื้นที่ขุดลอก และสามารถเก็บน้้า

ได้มากขึน้และบรรเทา นายลือ  วรรณขาว เพิ่มขึ้น ได้มากขึ้นไวใ้ช้ในการ
ปญัหาภยัแล้ง เกษตร

๕ ก่อสร้างฝายน้้าล้น คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าปาุไหล ก่อสร้างฝายน้้าล้นคสล.  - ๕๐๐,๐๐๐  -  -  - ระดับน้้าใน สามารถกักเก็บน้้าและ กองช่าง
หลากและกัดเซาะหน้าดิน บริเวณนานายลือ   ฝายเพิ่ม ชะลอการไหลของน้้าใน
เพื่อกักเก็บน้้าไวใ้ช้ท้าการ วรรณขาว สูงขึ้น ช่วงฤดูฝนท้าใหม้ีน้้าไว้
เกษตรในฤดูแล้ง ใช้เพื่อการเกษตรในฤดูแล้ง

๖๐

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๑ การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภยัธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศ
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๖  /เปาูประสงค์  ด้าเนินการบริหารจัดการทรัพยากรน้้าแบบองค์รวมในทกุระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
      ๑.๑  กลยุทธ์ จัดหาและพัฒนาแหล่งน้้าเพ่ือการเกษตร
             (1)  แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๖ ขุดลอกล้าหว้ยพุ่ม เพื่อเพิ่มพื้นที่ของล้าหว้ย ขุดลอกล้าหว้ยพุ่ม  - 600,000  -  -  - ร้อยละของ ล้าหว้ยพุ่มมีพื้นที่เพิ่ม กองช่าง

หมู่ที่ ๕ พุ่มใหส้ามารถกกัเกบ็น้้า หมู่ที่ ๕ บริเวณที่นา พื้นที่ขุดลอก ขึ้นและสามารถเก็บน้้า
ได้มากขึน้และบรรเทา นายเสริญ  วรรณขาว เพิ่มขึ้น ได้มากขึ้นไวใ้ช้ในการ
ปญัหาภยัแล้ง เกษตร

๗ ขุดลอกล้าหว้ยยาง เพื่อเพิ่มพื้นที่ของล้าหว้ยให้ ขุดลอกล้าหว้ยบริเวณ ๕๐๐,๐๐๐  -  -  -  - ปริมาณน้้าใน ล้าหว้ยมีพื้นที่เพิ่มขึ้นและ กองช่าง
หมู่ที่ ๕ สามารถกกัเกบ็น้้าได้มาก สวนนายเสริญ วรรณขาว ฝายเพิ่มขึ้น สามารถเก็บน้้าได้มากขึ้น

ขึน้มนี้้าเพียงพอต่อการท้า ถึงสวนนางวาสนา ไวใ้ช้ในการเกษตรและ
การเกษตรและบรรเทา ค้าภแูสน บรรเทาปญัหาภยัแล้งได้
ปญัหาภยัแล้ง

๘ ก่อสร้างฝายน้้าล้น คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าปาุไหล ก่อสร้างฝายน้้าล้นคสล. ๕๐๐,๐๐๐  -  -  -  - ระดับน้้าใน สามารถกักเก็บน้้าและ กองช่าง
หมู่ที่ ๕ หลากและกัดเซาะหน้าดิน บริเวณนานายเสริญ   ฝายเพิ่มสูงขึ้น ชะลอการไหลของน้้า

เพื่อกักเก็บน้้าไวใ้ช้ท้าการ วรรณขาว ในช่วงฤดูฝนท้าใหม้ีน้้าไว้
เกษตรในฤดูแล้ง ใช้เพื่อการเกษตรในฤดูแล้ง

๖๑

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๑ การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภยัธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศ
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๖  /เปาูประสงค์  ด้าเนินการบริหารจัดการทรัพยากรน้้าแบบองค์รวมในทกุระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
      ๑.๑  กลยุทธ์ จัดหาและพัฒนาแหล่งน้้าเพ่ือการเกษตร
             (1)  แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๙ ขุดลอกล้าหว้ยหวาย เพื่อเพิ่มพื้นที่ของล้าหว้ย ขุดลอกล้าหว้ยหวาย  -  -  - 600,000  - ร้อยละของ ล้าหว้ยหวายมีพื้นที่เพิ่ม กองช่าง

หมู่ที่ ๖ หวายใหส้ามารถกกัเกบ็น้้า หมู่ที่ ๖ พื้นที่ขุดลอก ขึ้นและสามารถเก็บน้้า
ได้มากขึน้และบรรเทา ระยะทาง ๒ กิโลเมตร เพิ่มขึ้น ได้มากขึ้นไวใ้ช้ในการ
ปญัหาภยัแล้ง เกษตร

๑๐ ก่อสร้างฝายน้้าล้น คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าปาุไหล ก่อสร้างฝายน้้าล้น คสล.  -  - 430,000  -  - ระดับน้้าใน สามารถกักเก็บน้้าและ กองช่าง
หมู่ที่ ๖ หลากและกัดเซาะหน้าดิน หมู่ที่ ๖ ล้าหว้ยพุ่ม ล้าหว้ยเพิ่ม ชะลอการไหลของน้้าใน

เพื่อกักเก็บน้้าไวใ้ช้ท้าการ จ้านวน ๑ จุด สูงขึ้น ช่วงฤดูฝน และมีน้้าไวใ้ช้
เกษตรในฤดูแล้ง เพื่อการเกษตรในฤดูแล้ง

๑๑ ขุดลอกล้าหว้ยพุ่ม เพื่อเพิ่มพื้นที่ของล้าหว้ย ขุดลอกล้าหว้ยพุ่มไม่ให้  -  - 500,000  -  - ร้อยละของ ล้าหว้ย มีพื้นที่เพิ่มขึ้น กองช่าง
หมู่ที่ ๖ พุ่มใหส้ามารถกักเก็บน้้า ต้ืนเขิน พื้นที่ขุดลอก และสามารถเก็บน้้าได้

ได้มากขึ้นและบรรเทา ยาว ๑,๕๐๐ เมตร เพิ่มขึ้น มากขึ้นไวใ้ช้ในการ 
ปญัหาภยัแล้ง เกษตร

๖๒

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เปาูหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณ    

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๑ การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภยัธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศ
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๖  /เปาูประสงค์  ด้าเนินการบริหารจัดการทรัพยากรน้้าแบบองค์รวมในทกุระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
      ๑.๑  กลยุทธ์ จัดหาและพัฒนาแหล่งน้้าเพ่ือการเกษตร
             (1)  แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๑๒ ซ่อมแซมฝายน้้าล้น เพื่อซ่อมแซมฝายน้้าล้นที่ ซ่อมแซมฝายน้้าล้น  -  -  -  - ๒๐๐,๐๐๐ ระดับน้้าใต้ดิน ฝายน้้าล้นมีสภาพที่ดีขึ้น กองช่าง

หมู่ที่ ๖ ช้ารุดใหอ้ยู่ในสภาพที่ดีมี หมู่ที่ ๖ บริเวณที่นา   บริเวณโครงการ มีความมั่นคง แข็งแรง
ความมั่นคง แข็งแรง นายแปลงใจ ใจศิริ เพิ่มสูงขึ้น สามารถรองรับน้้าได้เต็ม
และมีความปลอดภยั ประสิทธภิาพ

๑๓ ก่อสร้างบล็อกคอนเวร์ิส เพื่อแกไ้ขปญัหาในการกกัเกบ็ ก่อสร้างบล็อกคอนเวร์ิส  - 200,000  -  -  - การไหลของน้้า สามารถแก้ไขปญัหาใน กองช่าง
ทอ่ลอดเหล่ียม หมู่ที่ ๖ น้้าและการระบายน้้า ทอ่ลอดเหล่ียม บริเวณ สะดวก การระบายน้้าได้ดี

ที่นานางรจนา ลีทอง
๑๔ ก่อสร้างฝายน้้าล้น คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าปาุไหล ก่อสร้างฝายน้้าล้นคสล.  - ๕๐๐,๐๐๐  -  -  - ระดับน้้าใน สามารถกักเก็บน้้าและ กองช่าง

หมู่ที่ ๒ หลากและกัดเซาะหน้าดิน บริเวณนานายอารีย์ มณีบู่   ฝายเพิ่มสูงขึ้น ชะลอการไหลของน้้า
เพื่อกักเก็บน้้าไวใ้ช้ท้าการ ในช่วงฤดูฝนท้าใหม้ีน้้าไว้
เกษตรในฤดูแล้ง ใช้เพื่อการเกษตรในฤดูแล้ง

รวม จ้านวน ๑๔ โครงการ ๑,๕๐๐,๐๐๐ ๒,๔๐๐,๐๐๐ ๗๐๐,๐๐๐ ๖๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐
๖๓

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๑ การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูงและสามารถแข่งขันได้
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๘  /เปาูประสงค์  ลดสัดส่วนของเยาวชนที่ไม่มีงานทา้ ที่ไม่มีการศึกษา และที่ไม่ได้รับการฝึกอบรม  
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  การพัฒนาการค้าการลงทนุและการทอ่งเที่ยว

    ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การค้า การลงทนุและการทอ่งเที่ยว
      ๒.๑  กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมอาชีพใหป้ระชาชนมีอาชีพเสริมเพ่ิมรายได้
             (1)  แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
1 ฝึกอบรมอาชีพ เพื่อใหม้ีความรู้เกี่ยวกับ จัดฝึกอบรมอาชีพต่างๆ  60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละของ มีการน้าความรู้ไป กอง

อาชีพแนวทางในการสร้าง ใหป้ระชาชน,เยาวชน ประชาชนที่มี ประกอบอาชีพเพื่อ สวสัดิการฯ
รายได้ในครัวเรือน และกลุ่มสตรีภายใน อาชีพเสริม สร้างรายได้ใหแ้ก่

ต้าบล รายได้ ครัวเรือน
2 สนับนุนโครงการแก้ไข เพื่อสนับสนุนและ ผู้ยากจนในต้าบลที่ได้รับ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละผู้ยากจน ผู้ยากจนในต้าบล ส้านักงาน

ปญัหาความยากจน ช่วยเหลือผู้ยากจนใน ความเดือดร้อน ในต้าบลได้รับ สุวรรณคามที่ได้รับ ปลัด
ต้าบลสุวรรณคาม การช่วยเหลือ ความเดือดร้อนได้รับ

เพิ่มขึ้น ความช่วยเหลือ
รวม จ้านวน ๒  โครงการ  -  - 110,000 110,000 110,000 110,000 110,000  -  -  - 

๖๔

เปาูหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๒ การพัฒนาการค้าการลงทนุและการทอ่งเที่ยว

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๒ ไทยเปน็จุดหมายของการทอ่งเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๘  /เปาูประสงค์  ออกแบบและใช้นโยบายที่ส่งเสริมการทอ่งเที่ยวที่ยั่งยืนที่จะสร้างงาน และส่งเสริมวัฒนธรรมและผลิตภณัฑ์ทอ้งถ่ิน

    ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การค้า การลงทนุและการทอ่งเที่ยว
        ๒.๒ กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนและสืบสานวัฒนธรรมประเพณ ีภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน
              (๑)  แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
1 จัดกิจกรรมเนื่องใน เพื่อส่งเสริมกิจกรรมทาง จัดกิจกรรมทางศาสนา 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละความ ชุมชนได้ท้ากิจกรรม กอง

วนัส้าคัญๆทางศาสนา ศาสนาในวนัส้าคัญๆ เช่น ภายในต้าบลตามที่ พงึพอใจของ ด้านศาสนาร่วมกัน การศึกษาฯ
วนัวสิาขบชูา วนัมาฆบชูา ก้าหนดในปฏทินิ ประชาชนที่มี ด้ารงพทุธศาสนา
ฯลฯ ต่อการจัด

กิจกรรม
2 จัดกิจกรรมงานประเพณี เพื่อด้าเนินงานตาม จัดกิจกรรมรัฐพธิตีามที่ 50,000    50,000     50,000    50,000     50,000    ร้อยละความ ประชาชนได้ท้ากิจกรรม กอง

และรัฐพธิี ประเพณีหรือรัฐพธิต่ีางๆ ก้าหนดในปฏทินิและ พงึพอใจของ รัฐพธิร่ีวมกันแสดงออก การศึกษาฯ
เช่น วนัพอ่,วนัแม่ฯ, หนังสือส่ังการ ประชาชนที่มี ถึงความจงรักภกัดี
วนัปยิมหาราชฯลฯ ต่อการจัด

กิจกรรม
๖๕

งบประมาณ    

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  การพัฒนาการค้าการลงทนุและการทอ่งเที่ยว
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาการค้าการลงทนุและการทอ่งเที่ยว

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
โครงการ วัตถุประสงค์

เปาูหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ)

ที่ 



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๒ ไทยเปน็จุดหมายของการทอ่งเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๘  /เปาูประสงค์  ออกแบบและใช้นโยบายที่ส่งเสริมการทอ่งเที่ยวที่ยั่งยืนที่จะสร้างงาน และส่งเสริมวัฒนธรรมและผลิตภณัฑ์ทอ้งถ่ิน

    ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การค้า การลงทนุและการทอ่งเที่ยว
        ๒.๒ กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนและสืบสานวัฒนธรรมประเพณ ีภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน
              (๑)  แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
3 โครงการส่งเสริม เพื่อสร้างความสามัคคีใน ประชาชนภายในต้าบล 30,000    30,000     30,000    30,000     30,000    ร้อยละความ ประชาชนมีความ กอง

วฒันธรรมทอ้งถิ่น ชุมชนและส่งเสริม โดยจัดกิจกรรมปลีะ พงึพอใจของ สามัคคีและสืบทอด การศึกษาฯ
วฒันธรรมทอ้งถิ่น 1 คร้ัง ประชาชนที่มี วฒันธรรมประเพณี

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  การพัฒนาการค้าการลงทนุและการทอ่งเที่ยว
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาการค้าการลงทนุและการทอ่งเที่ยว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ต่อการจัด สืบไป
กิจกรรม

๔ สวนสาธารณะ ๑. เพื่อเฉลิมพระเกียรติ ปรับปรุง/ดูแล ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ร้อยละความ ๑. สวนสาธารณะ ส้านักปลัด
เฉลิมพระเกียรติเนื่องใน สมเด็จพระเจ้าอยู่หวั สวนสาธารณะเฉลิม พงึพอใจของ เฉลิมพระเกียรติฯ ได้
โอกาสมหามงคลพระราช มหาวชิราลงกรณ บดินทร พระเกียรติ ฯ ในต้าบล ประชาชน รับการปรับปรุง/ดูแล
พธิบีรมราชาภเิษก เทพยวรางกูล เนื่องใน สุวรรณคาม ใหส้วยงาม เหมาะสม

โอกาสมหามงคลพระราช และสมพระเกียรติ
พธิบีรมราชาภเิษก ๒. ประชาชนมีสวน

๖๖



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๒ ไทยเปน็จุดหมายของการทอ่งเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๘  /เปาูประสงค์  ออกแบบและใช้นโยบายที่ส่งเสริมการทอ่งเที่ยวที่ยั่งยืนที่จะสร้างงาน และส่งเสริมวัฒนธรรมและผลิตภณัฑ์ทอ้งถ่ิน

    ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การค้า การลงทนุและการทอ่งเที่ยว
        ๒.๒ กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนและสืบสานวัฒนธรรมประเพณ ีภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน
              (๑)  แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๒. เพื่อปรับปรุง/ดูแลสวน หย่อม/สวนสาธารณะ
สาธารณะเฉลิมพระเกียรติ ส้าหรับท้ากิจกรรม
ใหม้ีความสวยงาม พกัผ่อนหย่อนใจใน
เหมาะสม ชุมชน
และสมพระเกียรติ

๕ งานประเพณีบญุตุ้มโฮม ส่งเสริมวฒันธรรมอันดีงาม จัดกิจกรรมการมีส่วนร่วม ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ วฒันธรรมอันดีงามได้รับ กอง
สืบชะตาปลา และได้อนุรักษพ์นัธุป์ลา ของหน่วยงานภาครัฐ พงึพอใจของ การส่งเสริมและร่วมมือ การศึกษาฯ

รักษาระบบนิเวศต่างๆ เอกชน เด็ก เยาวชน ประชาชน กันอนุรักษพ์นัธุป์ลา
ประชาชนในอ้าเภอนิคม รักษาระบบนิเวศน์
น้้าอูน จ้านวน ๕๐๐ คน

รวม จ้านวน  ๕  โครงการ 335,000  335,000   335,000  335,000  335,000 
๖๗

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  การพัฒนาการค้าการลงทนุและการทอ่งเที่ยว
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาการค้าการลงทนุและการทอ่งเที่ยว



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๒ ไทยเปน็จุดหมายของการทอ่งเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๘  /เปาูประสงค์  ออกแบบและใช้นโยบายที่ส่งเสริมการทอ่งเที่ยวที่ยั่งยืนที่จะสร้างงาน และส่งเสริมวัฒนธรรมและผลิตภณัฑ์ทอ้งถ่ิน

    ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การค้า การลงทนุและการทอ่งเที่ยว
        ๒.๓ กลยุทธ์พัฒนาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนเพ่ือรักษาสภาพเดิมใหค้งอยู่
              (๑)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๑ พฒันาแหล่งทอ่งเที่ยวใน เพื่อพฒันาแหล่งทอ่งเที่ยว พฒันาแหล่งทอ่งเที่ยว ๕,๐๐๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ แหล่งทอ่งเที่ยวได้ กองช่าง

เขตพื้นที่ต้าบลสุวรรณคาม ใหไ้ด้มาตรฐานและเปน็ ภายในเขตต้าบล พงึพอใจของ มาตรฐานและประชาชน
การดึงดูดนักทอ่งเที่ยว สุวรรณคามจ้านวน นักทอ่งเที่ยว ในชุมชนมีรายได้เพิ่มขึ้น
เข้ามาเที่ยวเพิ่มรายได้ให้ ๑ แหง่
กับคนในชุมชน

รวม จ้านวน  ๑  โครงการ ๕,๐๐๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐,๐๐๐

๖๘

โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  การพัฒนาการค้าการลงทนุและการทอ่งเที่ยว
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาการค้าการลงทนุและการทอ่งเที่ยว

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ที่ 



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก้าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแหง่อนาคต
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๔ /เปูาประสงค์ สร้างหลกัประกันว่าเดก็ชายและเดก็หญงิทุกคนเขา้ถึงการพัฒนา การดแูล และการจดัการศึกษาระดบัก่อนประถมศึกษา ส้าหรับเดก็ปฐมวัยที่มคุีณภาพ  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๑  กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาใหท้ั่วถึง

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
1 อาหารเสริม(นม) เพื่อใหเ้ด็กได้รับอาหาร สนับสนุนอาการเสริม 170,000  172,000   173,000  174,000   175,000  นักเรียนได้รับ เด็กมีสุขภาพแข็งแรงและมี กอง

เสริม(นม)บ้ารุงร่างกาย (นม)ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก อาหารเสริม(นม) พฒันาการที่ดีตามวยั การศึกษาฯ
อย่างทั่วถึง บา้นหนองปลิงน้อย เพิ่มขึ้น

2 อาหารเสริม(นม)โรงเรียน เพื่อใหเ้ด็กได้รับอาหาร เด็กนักเรียนโรงเรียน 270,000  270,000   270,000  270,000   270,000  นักเรียนได้รับ เด็กมีสุขภาพแข็งแรงและมี กอง
เสริม(นม)บ้ารุงร่างกาย บา้นสุวรรณคามจ้านวน อาหารเสริม(นม) พฒันาการที่ดีเหมาะสม การศึกษาฯ
อย่างทั่วถึง ๒๖๐ วนั เพิ่มขึ้น ตามวยั

3 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ เพื่อสนับสนุนอาหาร ศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้น 392,000  392,000   392,000  392,000   392,000  นักเรียนได้รับ เด็กมีสุขภาพแข็งแรง กอง
บริหารสถานศึกษา กลางวนัแก่เด็กเล็กศูนย์ หนองปลิงน้อย อาหารกลางวัน สมบรูณ์และมีพฒันาการ การศึกษาฯ
(อาหารกลางวนั) พฒันาเด็กเล็ก เพิ่มขึ้น ตามวยั

บา้นหนองปลิงน้อย
๖๙

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑)  แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก้าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแหง่อนาคต
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๔ /เปูาประสงค์ สร้างหลกัประกันว่าเดก็ชายและเดก็หญงิทุกคนเขา้ถึงการพัฒนา การดแูล และการจดัการศึกษาระดบัก่อนประถมศึกษา ส้าหรับเดก็ปฐมวัยที่มคุีณภาพ  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๑  กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาใหท้ั่วถึง

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
4 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ เพื่อใหเ้ด็กนักเรียนมีวสัดุ จัดหาส่ือที่ทนัสมัย 150,000  ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ มีส่ือการเรียน เด็กนักเรียนมีวสัดุการ กอง

บริหารสถานศึกษา การศึกษาอย่างครบถ้วน ส้าหรับเด็กปฐมวยัใน การสอนที่ ศึกษาอย่างครบถ้วนและ การศึกษาฯ
(ค่าจัดการเรียนการสอน และเพยีงพอ ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ทนัสมัยและมี เพยีงพอ
(รายหวั)) บา้นหนองปลิงน้อย ประสิทธภิาพ

๕ สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน จัดสรรส้าหรับเด็ก 70,000    ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ เด็กนักเรียนมี เด็กนักเรียนมีชุดนักเรียน กอง
บริหารสถานศึกษา การจัดการศึกษาส้าหรับ ปฐมวยั(อายุ ๓-๕ ป)ี ชุดนักเรียน อุปกรณ์การเรียน การศึกษาฯ

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้น ในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก หนังสือ อุปกรณ์ หนังสือเรียนที่เพยีงพอ
หนองปลิงน้อย เช่น บา้นหนองปลิงน้อย การเรียนที่ และเหมาะสมกบัวัย
ค่าหนังสือเรียน เพยีงพอ 
ค่าอุปกรณ์การเรียน ๑๐๐%
ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน
ค่ากิจกรรมพฒันาผู้เรียน

๗๐

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก้าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแหง่อนาคต
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๔ /เปูาประสงค์ สร้างหลกัประกันว่าเดก็ชายและเดก็หญงิทุกคนเขา้ถึงการพัฒนา การดแูล และการจดัการศึกษาระดบัก่อนประถมศึกษา ส้าหรับเดก็ปฐมวัยที่มคุีณภาพ  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๑  กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาใหท้ั่วถึง

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๖ โครงการเปดิโลกกวา้ง เพื่อใหน้ักเรียนศูนย์พฒันา จัดกิจกรรมเปดิโลกกวา้ง 15,000    ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ พฒันาการของ เด็กนกัเรียนได้เรียนรู้ กอง

เด็กเล็กบา้นหนองปลิงน้อยได้โดยการน้าเด็กนักเรียน เด็กเพิ่มขึ้น เร่ืองราวต่างๆรอบตัว การศึกษาฯ
เรียนรู้เร่ืองราวต่างๆ ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก และน้ามาประยุกต์ใช้ใน
รอบตัวนอกสถานที่จาก บา้นหนองปลิงน้อยทศัน ชีวิตจริงได้
ประสบการณ์จริง ศึกษาดูงานนอกสถานที่

๗ โครงการแข่งขัน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ ประกวดแข่งขันความ 5,000      ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ เด็กมีพฒันาการ เด็กได้แสดงออกถึงความ กอง
ความสามารถทางวชิาการ เด็กได้แสดงออกถึงความ สามารถทางวชิาการ มีความรู้ ทกัษะ สามารถทางวชิาการ การศึกษาฯ

สามารถในทางวชิาการ แสดงนิทรรศการของเด็ก ด้านวชิาการ สาขาต่างๆ
สาขาต่างๆ ปฐมวยั มากยิ่งขึ้น

๗๑

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก้าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแหง่อนาคต
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๔ /เปูาประสงค์ สร้างหลกัประกันว่าเดก็ชายและเดก็หญงิทุกคนเขา้ถึงการพัฒนา การดแูล และการจดัการศึกษาระดบัก่อนประถมศึกษา ส้าหรับเดก็ปฐมวัยที่มคุีณภาพ  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๑  กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาใหท้ั่วถึง

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๘ โครงการวนัเด็กแหง่ชาติ ๑.เพื่อส่งเสริมการพฒันา จัดกิจกรรมการแสดง 50,000    ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ผู้ร่วมโครงการ ๑.เด็กได้รับการพัฒนา กอง

ด้านร่างกายอารมณ์ จิตใจ ของเด็กกิจกรรมส่งเสริม ไม่น้อยกวา่ ด้านร่างกาย อารมณ์ การศึกษาฯ
สังคมและสติปญัญา ทกัษะพฒันาการเด็ก ร้อยละ ๘๐ มี  จิตใจสังคมและสติปญัญา

2.เพื่อเสริมจินตนาการ การตอบค้าถามชิงรางวลั ความพงึพอใจ ๒.เด็กมจีินตนาการและ
และจิตส้านึกที่ดีใหก้ับเด็ก และจัดบอร์ดนิทรรศการ ต่อกิจกรรม จิตส้านกึที่ดี

๙ โครงการจัดการแข่งขัน เพื่อส่งเสริมความมรีะเบยีบ  จัดการแข่งขันกีฬาใหก้ับ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละความ เด็กมีความสามัคคี  กอง
กีฬาเด็กเล็กเกมส์ วินยั ปลูกฝังการเล่นกฬีา  เด็กเล็กของศูนย์พฒันา พงึพอใจของผู้ มีระเบยีบรู้จักมีน้้าใจใน  การศึกษาฯ

รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภยัและท้า เด็กเล็ก ร่วมกิจกรรม นักกีฬา  รู้แพรู้้ชนะ 
กจิกรรมร่วมกบัเพื่อนได้ บา้นหนองปลิงน้อย รู้อภยั

๑๐ อุดหนุนอาหารกลางวนั เพื่ออุดหนุนอาหารกลางวนั เด็กนักเรียนโรงเรียน 520,000 520,000   520,000  520,000   520,000  ร้อยละของเด็ก เด็กมีสุขภาพแข็งแรง กอง
โรงเรียน ใหโ้รงเรียนบา้นสุวรรณคาม บา้นสุวรรณคาม ที่สมบรูณ์ตามวัย สมบรูณ์และมี การศึกษาฯ

พฒันาการตามวยั
๗๒

               (๑) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก้าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแหง่อนาคต
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๔ /เปูาประสงค์ สร้างหลกัประกันว่าเดก็ชายและเดก็หญงิทุกคนเขา้ถึงการพัฒนา การดแูล และการจดัการศึกษาระดบัก่อนประถมศึกษา ส้าหรับเดก็ปฐมวัยที่มคุีณภาพ  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๑  กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาใหท้ั่วถึง

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๑๑ โครงการพี่สอนน้อง เพื่อเปน็การสอนหนังสือ อบรมภาษาอังกฤษให้  - ๑๐,๐๐๐  -  -  - เด็กมีความรู้ เด็กมพีัฒนาการ กอง

(ภาษาอังกฤษ) และท้ากิจกรรมร่วมกัน กับเด็กศูนย์พฒันาเด็ก ภาษาอังกฤษ การเรียนรู้ภาษาองักฤษ การศึกษาฯ
ระหวา่งพี่กับน้อง อันจะน้า เล็กบา้นหนองปลิงน้อย เพิ่มขึ้นร้อยละ ขัน้พื้นฐานมากขึน้

ไปสู่การพฒันาทกัษะ ๒๐%
กระบวนการเรียนรู้ภาษา
อังกฤษขั้นพื้นฐาน

๑๒ สร้างภมูิคุ้มกันทางสังคมให้ ๑.เพื่อส่งเสริมและปลูกฝัง ฝึกอบรมเด็กและเยาวชน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละความ ๑.เด็กและเยาวชนเปน็ กองการศึกษา
เด็กและเยาวชนต้าบล ใหเ้ด็กและเยาวชนเปน็คนดี ใหม้ีความรู้ความเข้าใจ พงึพอใจของ คนดีมีคุณธรรม
สุวรรณคาม มคุีณธรรมจริยธรรม มคีวาม เร่ืองคุณธรรม จริยธรรม ผู้เข้าร่วม จริยธรรมมีความซ่ือสัตย์

ซ่ือสัตย์ สุจริต และจัดกิจกรรมการ กิจกรรม สุจริต
๒.เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กและ ประกวดค้าขวญัต่อต้าน ๒. เด็กและเยาวชนมี
เยาวชนมจีิตสาธารณะและ การทจุริตเด็กและเยาวชน จิตสาธารณะและพร้อม

๗๓

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก้าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแหง่อนาคต
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๔ /เปูาประสงค์ สร้างหลกัประกันว่าเดก็ชายและเดก็หญงิทุกคนเขา้ถึงการพัฒนา การดแูล และการจดัการศึกษาระดบัก่อนประถมศึกษา ส้าหรับเดก็ปฐมวัยที่มคุีณภาพ  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๑  กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาใหท้ั่วถึง

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
พร้อมที่จะเสียสละประโยชน์ ในเขตพื้นที่ต้าบล ที่จะเสียสละประโยชน์
ส่วนตนเพื่อรักษาประโยชน์ สุวรรณคาม ส่วนตนเพื่อรักษา
ส่วนรวม ประโยชน์ส่วนรวม
๓.เพื่อสร้างภมูคุ้ิมกนัทาง ๓.เด็กและเยาวชนไม่
สัมคมใหเ้ด็กและเยาวชนไม่ ยอมรับพฤติกรรมทจุริต
ยอมรับฟฤติกรรมทจุริต คอร์รัปชั่นทกุรูปแบบ
คอร์รัปชั่นทกุรูปแบบ

๑๓ โรงเรียนคุณธรรม เพื่อส่งเสริมใหผู้้เรียนมี จัดฝึกอบรมนักเรียนใน 5,000 5,000 5,000 5,000 ๕,๐๐๐ ร้อยละความ นักเรียนมีคุณธรม กองการศึกษา
คุณธรรม จริยธรรมและ สถานศึกษาสังกัดอบต. พงึพอใจของ จริยธรรมและค่านิยมที่
ค่านิยมที่พงึประสงค์และ สุวรรณคาม ผู้เข้าร่วม พงึประสงค์และน้อมน้า
น้อมน้าเอาปรัชญา กิจกรรม เอาปรัชญาเศรษฐกิจ

๗๔

                  รายละเอียดโครงการพัฒนา
การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก้าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแหง่อนาคต
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๔ /เปูาประสงค์ สร้างหลกัประกันว่าเดก็ชายและเดก็หญงิทุกคนเขา้ถึงการพัฒนา การดแูล และการจดัการศึกษาระดบัก่อนประถมศึกษา ส้าหรับเดก็ปฐมวัยที่มคุีณภาพ  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๑  กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาใหท้ั่วถึง

ตัวชี้วัด
๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

เศรษฐกิจพอเพยีงไปเปน็ พอเพยีงไปเปน็แนวทาง
แนวทางในการด้าเนิน ในการด้าเนินชีวติ
ชีวติ

รวม จ้านวน ๑๓ โครงการ 1,667,000 ๑,๖๗๙,๐๐๐ ๑,๖๗๐,๐๐๐ ๑,๖๗๑,๐๐๐ ๑,๖๗๒,๐๐๐

๗๕

โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)
งบประมาณ    

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

                  รายละเอียดโครงการพัฒนา
แบบ ผ.๐๒

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

               (๑) แผนงานการศึกษา

ที่ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๔  ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๒  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและใหบ้ริการสุขภาพอย่างทั่งถึง

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๑ จัดซ้ือวสัดุทางการแพทย์ เพื่อปอูงกันการแพร่ระบาด จัดซ้ือน้้ายาเคมีเข้มข้น 60,000 60,000 60,000 60,000 ๖๐,๐๐๐ การแพร่ระบาด สามารถลดการแพร่พนัธ์ กอง

ในการปอูงกันการแพร่ ของโรคไข้เลือดออก ส้าหรับฉีดพน่ยุงลายและ ของโรคไข้เลือด ยุงลายและไม่มีการแพร่ สวสัดิการฯ
ระบาดของโรค ทรายอะเบทเพื่อปอูงกัน ออกลดลง ระบาดของโรค
ไข้เลือดออก การแพร่ยุงลาย ไข้เลือดออก

๒ สตรีไทยหว่งใยสุขภาพ เพื่อใหก้ลุ่มสตรีได้เล็งเหน็ ใหค้วามรู้แก่กลุ่มสตรีใน 20,000    20,000     20,000    20,000     ๒๐,๐๐๐ กลุ่มสตรีมีอัตรา กลุ่มสตรีได้เล็งเหน็ความ กอง
ความส้าคัญและได้รับ ต้าบล จ้านวน ๕๐ คน การเจ็บปวุย ส้าคัญและได้รับความรู้ สวสัดิการฯ
ความรู้ในเร่ืองโรคร้ายที่ ลดลง ในเร่ืองโรคร้ายที่เกิด
เกิดกับสตรี กับสตรี

๓ แกนน้าสร้างสุขภาพ เพื่อใหแ้กนน้าสุขภาพ มี กลุ่ม อสม.และผู้น้าชุมชน 10,000 10,000 10,000 10,000 ๑๐,๐๐๐ ชุมชนมีสุขภาพ แกนน้าสามารถน้า กอง
ความรู้และถ่ายทอดความรู้ ในต้าบล ดีขึ้นร้อยละ๖๐ ความรู้ไปถ่ายทอดใน สวสัดิการฯ
ในการดูแลสุขภาพได้ ชุมชนได้

๗๖

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑)  แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔  ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๒  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและใหบ้ริการสุขภาพอย่างทั่งถึง

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๔ โครงการการจัดการขยะ เพื่อใหค้วามรู้แก่ประชาชน รณรงค์ใหค้วามรู้ในการ ๒๐,๐๐๐  -  -  -  - ปริมาณขยะใน ประชาชนมีความรู้เร่ือง กอง

ในชุมชน เร่ืองการคัดแยกขยะ ลดปริมาณขยะ การ ชุมชนลดลง การคัดแยกขยะอย่างถูก สวสัดิการฯ
ช่วยลดปริมาณขยะใน คัดแยกขยะก้าจัดขยะที่ วธิี
ชุมชนใหน้้อยลง ต้องท้าลายอย่างถูกวธิี

๕ เพิ่มประสิทธภิาพ เพื่อสร้างกระบวนการมี รณรงค์ใหค้วามรู้ในการ  - ๑๐,๐๐๐  -  -  - ปริมาณขยะใน มีการลดปริมาณขยะลง กอง
การจัดการขยะมูลฝอย ส่วนร่วมของประชาชนใน ลดปริมาณขยะการ ชุมชนลดลง ช่วยใหส่ิ้งแวดล้อมดีขึ้น สวสัดิการฯ
โดยการมีส่วนร่วม การจัดการขยะมูลฝอย คัดแยกขยะก้าจัดขยะที่
ของชุมชน ดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม ต้องท้าลายอย่างถูกวธิี

๖ รณรงค์คัดแยกขยะ เพื่อช่วยลดปริมาณขยะใน รณรงค์ใหค้วามรู้ในการ  -  - ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐  - ปริมาณขยะใน ประชาชนมีความรู้เร่ือง กอง
ในชุมชน ชุมชนใหน้้อยลงและรู้จัก ลดปริมาณขยะการ ชุมชนลดลง การคัดแยกขยะอย่างถูก สวสัดิการฯ

การคัดแยกขยะใหถู้กต้อง คัดแยกขยะก้าจัดขยะที่ วธิี
ต้องท้าลายอย่างถูกวธิี

๗๗

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑)  แผนงานสาธารณสุข

                  รายละเอียดโครงการพัฒนา
การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

แบบ ผ.๐๒



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔  ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๒  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและใหบ้ริการสุขภาพอย่างทั่งถึง

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๗ ชุมชนปลอดขยะ เพื่อใหชุ้มชนมีปริมาณ รณรงค์ใหค้วามรู้ในการ  -  -  -  - ๑๐,๐๐๐ ปริมาณขยะใน ประชาชนมีความรู้เร่ือง กอง

ขยะลดลงและมีการ ลดปริมาณขยะการ ชุมชนลดลง การคัดแยกขยะอย่างถูก สวสัดิการฯ
คัดแยกขยะใหถู้กต้อง คัดแยกขยะก้าจัดขยะที่ วธิี

ต้องท้าลายอย่างถูกวธิี
๘ รณรงค์ชุมชนปลอดลูกน้้า เพื่อก้าจัดแหล่งเพาะพนัธ์ รณรงค์ชุมชนปลอดลูกน้้า 10,000  -  -  -  - อัตราการปวุย แหล่งเพาะพนัธย์ุงถูก กอง

ยุงลาย ยุงลาย ลดอัตราโรคไข้ ยุงลายโดยการเดินรณรงค์ ไข้เลือดออก ท้าลายชุมชนปลอดจาก สวสัดิการฯ
เลือดออก และฉีดพน่หมอกควนัใน ลดลง ไข้เลือดออก

ชุมชน,แจกทรายอะเบท
๙ บวร.ปลอดไข้เลือดออก เพื่อส่งเสริมใหว้ดั โรงเรียน อบรมใหค้วามรู้และ  - ๑๐,๐๐๐  -  -  - อัตราการปวุย ประชาชนมีความรู้เร่ือง กอง

ครอบครัว ชุมชนมีความรู้ รณรงค์ในการปอูงกัน ไข้เลือดออก การปอูงกันโรค สวสัดิการฯ
และเข้าใจเกี่ยวกับโรคไข้ โรคไข้เลือดออกและ ลดลง ไข้เลือดออกและอัตรา
เลือดออก ก้าจัดลูกน้้ายุงลาย การปวุยลดลง

๗๘

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑)  แผนงานสาธารณสุข



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔  ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๒  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและใหบ้ริการสุขภาพอย่างทั่งถึง

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๑๐ รณรงค์ควบคุมปอูงกันโรค เพื่อเผยแพร่ความรู้ความ อบรมใหค้วามรู้และ  -  - ๒๐,๐๐๐  -  - อัตราการปวุย ประชาชนมีความรู้ความ กอง

ไข้เลือดออก เข้าใจเกี่ยวกับโรคไข้เลือด รณรงค์ในการปอูงกัน ไข้เลือดออก เข้าใจเกี่ยวกับโรคไข้ สวสัดิการฯ
ออกใหป้ระชาชนทั่วไป โรคไข้เลือดออกและ ลดลง เลือดออก สามารถลด
ช่วยกันดูแลและลดการ ก้าจัดลูกน้้ายุงลาย อัตราการปวุยด้วยโรค
แพร่ระบาดของโรค ไข้เลือดออกได้
ไข้เลือดออก

๑๑ อบรมใหค้วามรู้ เพื่อใหป้ระชาชนมีความรู้ จัดอบรมใหแ้ก่ประชาชน 10,000    ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละของผู้เข้า ประชาชนมีความรู้เร่ือง กอง
เร่ืองโรคพษิสุนัขบา้ เร่ืองโรคพษิสุนัขบา้และ แกนน้าสุขภาพต้าบล อบรมมีความรู้ พษิสุนัขบา้และรู้จักวธิี สวสัดิการฯ

รู้จักวธิปีอูงกัน ,อสม. เพิ่มมากขึ้น ปอูงกัน
๑๒ ชุมชนปลอดไข้เลือดออก เพื่อสร้างความร่วมมือร่วม อบรมใหค้วามรู้และ  -  -  - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ อัตราการปวุย ประชาชนมีส่วนร่วมใน กอง

ใจของชุมชนในการแก้ไข รณรงค์ในการปอูงกันโรค ไข้เลือดออก การแก้ไขปญัหาโรค สวสัดิการฯ
ปญัหาและควบคุมปอูงกัน ไข้เลือดออกและก้าจัด ลดลง ไข้เลือดออกและ

๗๙

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑)  แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔  ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๒  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและใหบ้ริการสุขภาพอย่างทั่งถึง

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
โรคไข้เลือดออก ลูกน้้ายุงลาย สามารถลดอัตราปวุย

ด้วยโรคไข้เลือดออกได้
๑๓ โครงการสัตวป์ลอดโรค เพื่อด้าเนินการฉีดวคัซีน ฉีดวคัซีนปอูงกันและ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ สุนัขและแมว สุนัขและแมวในพื้นที่ ส้านักปลัด

คนปลอดภยัจาก ปอูงกันและควบคุม ควบคุมโรคพษิสุนัขบา้ ปลอด ต้าบลสุวรรณคามได้รับ
โรคพษิสุนัขบา้   ตาม โรคพษิสุนัขบา้ใหแ้ก่สุนัข ทั้งที่มีเจ้าของและไม่มี โรคพษิสุนัขบา้ การฉีดวคัซีนปอูงกัน
พระปณิธานศาสตราจารย์ และแมวในพื้นที่ต้าบล เจ้าของในพื้นที่ต้าบล ร้อยละ ๙๐ และควบคุมโรคพษิสุนัข
ดร.สมเด็จเจ้าฟาูฯ สุวรรณคาม สุวรรณคาม บา้อย่างทั่วถึง
กรมพระศรีสวางควฒัน
วรขัตติยราชนารี

๑๔ โครงการส้ารวจข้อมูล เพื่อส้ารวจและขึ้นทะเบยีน ด้าเนินการส้ารวจและขึ้น 9,000 9,000 10,000 10,000 ๑๐,๐๐๐ สุนัขและแมว มีข้อมูลการส้ารวจและ ส้านักปลัด
จ้านวนสัตวแ์ละขึ้นทะเบยีน จ้านวนสุนัขและแมวใน ทะเบยีนสุนัขและแมว ในพื้นที่ต้าบล ขึ้นทะเบยีนจ้านวนสุนัข
สัตวต์ามโครงการสัตว์ เขตอบต.สุวรรณคาม ปลีะ ๒ คร้ัง สุวรรณคามได้ และแมวในเขตอบต.

๘๐

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑)  แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔  ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๒  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและใหบ้ริการสุขภาพอย่างทั่งถึง

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
ปลอดโรคคนปลอดภยั รับการส้ารวจ สุวรรณคาม
จากโรคพษิสุนัขบา้ตาม และขึ้นทะเบยีน
พระปณิธานศาสตราจารย์ ร้อยละ ๘๐
ดร.สมเด็จเจ้าฟาูฯ
กรมพระศรีสวางควฒัน
วรขัตติยราชนารี

๑๕ เงินอุดหนุนส้าหรับการ เพื่ออุดหนุนงบประมาณ เพื่อด้าเนินโครงการตาม 140,000    140,000     140,000    140,000     ๑๔๐,๐๐๐ ประชาชนมี ประชาชนมีความรู้ กอง
ด้าเนินงานตามแนวทาง ส้าหรับการด้าเนินงานตาม แนวทางโครงการ ความรู้ด้าน เกี่ยวกับเร่ืองการ สวสัดิการฯ
โครงการพระราชด้าริ แนวทางโครงการพระราช พระราชด้าริ สาธารณสุขมูลฐาน สาธารณสุขมูลฐาน /บ.หนองปลิงน้อย

ด้านสาธารณสุข ด้าริด้านสาธารณสุขให้ ด้านสาธารณสุข เพิ่มขึ้นร้อยละ ๘๐ สามารถช่วยเหลือเพื่อน บ.โนนอา่งทอง

หมู่บา้นแหง่ละ ๑. โครงการอบรมหมอ ร่วมหมู่บา้นได้ บ.หนองปลิงพุม่

๒๐,๐๐๐ บาท หมู่บา้นในพระราช บ.เวฬุวัน

๘๑

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑)  แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔  ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๒  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและใหบ้ริการสุขภาพอย่างทั่งถึง

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
ประสงค์  บ้านสุววณคาม

๒.โครงการควบคุมโรค บ้านโนนสุวรรณ

ขาดสารไอโอดีนของ บ้านดงภทูอง

สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยาม
บรมราชกุมารี
๓.โครงการตรวจสุขภาพ
เคล่ือนที่สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟาูจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์อัครราชกุมารี
๔.โครงการรณรงค์และ

แกไ้ขปญัหายาเสพติด 

๘๒

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑)  แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔  ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๒  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและใหบ้ริการสุขภาพอย่างทั่งถึง

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
To be number one

(ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นใน
ชุมชน/หมู่บา้น)

ทลูกระหมอ่มหญิงอบุล

รัตนราชกญัญา สิริวัฒนา

พรรณวดี 
๖.โครงการปรับปรุงภาวะ

โภชนาการและสุขภาพเด็ก

ของสมเด็จพระเทพรัตน

ราชสุดาฯสยามบรมราช

กมุารี 

๘๓

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑)  แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔  ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๒  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและใหบ้ริการสุขภาพอย่างทั่งถึง

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๗.โครงการส่งเสริมโภชนา

การและสุขภาพอนามยัแม่

และเด็ก 

๘.โครงการสืบสานพระราช

ปณิธานสมเด็จย่า ต้านภยั

มะเร็งเต้านม

๙.โครงการควบคุมโรค

หนอนพยาธิของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกมุารี

๘๔

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑)  แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔  ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๒  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและใหบ้ริการสุขภาพอย่างทั่งถึง

ตัวชี้วัด
๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๑๐.โครงการควบคุม
โรคมาลาเรีย
๑๑.โครงการพฒันา
ระบบสุขาภบิาลใน
โรงเรียนและชุมชน
๑๒.โครงการช่วยลดการ
ติดเอดส์จากแม่สู่ลูก

รวม จ้านวน ๑๕  โครงการ 299,000   289,000    300,000   300,000    300,000  

๘๕

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑)  แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)
งบประมาณ    

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔ ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๓  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๑ ผู้สูงวยัหวัใจเดียวกัน เพื่อส่งเสริมใหผู้้สูงอายุมี จัดกิจกรรมและใหค้วามรู้ 30,000  -  -  -  - ร้อยละความ ผู้สูงอายุมสุีขภาพแข็งแรง กอง

สุขภาพแข็งแรงโดยใช้การ ตรวจสุขภาพแก่ผู้สูงอายุ พงึพอใจของผู้ มคีวามรู้ด้านแพทย์แผน สวสัดิการฯ
แพทย์แผนไทยและภมูิ ในต้าบล สูงอายุที่เข้าร่วม ไทยและภมูปิญัญาทอ้งถิ่น

ปญัญาทอ้งถิ่น กิจกรรม  ในการดูแลตัวเอง
๒ ผู้สูงวยัใส่ใจสุขภาพ เพื่อส่งเสริมใหผู้้สูงอายุมี จัดกิจกรรมและใหค้วามรู้  - 30,000  -  -  - ร้อยละความ ผู้สูงอายุสามารถดูแล กอง

ความรู้และสามารถดูแล ตรวจสุขภาพแก่ผู้สูงอายุ  พงึพอใจของผู้ สุขภาพของตนเอง สวสัดิการฯ
สุขภาพของตนเองเบื้องต้น ในต้าบล สูงอายุที่เข้าร่วม เบื้องต้นได้
ได้ กิจกรรม  

๓ พฒันาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ เพื่อใหผู้้สูงอายุมคีวามรู้ จัดกจิกรรมและใหค้วามรู้  -  - ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ร้อยละความ ผู้สูงอายุมีความรู้ ความ กอง
ความเข้าใจด้านโภชนาการ ตรวจสุขภาพแกผู้่สูงอายุ  พงึพอใจของผู้ เข้าใจทั้งด้านโภชนาการ สวสัดิการฯ
 การฟื้นฟูสมรรถภาพ ในต้าบล สูงอายุที่เข้าร่วม การฟื้นฟสูมรรถภาพ
ร่างกายและจิตใจ กิจกรรม  ร่างกายและจิตใจ

๘๖

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

               (๑)  แผนงานสังคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔ ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๓  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๔ เปดิประตู เปดิใจ หว่งใย เพื่อสนับสนุนกิจกรรมให้ คนพกิารในต้าบล 20,000  -  -  -  - ร้อยละความ คนพกิารมีความรู้และมี

 คนพกิารและผู้ด้อยโอกาส แก่คนพกิารและเสริมขวญั สุวรรณคามที่ได้รับเบี้ย พงึพอใจของผู้ ขวญัก้าลังใจในการ กอง
ก้าลังใจเพื่อผู้ดูแล,ผู้พกิาร ยังชีพ พกิารที่เข้าร่วม ด้ารงชีพ สวสัดิการฯ
มีความรู้ในการดูแลผู้พกิาร กิจกรรม  

มากขึ้น
๕ คนพกิารยุคใหม่ เพื่อใหผู้้พกิารญาติหรือผู้ คนพกิารในต้าบล  - ๒๐,๐๐๐  -  -  - ร้อยละความ ผู้พกิารญาติหรือผู้ดูแล กอง

"ใส่ใจไทกันเอง" ดูแลมีความรู้และทกัษะ สุวรรณคามที่ได้รับเบี้ย พงึพอใจของผู้ มีความรู้และทกัษะ สวสัดิการฯ
ในการดูแลและฟื้นฟู ยังชีพ พกิารที่เข้าร่วม ในการดูแลและฟื้นฟู
สมรรถภาพผู้พกิาร กิจกรรม  สมรรถภาพผู้พกิารได้

อย่างถูกต้อง
๘๗

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑)  แผนงานสังคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔ ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๓  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๖ สานพลังสร้างคุณภาพชีวติ เพื่อใหค้นพกิารมีความรู้ คนพกิารในต้าบล  -  - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละความ ผู้พกิารมีความรู้เกี่ยวกับ กอง

คนพกิาร เร่ืองการดูแลสุขภาพและ สุวรรณคามที่ได้รับเบี้ย พงึพอใจของผู้ การดูแลสุขภาพและ สวสัดิการฯ
การประกอบอาชีพเสริม ยังชีพ พกิารที่เข้าร่วม กฎหมาบที่เกี่ยวข้อง
กฎหมายเกี่ยวกับผู้พกิาร กิจกรรม  และมีอาชีพเสริม

๗ โครงการช่วยเหลือ เพื่อช่วยเหลือและบรรเทา ประชาชนผู้ได้รับความ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ผู้ที่ได้รับความ ประชาชนที่ได้รับความ กอง
ประชาชน ทกุข์เบื้องต้นใหก้ับ เดือดร้อนจากโรคระบาด เดือดร้อนมี เดือดร้อนได้รับการ สวสัดิการฯ

ประชาชนที่ได้รับความ ต่างๆ เช่น ไวรัสโคโรนา คุณภาพชีวติ ช่วยเหลือเบื้องต้น
เดือดร้อน ๒๐๑๙,โรคลัมปสีกิน ที่ดีขึ้น

ฯลฯ ผู้ด้อยโอกาส
ผู้พกิาร,คนไร้ที่พึ่ง ฯลฯ

รวม จ้านวน  ๗  โครงการ  -  - 150,000 150,000 ๑๖๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐  -  -
๘๘

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๑)  แผนงานสังคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔ ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๓  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๑ รู้เร็ว รู้ทนั ปอูงกันเอดส์ เพื่อรณรงค์ใหค้วามรู้เร่ือง ประชาชนทั่วไป,แกนน้า ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐  - ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละความ ประชาชนมคีวามรู้ ความ กอง

เอดส์เพื่อสร้างความรู้ความ สุขภาพทกุหมู่บา้น พงึพอใจของผู้ เข้าใจเร่ืองโรคเอดส์ และ สวสัดิการฯ
เข้าใจในการดูแลตัวเองและ อสม. เข้าอบรม มคีวามรู้ความเข้าใจใน 
การอยูร่่วมกนักบัผู้ติดเชือ้ การดูแลตัวเองและการ
เอดส์ อยูร่่วมกนักบัผู้ติดเชือ้

เอดส์
๒ เข้าใจเอดส์ เข้าใจกัน เพื่อรณรงค์ใหค้วามรู้เร่ือง ประชาชนทั่วไป,แกนน้า  -  - ๑๐,๐๐๐  -  - ร้อยละความ ประชาชนมคีวามรู้ ความ กอง

 สัญจร เอดส์เพื่อสร้างความรู้ความ สุขภาพทกุหมู่บา้น พงึพอใจของผู้ เข้าใจเร่ืองโรคเอดส์ และ สวสัดิการฯ
เข้าใจในการดูแลตัวเองและ อสม. เข้าอบรม มคีวามรู้ความเข้าใจใน 
การอยูร่่วมกนักบัผู้ติดเชือ้ การดูแลตัวเองและการอยู่
เอดส์ ร่วมกนักบัผู้ติดเชือ้เอดส์

๘๙

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

               (๒)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔ ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๓  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๓ พฒันาศักยภาพกลุ่มสตรี เพื่อเสริมสร้างความรู้ทักษะ กลุ่มสตรี กลุ่มอาชีพและ ๑๐,๐๐๐  -  - ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละความ สตรีได้พัฒนาศักยภาพ กอง

และเพิ่มขีดความสามารถ แกนน้าหมู่บา้น  จ้านวน พงึพอใจของผู้ ของตนเองได้ดียิง่ขึน้ สวสัดิการฯ
ต่อการพัฒนาความเปน็ ๕๐  คน เข้าอบรม พัฒนาตนเองใหสู่้ภาวะ

ผู้น้าของสตรีใหเ้ปน็ที่ การเปน็ผู้น้าที่ดี
ยอมรับต่อสังคม

๔ สตรีเข้มแข็ง เพื่อพฒันาและสร้างความ กลุ่มสตรีภายในต้าบล  - ๑๐,๐๐๐  -  -  - ร้อยละความ สตรีมีความเชื่อมั่นและ กอง
เชื่อมั่นใหผู้้น้าสตรีมีความ สุวรรณคาม พงึพอใจของผู้ เข้มแข็งพฒันาตนเองให้ สวสัดิการฯ
เข้มแข็ง  เพิ่มขีดความ เข้าอบรม สู่ภาวะการเปน็ผู้น้าที่ดี
สามารถต่อการพฒันา
ความเปน็ผู้น้าของสตรี

๙๐

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

               (๒)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔ ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๓  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๕ สตรีไทยหวัใจแกร่ง เพื่อกระตุ้นใหส้ตรีมีความรู้ กลุ่มสตรีภายในต้าบล  -  - ๑๐,๐๐๐  -  - ร้อยละความ สตรีมีความรู้ความ กอง

ความสามารถ และเปน็ สุวรรณคาม พงึพอใจของผู้ สามารถเพิ่มขึ้นและเปน็ สวสัดิการฯ
ต้นแบบในการพฒันาตน เข้าอบรม ต้นแบบในการพฒันาตน
เพื่อขยายผลแก่สตรีกลุ่ม สามารถขยายผลแก่สตรี
อื่นๆต่อไป กลุ่มอื่นๆต่อไปได้

๖ อบรมเพิ่มศักยภาพ เพื่อใหชุ้มชนมีผู้น้าที่มี ผู้น้าชุมชนทั้ง ๗ หมู่บา้น 20,000     -  - ๒๐,๐๐๐  - ร้อยละความ ผู้น้าชุมชนมีความรู้ กอง
ผู้น้าชุมชน ความรู้ ความสามรถใน พงึพอใจของผู้ ความสามารถในการ สวสัดิการฯ

การบริหารจัดการชุมชน เข้าอบรม บริหารจัดการชุมชนได้ดี
๗ ผู้น้ายุคใหม่ใส่ใจพฒันา เพื่อใหผู้้น้าชุมชนมีความรู้ ผู้น้าชุมชนทั้ง ๗ หมู่บา้น  - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละความ ผู้น้าชุมชนมีความรู้ใน กอง

ในการพฒันาชุมชนให้ พงึพอใจของผู้ การพฒันาชุมชนให้ สวสัดิการฯ
เข้มแข็งในทกุด้าน เข้าอบรม เข้มแข็งในทกุด้าน

๙๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๒)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔ ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๓  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๘ โครงการปอูงกันและแก้ไข ๑.เพื่อใหเ้ด็ก,เยาวชน เด็ก,เยาวชน,ประชาชน 65,000    ๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐ อัตราผู้ติด/ ประชาชนกลุ่มเส่ียง ส้านักปลัด

ปญัหายาเสพติด ประชาชนรับรู้และทราบ ภายในต้าบลสุวรรณคาม ผู้เสพในพื้นที่ ผู้ปกครองและประชาชน
ถึงปญัหาและพษิภยั ลดลง ในพื้นที่มีความรู้ 
ยาเสพติด ความเข้าใจ และมีความ
๒.เพื่อสร้างความเข้มแข็ง ตระหนักถึงโทษภยั
ในสถาบนัครอบครัว และ ยาเสพติด
ชุมชน

๙ โครงการปอูงกันและแก้ไข ๑.เพื่อเผยแพร่ความรู้ จัดฝึกอบรมใหก้ับเด็กและ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละความ ๑.เด็กและเยาวชนมี กองการศึกษา
ปญัหายาเสพติด ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษ เยาวชนในเขตพื้นที่ต้าบล พงึพอใจของ ความรู้ความเข้าใจ

ของยาเสพติดแก่เด็กและ สุวรรณคาม ผู้เข้าร่วม เกี่ยวกับโทษของ
เยาวชนในเขตพื้นที่ กิจกรรม ยาเสพติด 
รับผิดชอบ ๒.ได้สนับสนุนการ

๙๒

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๒)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔ ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๓  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๒.เพื่อสนับสนุนการ ปอูงกันยาเสพติดตาม
ปอูงกันยาเสพติดตาม นโยบายของรัฐ
นโยบายของรัฐ ๓.เด็กและเยาวชนมี
๓.เพื่อเปน็การฝึกทกัษะ ทกัษะการอยู่ร่วมกัน 
การอยู่ร่วมกันใหก้ับเด็ก
และเยาวชน

รวม จ้านวน ๙ โครงการ  -  - 115,000 ๑๑๕,๐๐๐ ๑๐๕,๐๐๐ ๑๒๕,๐๐๐ ๑๐๕,๐๐๐  -  -

๙๓

วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๒)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔ ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๓  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๑ จัดการแข่งขันกีฬาเยาวชน เพื่อส่งเสริมกิจกรรมกีฬา จัดการแข่งขันกีฬา 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละความ กิจกรรมการแข่งขัน กอง

ต้านยาเสพติด และส่งเสริมความสามัคคี ภายในต้าบลสุวรรณคาม พงึพอใจของผู้ สร้างความสามัคคีและ การศึกษาฯ
ภายในในชุมชน จ้านวน 1  คร้ัง/ปี ร่วมกิจกรรม สัมพนัธท์ี่ดีต่อกันภายใน

ชุมชน
๒ จัดการแข่งขันกีฬาทอ้งถิ่น ๑.เพื่อส่งเสริมใหเ้กดิความ คณะผู้บริหาร,สมาชิก ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละความ ๑.มีความสามัคคีและ กอง

สัมพนัธต้์านยาเสพติด สามคัคีและเสริมสร้างความ สภาฯ,พนักงานอบต. พงึพอใจของ สัมพนัธอ์ันดีในหมู่คณะ การศึกษาฯ
อ้าเภอนิคมน้้าอูน สัมพันธ์อนัดีในหมูค่ณะ พนักงานจ้างประชาชน, ผู้ร่วม ๒.มีน้้าใจเปน็นักกีฬา

๒.ปลูกฝังค่านยิมการออก เยาวชนในต้าบล กิจกรรม
ก้าลังกาย การเล่นกฬีา สุวรรณคามเปน็ตัวแทน
และความมนี้้าใจนกักฬีา นักกีฬา/ทมีนักกีฬา

จ้านวน  ๕๐  คน
รวม จ้านวน  ๒  โครงการ  -  - 150,000 150,000 180,000 150,000 ๑๕๐,๐๐๐  -  -

๙๔

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

                  รายละเอียดโครงการพัฒนา
การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

              (๓)  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔ ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๓  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพื่อรองรับสวัสดิการใหแ้ก่ ผู้สูงอายุ ภายใน 4,324,800  6,000,000   7,000,000  8,000,000   ๙,๐๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ ผู้สูงอายุได้รับการ กอง

ผู้สูงอายุ ๖๐ ปบีริบรูณ์ ต้าบลสุวรรณคามที่มี ผู้สูงอายุที่ได้รับ สงเคราะหเ์บี้ยยังชีพ สวสัดิการฯ
ขึน้ไปที่มคุีณสมบติัครบถ้วน คุณสมบติัครบถ้วนและได้ การสงเคราะห์ อย่างทั่วถึง
และได้ขึน้ทะเบยีนขอรับ ขึน้ทะเบยีนขอรับเบีย้
เบีย้ยังชีพไว้กบั อบต.แล้ว ยังชีพไว้กบั อบต.แล้ว

2 เบี้ยยังชีพผู้พกิาร เพื่อรองรับการจัดสวัสดิการ คนพิการภายในต้าบล 1,043,200 1,055,200 1,600,000 1,700,000 ๑,๘๐๐,๐๐๐ ร้อยละของผู้ คนพกิารได้รับการ กอง
  เบีย้ความพิการใหแ้กค่น สุวรรณคามที่มสิีทธิตาม พกิารที่ได้รับ สงเคราะหเ์บี้ยยังชีพ สวสัดิการฯ

พิการที่มสิีทธิตามหลักเกณฑ์หลักเกณฑ์ที่ได้แสดงความ การสงเคราะห์ อย่างทั่วถึง
ที่ได้แสดงความจ้านงขอขึน้ จ้านงขอขึน้ทะเบยีนเพื่อ 
ทะเบยีนเพื่อขอรับเบีย้ความ ขอรับเบีย้ความพิการไว้
พิการไว้กบั อบต.แล้ว กบัอบต. แล้ว

๙๕

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๔)  แผนงานงบกลาง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๔ ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๓ /เปูาประสงค์ บรรลกุารมหีลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้า  

    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
        ๓.๓  กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
3 เงินช่วยเหลือผู้ติดเชื้อเอดส์ เพื่อจัดสวัสดิการช่วยเหลือ ผู้ติดเชือ้เอดส์ภายใน 90,000 90,000 108,000 108,000 ๑๑๔,๐๐๐ ร้อยละของ ผู้ติดเชื้อเอดส์ได้รับการ กอง

ใหก้บัผู้ติดเชือ้เอดส์ภายใน ต้าบลสุวรรณคามที่แสดง ผู้ปวุยเอดส์ที่ได้ สงเคราะหเ์บี้ยยังชีพ สวสัดิการฯ
ต้าบล ความจ้านงขอขึน้ทะเบยีน รับการ อย่างทั่วถึง

กบัอบต. สงเคราะห์
๔ สนับสนุนกองทนุสวสัดิการ เพื่อสนับสนุนการบริหาร สนับสนุนกองทนุ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละความ กองทนุมีเงินจ่ายใหแ้ก่ กอง

ชุมชนต้าบลสุวรรณคาม งานกองทนุฯใหเ้ข้มแข็ง สวสัดิการชุมชนต้าบล พงึพอใจของผู้ สมาชิกและมีการด้าเนิน สวสัดิการฯ
ยิ่งขึ้น สุวรรณคาม ร่วมกองทนุฯ งานได้ดียิ่งขึ้น

๕ สนับสนุนกองทนุระบบหลัก เพื่อจ่ายเปน็ค่าสมทบ สมทบโครงการประกัน 66,000 66,000 66,000 67,000 68,000 ร้อยละของ กองทนุหลักประกัน กอง
ประกันสุขภาพในระดับ โครงการประกันสุขภาพ สุขภาพในระดับทอ้งถิ่น ประชาชนที่ได้ สุขภาพมีการบริหาร สวสัดิการฯ
ทอ้งถิ่นหรือพื้นที่ ในระดับทอ้งถิ่นหรือพื้นที่ หรือพื้นที่ รับบริการเกี่ยว จัดการได้ดียิ่งขึ้น

กับสุขภาพ
รวม จ้านวน ๕ โครงการ  -  - 5,544,000 7,231,200 8,794,000 9,895,000 11,002,000  -  -

๙๖

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

               (๔)  แผนงานงบกลาง

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๕  ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่้า
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๑๕ /เปูาประสงค์  สง่เสริมการด้าเนินการดา้นการบริหารจดัการปุาไมทุ้กประเภทอยา่งยัง่ยนื 

    ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีอย่างยั่งยืน
        ๔.๑  กลยุทธ์พัฒนาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนเพ่ือรักษาสภาพเดิมใหค้งอยู่
               (๑) แผนงานการเกษตร

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
1 โครงการจัดท้าแนวกันไฟ เพื่อใหป้ระชาชนในพื้นที่มี จัดท้าแนวกันไฟตามแนว 10,000 10,000 10,000 10,000 ๑๐,๐๐๐ ร้อยละความ ประชาชนในพื้นที่มีความรู้ ส้านักงาน

ความรู้เร่ืองการจัดท้าแนว เขตพื้นที่ต้าบล พงึพอใจของ เร่ืองการจัดท้าแนวกันไฟ ปลัด
กันไฟที่ถูกต้อง สุวรรณคาม ผู้เข้าอบรม ได้อย่างถูกต้อง

๒ โครงการอนุรักษ์ เพื่อส่งเสริมการสร้างจิต อนรัุกษพ์นัธุกรรมพชืในพื้นที่ 40,000 40,000 50,000 50,000 ๕๐,๐๐๐ ร้อยละของ เยาวชนและบคุคลทั่วไป ส้านักงาน
พนัธกุรรมพชือันเนื่อง ส้านึกใหเ้ยาวชนและบคุคล และด้าเนนิงานในกจิกรรม ทรัพยากร มคีวามเข้าใจถึงความ ปลัด

มาจากพระราชด้าริฯ ทั่วไปมีความเข้าใจถึง ดังนี้กจิกรรมปกปกั ทอ้งถิ่นที่มีการ ส้าคัญและประโยชนข์อง
ความส้าคัญและประโยชน์ พนัธุกรรมพชื กจิกรรม อนุรักษแ์ละใช้ ฐานทรัพยากรท้องถิน่ 
ของฐานทรัพยากรทอ้งถิ่น ส้ารวจเก็บรวบรวมพันธุกรรม ประโยชน์ มกีารอนรัุกษท์รัพยากร
โดยเฉพาะใหม้ีการ พชื กจิกรรมปลูกรักษา ท้องถิน่และน้าไปใช้
อนุรักษท์รัพยากรทอ้งถิ่น พนัธุกรรมพชื กจิกรรม ประโยชนอ์ย่างยัง่ยืน
และการน้าไปใช้ประโยชน์ อนรัุกษแ์ละใช้ประโยชน์

อย่างยั่งยืน พนัธุกรรมพชื กจิกรรม

๙๗

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลยั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  4  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและพลังงานแบบบรูณาการอย่างสมดุลยั่งยืน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๕  ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่้า
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๑๕ /เปูาประสงค์  สง่เสริมการด้าเนินการดา้นการบริหารจดัการปุาไมทุ้กประเภทอยา่งยัง่ยนื 

    ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีอย่างยั่งยืน
        ๔.๑  กลยุทธ์พัฒนาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนเพ่ือรักษาสภาพเดิมใหค้งอยู่
               (๑) แผนงานการเกษตร

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
ศูนย์ข้อมลูพนัธุกรรมพชื

กจิกรรมวางแผนพฒันา

พนัธุพ์ชื กจิกรรมสร้างจิต

ส้านกึในการอนรัุกษ์

พนัธุกรรมพชื  กจิกรรม

พเิศษสนบัสนนุการอนรัุกษ์

พนัธุกรรมพชื 

รวม จ้านวน ๒  โครงการ  -  - 50,000 50,000 60,000 60,000 ๖๐,๐๐๐
๙๘

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลยั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  4  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและพลังงานแบบบรูณาการอย่างสมดุลยั่งยืน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๑๓  ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๑๖ /เปูาประสงค์  พัฒนาสถาบันที่มปีระสทิธิผล มคีวามรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดบั

   ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
        ๕.๑  กลยุทธ์ พัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรใหม้ีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตามหลักการบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาทอ้งถ่ิน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๑ โครงการปรับปรุงแผนที่ เพื่อท้าการส้ารวจ เก็บ ด้าเนนิการส้ารวจ เกบ็ 100,000 100,000 100,000 100,000 ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ สามารถน้าข้อมลูจาก กองคลัง

ภาษแีละทะเบยีนทรัพย์สิน รวบรวม บนัทกึพร้อม รวบรวม บนัทึก พร้อม ส้าเร็จในการ การจัดท้าแผนที่ภาษี
ปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษี ปรับปรุงข้อมลูแผนที่ภาษี ส้ารวจ เก็บและ และทะเบยีนทรัพย์สิน
และทะเบยีนทรัพย์สิน และทะเบยีนทรัพย์สิน บนัทกึข้อมูล มาใช้ในการเกบ็ภาษไีด้

อย่างถูกต้อง
๒ ฝึกอบรมและศึกษาดูงาน เพื่อพฒันาความรู้และเพิ่ม คณะผู้บริหาร,พนักงาน 200,000 200,000 200,000 200,000 ๒๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ น้าความรู้และประสบการณ์ ส้านักงาน

เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ ทกัษะในการปฏบิติังานแก่ พนักงานจ้าง,ผู้น้าชุมชน บคุลากรที่ได้รับ ที่ได้จาการศึกษาดูงานมา ปลัด
ในการปฏบิติังาน บคุลากร ศึกษาดูงานนอกสถานที่ การฝึกอบรม ปรับใช้ใหเ้กดิประโยชน์

ปลีะ1 คร้ัง มีความรู้เพิ่ม แกชุ่มชนมากยิง่ขึน้
๓ ค่าวารสาร เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ จัดท้าวารสารเผยแพร่ 10,000 10,000 10,000 10,000 ๑๐,๐๐๐ จ้านวนวารสาร เพื่อเผยแพร่ประชา ส้านักงาน

ข้อมูลข่าวสารของ อบต. ประชาสัมพนัธ ์ 1,000 ชุด สัมพันธ์ข้อมลูข่าวสาร ปลัด
จ้านวน 1,000 ชุด ของ อบต.

๙๙

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  5 การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

              (๑)  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๑๓  ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๑๖ /เปูาประสงค์  พัฒนาสถาบันที่มปีระสทิธิผล มคีวามรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดบั

   ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
        ๕.๑  กลยุทธ์ พัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรใหม้ีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตามหลักการบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาทอ้งถ่ิน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๔ จัดท้าและปรับปรุงเวบ็ไซด์ เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ จัดท้า ปรับปรุงเวบ็ไซต์ 20,000 20,000 20,000 20,000 ๒๐,๐๐๐ ร้อยละความพงึ เพื่อเผยแพร่ ส้านักงาน

และติดต้ัง Network ข้อมูลข่าวสารของ อบต. ของ อบต. เพื่อเปน็ช่อง พอใจของผู้ใช้ ประชาสัมพนัธข์้อมูล ปลัด
ทางในการประชาสัมพนัธ์ บริการอินเตอร์ ข่าวสารของ อบต.
ข่าวสารทางเวบ็ไซต์ เน็ต

๕ เลือกต้ังส้าหรับผู้บริหาร เพื่อใหป้ระชาชนรู้และ เลือกต้ังส้าหรับผู้บริหาร 200,000 200,000 200,000 200,000 ๒๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ ประชาชนได้เข้ามามี ส้านักปลัด
ทอ้งถิ่นและสมาชิกสภา เข้าใจเกี่ยวกับการเลือกต้ัง ทอ้งถิ่นและสมาชิกสภาฯ ผู้ใช้สิทธิ์ ส่วนร่วมและมีบทบาท
ทอ้งถิ่น และมีส่วนร่วมในการ (กรณีครบวาระ,ยุบสภา, เลือกต้ัง ในการเลือกต้ัง

เลือกต้ังฯ แทนต้าแหน่งวา่งและ
กรณีอื่นๆ)

๖ อุดหนุนศูนย์ปฏบิติัการร่วม เพื่อใหม้ีสถานที่กลาง อุดหนุนศูนย์ปฏบิติัการ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ร้อยละความ มีสถานที่กลางในการ ส้านักปลัด
ในการช่วยเหลือประชาชน ในการประสานงานและ ร่วมในการช่วยเหลือ พงึพอใจของ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ขององค์กรปกครองส่วน ศูนย์ข้อมูลในการใหค้วาม ประชาชนขององค์กร ผู้มาใช้บริการ การใหค้้าปรึกษา การ

๑๐๐

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

              (๑)  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  5 การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๑๓  ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๑๖ /เปูาประสงค์  พัฒนาสถาบันที่มปีระสทิธิผล มคีวามรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดบั

   ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
        ๕.๑  กลยุทธ์ พัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรใหม้ีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตามหลักการบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาทอ้งถ่ิน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
ทอ้งถิ่น ช่วยเหลือ ส่งเสริมและ ปกครองส่วนทอ้งถิ่น ศูนย์ปฏบิติัการฯ รวบรวมกฎหมาย

สนับสนุนการอ้านวยการ ระเบยีบและข้อมูล
ศูนย์ปฏบิติัการร่วมในการ เกี่ยวกับการช่วยเหลือ
ช่วยเหลือประชาชน ประชาชน

๗ อุดหนุนกิจกรรมเหล่า เพื่อบรูณาการกับส่วน อุดหนุนงบประมาณให้ 30,000    30,000     30,000    30,000     ๓๐,๐๐๐ ประชาชนมี เกิดภาคีบรูณาการ ส้านักปลัด
กาชาดจังหวดัสกลนคร ราชการอื่นในการบรรเทา ส้านักงานเหล่ากาชาด คุณภาพชีวติที่ดี การบรรเทาทกุข์

ทกุข์และส่งเสริมคุณภาพ จังหวดัสกลนคร ขึ้น ร้อยละ ๘๐ และส่งเสริมคุณภาพ
ชีวติของประชาชน ชีวติของประชาชน

๘ เสริมสร้างคุณธรรมและ ๑.เพื่อเปน็การปลูกจิต คณะผู้บริหาร พนักงาน 5,000 5,000 5,000 5,000 ๕,๐๐๐ เจ้าหน้าที่ที่เข้า ๑.ผู้เข้าร่วมโครงการได้ ส้านักปลัด
จริยธรรม ผู้บริหาร สมาชิก ส้านึกการต่อต้านการ ส่วนต้าบล พนักงานจ้าง ร่วมโครงการมี รับการปลูกจิตส้านึกใน
อบต. พนักงานส่วนต้าบล ๒.เพื่อเปน็การสร้างจิต จ้านวน ๓๕ คน จิตส้านึกที่ดี การต่อต้านการทจุริต
พนักงานจ้าง ส้านึกและตระหนักในการ ในการปฏบิติั คอรัปชั่น

๑๐๑

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  5 การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

              (๑)  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๑๓  ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๑๖ /เปูาประสงค์  พัฒนาสถาบันที่มปีระสทิธิผล มคีวามรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดบั

   ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
        ๕.๑  กลยุทธ์ พัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรใหม้ีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตามหลักการบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาทอ้งถ่ิน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
ปฏบิติัราชการตามอ้านาจ ราชการตาม 2.ผู้เข้าร่วมโครงการได้
หน้าที่ใหเ้กิดประโยชน์สุข อ้านาจหน้าที่ รับการสร้างจิตส้านึกใน
แก่ประชาชน ร้อยละ ๑๐๐ การปฏบิติังานใหก้าร
๓.เพื่อสร้างจิตส้านึกและ ปฏบิติังานใหเ้ปน็ไปตาม
ตระหนักในการที่จะไม่ กรอบอ้านาจหน้าที่ไม่มี
กระท้าผิดประพฤติมิชอบ ผลประโยชน์ทบัซ้อน
๔.เพื่อสร้างจิตส้านึกใหก้ับ
บคุลากรในองค์กรมี
คุณธรรม จริยธรรมในการ
ปฏบิติังาน

รวม จ้านวน  ๘ โครงการ 595,000 595,000 595,000 595,000 ๕๙๕,๐๐๐
๑๐๒

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  5 การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

              (๑)  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๑๓  ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๑๖ /เปูาประสงค์  พัฒนาสถาบันที่มปีระสทิธิผล มคีวามรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดบั

   ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
        ๕.๑  กลยุทธ์ พัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรใหม้ีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตามหลักการบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาทอ้งถ่ิน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๑ โครงการอบต.สัญจร เพื่อใหค้วามรู้เกี่ยวกับ ใหค้วามรู้เกี่ยวกับแผน 10,000 10,000  -  -  - ร้อยละของ ประชาชนมีความรู้ ส้านักงาน

พบประชาชน แผนพฒันาทอ้งถิ่นและ พฒันาทอ้งถิ่นแผนชุมชน ประชาชนที่มี ความเข้าใจเกี่ยวกับ ปลัด
แผนชุมชนและเพื่อ และงานบริการของ ส่วนร่วมในการ แผนพฒันาทอ้งถิ่นและ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม อบต.สุวรรณคาม จัดท้าแผนฯ มีส่วนร่วมในการจัดท้า
ในการจัดท้าแผนพฒันาฯ แผนพฒันาและ
และแผนชุมชน แผนชุมชน

๒ เวทปีระชาคมทอ้งถิ่น เพื่อใหป้ระชาชนมีส่วนร่วม จัดประชุมประชาคม  -  - 10,000    10,000     ๑๐,๐๐๐ ร้อยละโครงการ ประชาชนมีส่วนร่วมใน ส้านักงาน
ในการก้าหนดประเด็นการ ทอ้งถิ่น ประชุมคณะ พัฒนาที่ตรงตาม การก้าหนดประเด็นการ ปลัด
พฒันา เสนอปญัหา กรรมการพฒันาฯและ ความต้องการ พฒันา เสนอปญัหา
แสดงความคิดเหน็ในการ ประชุมคณะกรรมการ ประชาชน แสดงความคิดเหน็ในการ
พฒันาหมู่บา้นและต้าบล สนับสนุนฯ พฒันาหมู่บา้นและต้าบล

รวม จ้านวน  ๒  โครงการ 10,000    10,000    10,000    10,000    ๑๐,๐๐๐
๑๐๓

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  5 การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

              (๒)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๑๓  ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๑๖ /เปูาประสงค์  พัฒนาสถาบันที่มปีระสทิธิผล มคีวามรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดบั

   ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
       ๕.๒  กลยุทธ์ สนับสนุนกิจกรรมในการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๑ ปอูงกันและแก้ไขปญัหา เพื่อปอูงกันและแก้ไข ต้ังจุดตรวจจุดสกัดในพื้น 65,000    65,000     65,000    65,000     ๖๕,๐๐๐ ร้อยละของ อุบติัเหตุทางถนนลดลง ส้านักปลัด

อุบติัเหตุทางถนน ปญัหาอุบติัเหตุจราจร ที่ในช่วงเทศกาลปใีหม่ อุบติัเหตุทาง
และสงกรานต์ ถนนลดลง

๒ ซักซ้อมเตรียมความพร้อม เพื่อเตรียมความพร้อมใน ฝึกอบรมซักซ้อมการ 50,000 50,000 50,000    50,000 ๕๐,๐๐๐ ร้อยละของผู้เข้า ประชาชนมีความพร้อม ส้านักงาน
ในการปอูงกันและบรรเทา การรับมือกับสาธารณภยั ปอูงกันและบรรเทา อบรมมีความรู้ ในการปอูงกันและ ปลัด
สาธารณภยั ภยัพบิติัและมีความความรู้ สาธารณภยัต่างๆใหแ้ก่ ความพร้อมใน บรรเทาภยัพบิติัที่เกิด

เกี่ยวกับภยัต่างๆในพื้นที่ อปพร. การปอูงกันภยัฯ จากสาธารณะภยั
๓ ฝึกอบรมทบทวน อปพร. เพื่อฝึกทบทวนความรู้ให้ จัดฝึกอบรมทบทวน 70,000 70,000 70,000 70,000 ๗๐,๐๐๐ ร้อยละของผู้ สมาชิก อปพร. มีความรู้ ส้านักงาน

แก่สมาชิก อปพร.ใหม้ี ใหแ้ก่สมาชิกอปพร. อบรมมีความรู้ ความเข้าใจในบทบาท ปลัด
ความรู้ความเข้าใจใน ความเข้าใจ ภารกิจในการปอูงกัน
บทบาทหน้าที่และภารกิจ เพิ่มขึ้น และบรรเทาสาธารณภยั
ในการปอูงกันและบรรเทา ยิ่งขึ้น
สาธารณภยั ๑๐๔

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  5 การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

             (๑)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๑๓  ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๑๖ /เปูาประสงค์  พัฒนาสถาบันที่มปีระสทิธิผล มคีวามรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดบั

   ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
       ๕.๒  กลยุทธ์ สนับสนุนกิจกรรมในการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๔ โครงการขับขี่ปลอดภยั เพื่อใหป้ระชาชนมีความรู้ เยาวชน ประชาชน ใน 10,000    10,000     10,000    10,000     ๑๐,๐๐๐ ร้อยละของผู้เข้า ประชาชนมีความรู้ความ ส้านักงาน

ความเข้าใจเกี่ยวกับ เขตต้าบลสุวรรณคาม อบรมมคีวามรู้ เข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย ปลัด
กฎหมายและวนิัยจราจร จ้านวน ๗0 คน เกี่ยวกบักฎหมาย จราจรที่ถูกต้อง

เพิ่มขึ้น

๕ หนึ่งต้าบลหนึ่งทมีกู้ภยั เพื่อพฒันาทกัษะด้านการ กู้ชีพกู้ภยัต้าบล ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละของผู้ เจ้าหน้าที่กู้ชีพ กู้ภยัมี ส้านักปลัด
กูช้ีพกูภ้ยัและการช่วยเหลือ สุวรรณคาม อบรมมีความรู้ ทกัษะในการปฏบิติั
ประชาชนในพื้นที่ได้อย่าง ความเข้าใจ หน้าที่เพิ่มขึ้น

รวดเร็วและปลอดภยั เพิ่มขึ้น
๖ จัดซ้ือวสัดุแก่ศูนย์ อปพร.  เพื่อจัดซ้ือวสัดุแก่ศูนย์ จัดซ้ือวสัดุ,อุปกรณ์ประจ้า ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ วสัดุ,อุปกรณ์ วสัดุ,อุปกรณ์ประจ้าศูนย์ ส้านักปลัด

อปพร.ประจ้าต้าบล ศูนย์ อปพร.ประจ้าต้าบล ประจ้าศูนย์ อปพร.มีเพยีงพอต่อการ
สุวรรณคาม สุวรรณคามเกี่ยวกับการ อปพร.เพิ่มขึ้น ปฏบิติังาน

รักษาความปลอดภยัและ ร้อยละ ๓๐

การจราจร ๑๐๕

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  5 การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
             (๑)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่  ๑๓  ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปูาหมายที่ ๑๖ /เปูาประสงค์  พัฒนาสถาบันที่มปีระสทิธิผล มคีวามรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดบั

   ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
       ๕.๒  กลยุทธ์ สนับสนุนกิจกรรมในการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๗ อบรมทบทวนชุดปฏบิติัการ เพื่อส่งเสริมชุดปฏบิติัการ ชุดปฏบิติัการจิตอาสา ๑๔๐,๐๐๐ ๑๔๐,๐๐๐ ๑๔๐,๐๐๐ ๑๔๐,๐๐๐ ๑๔๐,๐๐๐ ผู้เข้าอบรมมี จิตอาสาภยัพบิติัประจ้า ส้านักปลัก

จิตอาสาภยัพบิติัประจ้า จิตอาสาภยัพบิติัใหม้ี ภยัพบิติัประจ้าองค์การ ความรู้ ความ องค์การบริหารส่วน
องค์การบริหารส่วนต้าบล ความรู้ความเข้าใจในการ บริหารส่วนต้าบล เข้าใจในการ ต้าบลสุวรรณคาม มี
สุวรรณคาม จัดการสาธารณภยัใน สุวรรณคาม  จ้านวน จัดการสาธารณภัย ความรู้ ความเข้าใจใน

พื้นที่เกิดเหตุ ใหร้วดเร็ว ๕๐ คน ในพื้นที่ ร้อยละ การจัดการสาธารณภยั
ทนัต่อเหตุการณ์ 80 ขึ้นไป ในพื้นที่มากขึ้น

รวม จ้านวน  ๗ โครงการ ๔๑๕,๐๐๐ ๔๑๕,๐๐๐ ๔๑๕,๐๐๐ ๔๑๕,๐๐๐ ๔๑๕,๐๐๐

๑๐๖

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  5 การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

             (๑)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
        ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (1)  แผนงาน เคหะและชุมชน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๑ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มไีฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูพร้อม  -  -  -  - ๒๐๐,๐๐๐ เสาไฟฟาูครอบ ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง

พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับความ ติดต้ังโคมไฟส่องสวา่งจาก คลุมทกุพื้นที่ อย่างทั่วถึงและได้รับ

สวา่งบา้นหนองปลิงน้อย ปลอดภยัในการสัญจรถนน บา้นนายวชิัย มณีบู่ถึงสาม ความปลอดภยั

แยกบา้นนายสอย พมิภคู้า

๒ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มไีฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูพร้อม  -  -  -  - ๓๐๐,๐๐๐ เสาไฟฟาูครอบ ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง

พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับความ ติดต้ังโคมไฟส่องสวา่งจาก คลุมทกุพื้นที่ อย่างทั่วถึงและได้รับ

สวา่งบา้นหนองปลิงน้อย ปลอดภยัในการสัญจรถนน บา้นนายจ้าเริญสารีนันท์ ความปลอดภยั

ถึงบา้นนายนท ีประครองศรี

๓ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มไีฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ ๓๐๐,๐๐๐  -  -  -  - เสาไฟฟาูครอบ ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง
พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับความ พร้อมติดต้ังโคมไฟฟาู คลุมทกุพื้นที่ อย่างทั่วถึงและได้รับ
สวา่งบา้นโนนอ่างทอง ปลอดภยัในการสัญจรถนน ส่องสวา่งภายในหมู่บา้น ความปลอดภยั

๑๐๗

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เปาูหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ)



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
        ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (1)  แผนงาน เคหะและชุมชน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๔ ขยายเขตไฟฟาูเพื่อการ เพื่อใหป้ระชาชนได้มไีฟฟาู จากบา้นนางมาลี  - ๓๐๐,๐๐๐  -  -  - เสาไฟฟาูครอบ ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง

เกษตรพร้อมติดต้ังโคมไฟ ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับความ สกุลเลิศศิรนันทถ์ึงสวน คลุมทกุพื้นที่ อย่างทั่วถึงและได้รับ

ส่องสวา่งบา้นโนนอ่างทอง ปลอดภยัในการสัญจรถนน นางนิยม สุรินทะ ความปลอดภยั
๕ ขยายเขตไฟฟาูเพื่อการ เพื่อใหป้ระชาชนได้มไีฟฟาู จากบา้นโนนอ่างทองถึง  - ๕๐๐,๐๐๐  -  -  - เสาไฟฟาูครอบ ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง

เกษตรพร้อมติดต้ังโคมไฟ ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับความ บา้นโนนสุวรรณ คลุมทกุพื้นที่ อย่างทั่วถึงและได้รับ
ส่องสวา่งบา้นโนนอ่างทอง ปลอดภยัในการสัญจรถนน ความปลอดภยั

๖ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มีไฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ 200,000  -  -  -  - ร้อยละของเสา ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง
พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับ พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ไฟฟาูสาธารณะ อย่างทั่วถึงและได้รับ
สวา่งบา้นหนองปลิงพุ่ม ความปลอดภยัในการ สวา่งจากบา้นนายน้าชิน ครอบคลุมทกุ ความปลอดภยัในการ

สัญจรถนน มณีบู่ ถึงสามแยกทางไป พื้นที่ สัญจรถนน
บา้นสุวรรณคาม หมู่ที่ ๕

๑๐๘

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
        ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (1)  แผนงาน เคหะและชุมชน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๗ ขยายเขตไฟฟาูเพื่อการ เพื่อใหป้ระชาชนได้มไีฟฟาู จากสะพานสวนปาล์ม  - ๕๐๐,๐๐๐  -  -  - เสาไฟฟาูครอบ ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง

เกษตรพร้อมติดต้ังโคมไฟ ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับความ นายสุรพงษ ์พองพรหมถึง คลุมทกุพื้นที่ อย่างทั่วถึงและได้รับ
ส่องสว่างบา้นหนองปลิงพุ่ม ปลอดภยัในการสัญจรถนน สะพานบา้นนายปราศรัย ความปลอดภยั

สารีนันท์
๘ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มีไฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ  - 500,000  -  -  - ร้อยละของเสา ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง

แรงต้่าพร้อมสายพาดดับ ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับ พร้อมติดต้ังโคมไฟ ไฟฟาูสาธารณะ อย่างทั่วถึงและได้รับ
และติดต้ังโคมไฟส่องสวา่ง ความปลอดภยัในการ ส่องสวา่งจากบา้น ครอบคลุมทกุ ความปลอดภยัในการ

บา้นหนองปลิงพุ่ม สัญจรถนน นายโชคชัย สุรินทะ ถึง พื้นที่ สัญจรถนน

สามแยกสวนนายส้าเนียง

มณีบู่
๑๐๙

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

เปาูหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
        ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (1)  แผนงาน เคหะและชุมชน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๙ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มีไฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ  - 500,000  -  -  - ร้อยละของเสา ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง

พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับ พร้อมติดต้ังโคมไฟ ไฟฟาูสาธารณะ อย่างทั่วถึงและได้รับ
สวา่งบา้นหนองปลิงพุ่ม ความปลอดภยัในการ ส่องสวา่งจากบา้น ครอบคลุมทกุ ความปลอดภยัในการ

สัญจรถนน นางจอมศรี แก่นทา้ว ถึง พื้นที่ สัญจรถนน
สะพานสวนปาล์ม
นายสุรพงษ ์พองพรหม

๑๐ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มีไฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ  - 200,000  -  -  - ร้อยละของเสา ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง
พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับ พร้อมติดต้ังโคมไฟ ไฟฟาูสาธารณะ อย่างทั่วถึงและได้รับ
สวา่งบา้นเวฬุวนั  หมู่ที่  ๔ ความปลอดภยัในการ ส่องสวา่ง บา้นเวฬุวนั ครอบคลุมทกุ ความปลอดภยัในการ

สัญจรถนน หมู่ที่ ๔ พื้นที่ สัญจรถนน
๑๑ ขยายเขตไฟฟาูเพื่อการ เพื่อใหป้ระชาชนได้มไีฟฟาู จากส่ีแยกบา้นนางชารีดา  - ๕๐๐,๐๐๐  -  -  - เสาไฟฟาูครอบ ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง

เกษตรพร้อมติดต้ังโคมไฟ ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับความ ใจแก้ว ถึง นานายสมาน คลุมทกุพื้นที่ อย่างทั่วถึงและได้รับ
ส่องสวา่งบา้นเวฬุวนั ปลอดภยัในการสัญจรถนน โยธายุทธ ความปลอดภยั ๑๑๐

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒

                  รายละเอียดโครงการพัฒนา



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
        ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (1)  แผนงาน เคหะและชุมชน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๑๒ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มีไฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ  -  -  - 600,000  - ผู้รับผลประโยชน์ ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง
พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับ พร้อมติดต้ังโคมไฟ จ้านวน ๑,๐๐๐ อย่างทั่วถึงและได้รับ

สวา่งพลังงานแสงอาทติย์ ความปลอดภยัในการ ส่องสวา่งพลังงาน ครัวเรือนน ความปลอดภยัในการ
ภายในหมู่บา้นบา้นเวฬุวนั สัญจรถนน แสงอาทติย์ตามจุดเส่ียง สัญจรถนน
หมู่ที่ ๔ จ้านวน ๑๐ จุด

๑๓ ขยายเขตไฟฟาูเพื่อการ เพื่อใหป้ระชาชนได้มไีฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูพร้อม  -  - 1,000,000  -  - เสาไฟฟาูครอบ ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง
เกษตรพร้อมติดต้ังโคมไฟ ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับความ ติดต้ังโคมไฟส่องสวา่งจาก คลุมทกุพื้นที่ อย่างทั่วถึงและได้รับ
ส่องสวา่งบา้นสุวรรณคาม ปลอดภยัในการสัญจรถนน สวนนายคินเหลง ความปลอดภยั
หมู่ที่ ๕ เพียรสบาย ถึงบา้นดงสว่าง

๑๔ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มีไฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ  -  -  -  - ๒๐๐,๐๐๐ ร้อยละของเสา ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง

พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับ พร้อมติดต้ังโคมไฟฟาู ไฟฟาูสาธารณะ อย่างทั่วถึงและได้รับ
สวา่งบา้นสุวรรณคาม ความปลอดภยัในการ ส่องสวา่งภายในหมู่บา้น ครอบคลุมทกุ ความปลอดภยัในการ
หมู่ที่ ๕ สัญจรถนน พื้นที่ สัญจรถนน ๑๑๑

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
        ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (1)  แผนงาน เคหะและชุมชน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๑๕ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มีไฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ  -  - ๓๐๐,๐๐๐  -  - ร้อยละของเสา ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง
พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับ พร้อมติดต้ังโคมไฟฟาู ไฟฟาูสาธารณะ อย่างทั่วถึงและได้รับ
สวา่งบา้นสุวรรณคาม ความปลอดภยัในการ ส่องสวา่งจากสามแยก ครอบคลุมทกุ ความปลอดภยัในการ
หมู่ที่ ๕ สัญจรถนน บา้นนางรจนา มาะทดัถึง พื้นที่ สัญจรถนน

สามแยกสวนนางพวงทอง

นาส้าแดง

๑๖ ขยายเขตไฟฟาูเพื่อการ เพื่อใหป้ระชาชนได้มไีฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูพร้อม  -  - 1,000,000  -  - เสาไฟฟาูครอบ ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง
เกษตรพร้อมติดต้ังโคมไฟ ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับความ ติดต้ังโคมไฟส่องสวา่งจาก คลุมทกุพื้นที่ อย่างทั่วถึงและได้รับ
ส่องสวา่งบา้นโนนสุวรรณ ปลอดภยัในการสัญจรถนน บา้นนายวกิานต์ ลีทองถึง ความปลอดภยั
หมู่ที่ ๖ บา้นค้อใหญ่ ต.กุดไห

อ.กุดบาก จ.สกลนคร
๑๑๒

                  รายละเอียดโครงการพัฒนา
การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
        ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (1)  แผนงาน เคหะและชุมชน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๑๗ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มีไฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ  -  - ๕๐๐,๐๐๐  -  - ร้อยละของเสา ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง

พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับ พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ไฟฟาูสาธารณะ อย่างทั่วถึงและได้รับ
สวา่งบา้นโนนสุวรรณ ความปลอดภยัในการ สวา่งจากบา้นนายส้าลี ครอบคลุมทกุ ความปลอดภยัในการ

หมู่ที่ ๖ สัญจรถนน โคตะมาถึงล้าหว้ยหวาย พื้นที่ สัญจรถนน
๑๘ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มีไฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ  -  - 200,000  -  - ร้อยละของเสา ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง

พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับ พร้อมติดต้ังโคมไฟฟาู ไฟฟาูสาธารณะ อย่างทั่วถึงและได้รับ
สวา่งบา้นโนนสุวรรณ ความปลอดภยัในการ ส่องสวา่งภายในหมู่บา้น ครอบคลุมทกุ ความปลอดภยัในการ
หมู่ที่  ๖ สัญจรถนน พื้นที่ สัญจรถนน

๑๙ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มีไฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ 200,000  -  -  -  - ร้อยละของเสา ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง
พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับ พร้อมติดต้ังโคมไฟฟาู ไฟฟาูสาธารณะ อย่างทั่วถึงและได้รับ
สวา่งบา้นดงภทูอง หมู่ที่ ๗ ความปลอดภยัในการ ส่องสวา่งจากบา้น ครอบคลุมทกุ ความปลอดภยัในการ

สัญจรถนน นางดอกจันทร์ ไพค้านาม พื้นที่ สัญจรถนน
ถึงบา้นนายเกษม แสงใส ๑๑๓

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
        ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (1)  แผนงาน เคหะและชุมชน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๒๐ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มีไฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ  -  - ๓๐๐,๐๐๐ 300,000  - ร้อยละของเสา ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง

พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับ พร้อมติดต้ังโคมไฟ ไฟฟาูสาธารณะ อย่างทั่วถึงและได้รับ
สวา่ง บา้นดงภทูอง ความปลอดภยัในการ ส่องสวา่งจากบา้น ครอบคลุมทกุ ความปลอดภยัในการ
หมู่ที่ ๗ สัญจรถนน นางสุภาพ อรรคบาลถึง พื้นที่ สัญจรถนน

บา้นนายอุทนิ จิกจักร์
๒๑ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มีไฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ  - 1,000,000  -  -  - ร้อยละของเสา ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง

เพื่อการเกษตรพร้อมติดต้ัง ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับ เพื่อการเกษตรพร้อม ไฟฟาูสาธารณะ อย่างทั่วถึงและได้รับ
โคมไฟส่องสวา่ง ความปลอดภยัในการ ติดต้ังโคมไฟส่องสวา่ง  ครอบคลุมทกุ ความปลอดภยัในการ
บา้นดงภทูอง หมู่ที่ ๗ สัญจรถนน จากบา้นดงภทูองถึง พื้นที่ สัญจรถนน

บา้นนางอุดร รัตนะ
๑๑๔

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
        ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (1)  แผนงาน เคหะและชุมชน

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๒๒ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มีไฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ  - 1,000,000  -  -  - ร้อยละของเสา ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง

พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับ พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ไฟฟาูสาธารณะ อย่างทั่วถึงและได้รับ
สวา่งบา้นดงภทูอง ความปลอดภยัในการ สวา่งจากบา้น ครอบคลุมทกุ ความปลอดภยัในการ

หมู่ที่ ๗ สัญจรถนน นางอุบลรัตน์ เจริญไชย พื้นที่ สัญจรถนน

ถึงส้านักสงฆ์ถ้้าพงุ
๒๓ ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้มีไฟฟาู ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ 10,000,000  -  -  -  - ผู้รับผลประโยชน์ ประชาชนได้มีไฟฟาูใช้ กองช่าง

พร้อมติดต้ังโคมไฟส่อง ใช้อย่างทั่วถึงและได้รับ พร้อมติดต้ังโคมไฟ จ้านวน ๑,๐๐๐ อย่างทั่วถึงและได้รับ
สวา่งพลังงานแสงอาทติย์ ความปลอดภยัในการ ส่องสวา่งพลังงาน ครัวเรือนน ความปลอดภยัในการ
ภายในต้าบล สัญจรถนน แสงอาทติย์ตามจุดเส่ียง สัญจรถนน

จ้านวน ๕๐ จุด
รวม จ้านวน ๒๓ โครงการ 10,700,000 5,000,000 3,300,000 900,000 700,000

๑๑๕

                  รายละเอียดโครงการพัฒนา
การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๑ ต่อเติมอาคาร เพื่อใหม้ีอาคารที่สามารถ ต่อเติมอาคารอเนก  -  -  - ๓๐๐,๐๐๐  - ร้อยละความ อาคารอเนกประสงค์มี กองช่าง
อเนกประสงค์ ใช้งานได้อย่างมี ประสงค์ใหส้ามารถ พงึพอใจของ พื้นที่ใช้งานที่เพิ่มขึ้น
อบต.สุวรรณคาม ประสิทธภิาพ มีพื้นที่ ใช้งานได้อย่างมี ประชาชน สามารถรองรับการจัด

ใช้งานได้มากขึ้น ประสิทธภิาพ กิจกรรมต่างๆได้อย่าง
เต็มประสิทธภิาพ 

๒ ก่อสร้างโรงจอดรถ เพื่อรองรับยานพาหนะ ก่อสร้างโรงจอดรถขนาด  -  -  - 250,000  - ร้อยละความพงึ ผู้ปกครองที่มาติดต่อ กอง

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก รถยนต์ รถจักรยานยนต์ กวา้ง ๕ ม.ยาว  ๑๒ ม. พอใจของผู้มา ราชการมีที่จอดรถ การศึกษาฯ
บา้นหนองปลิงน้อย ของผู้ปกครองและ  สูง ๓.๕๐ ม. ติดต่อราชการ รองรับเพยีงพอและ

ประชาชนที่มาติดต่อ ท้าใหภ้มูิทศัน์บริเวณ
ราชการและเพื่อปรับ ศูนย์เด็กฯเปน็ระเบยีบ
ภมูิทศัน์บริเวณใหเ้ปน็ เรียบร้อย
ระเบยีบเรียบร้อย

๑๑๖

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เปาูหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณ    



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๓ ก่อสร้างหอ้งศูนย์ส่ือ เพื่อใช้เปน็หอ้งท้า ก่อสร้างหอ้งศูนย์ส่ือการ  -  -  - ๕๐๐,๐๐๐  - มีพื้นที่ใช้สอย เด็กปฐมวยัสามารถ กอง

การเรียนการสอน กิจกรรมการเรียนการสอน เรียนการสอน ขนาด ในการเรียน เรียนรู้ศึกษาและค้นควา้ การศึกษาฯ
ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ที่มีพื้นที่เหมาะสมในการ กวา้ง ๖ ม.ยาว  ๖ ม. การสอนเพิ่มขึ้น หาความรู้ได้อย่างเต็มที่
บา้นหนองปลิงน้อย ใช้ส่ือต่างๆในการเรียนรู้

๔ ต่อเติมอาคารส้านักงาน เพื่อใหม้ีอาคารเพยีงพอ ต่อเติมอาคารส้านักงาน  -  -  -  - ๖๐๐,๐๐๐ ร้อยละความพงึ มีอาคารส้านักงานที่ กองช่าง
อบต.สุวรรณคาม ส้าหรับรองรับประชาชน ขนาดกวา้ง ๕  เมตร พอใจของผู้มา เพยีงพอรองรับ

ที่มาติดต่อราชการ ยาว ๘  เมตร ติดต่อราชการ ประชาชนที่มาติดต่อ
ราชการและสะดวก

๕ ปรับปรุงซุ้ม เพื่อปรับปรุงซุ้มเฉลิม ปรับปรุงซุ้มเฉลิมพระเกียรติ  - ๓๐๐,๐๐๐  -  -  - ร้อยละความ ซุ้มเฉลิมพระเกียรติได้ กองช่าง
เฉลิมพระเกียรติ พระเกียรติที่มีอยู่เดิมใหม้ี บริเวณทางเข้าบ้าน พงึพอใจของ รับการปรับปรุงใหม่มี

สภาพที่สวยงามมากยิ่งขึ้น หนองปลิงน้อยและทางเข้า ประชาชน ความสง่างามและ

๑๑๗

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เปาูหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ)



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

และจัดตกแต่งใหส้วยงาม อบต.สุวรรณคามให้มีความ สมพระเกียรติ

ตามโอกาสเนือ่งในพิธีต่างๆ สวยงามและสมพระเกียรติ

๖ ก่อสร้างสนามเด็กเล่น เพื่อใหเ้ด็กปฐมวยัมีพื้นที่ ก่อสร้างสนามเด็กเล่น  -  -  - ๓๐๐,๐๐๐  - พฒันาการของ เด็กปฐมวยัในต้าบลมี กอง
พื้นทราย เล่นกลางแจ้งที่ปลอดภยั สนามทรายมีหลังคา เด็กเพิ่มขึ้น พื้นที่เล่นที่ปลอดภยัและ การศึกษาฯ

และเพยีงพอกับจ้านวน ขนาด กวา้ง ๑๐ ม. เพยีงพอ
เด็ก ยาว ๑๒ ม.

๗ ก่อสร้างหลังคาโดม เพื่อใหม้ีความพร้อมใน ก่อสร้างหลังคาโดม  - ๑,๐๐๐,๐๐๐  -  -  - ความพงึพอใจ มีอาคารที่พร้อมในการ กองช่าง
อเนกประสงค์ การใช้จัดกิจกรรมการ อเนกประสงค์หน้าอาคาร ของเด็กและ ใช้จัดกิจกรรมการเรียน

เรียนการสอนและกิจกรรม ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ผู้ปกครองต่อ การสอนและกิจกรรม
ต่างๆและเปน็สถานที่ บา้นหนองปลิงน้อย ความพร้อมของ ต่างๆและเปน็สถานที่

๑๑๘

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
จัดเก็บของเล่นสนาม ขนาดกวา้ง  ๑๖   เมตร อาคารสถานที่ จัดเก็บของเล่นสนาม
กลางแจ้ง ยาว  ๑๘  เมตร ในการจัด กลางแจ้ง

กิจกรรมต่างๆ
๘ ปรับปรุงศูนย์พฒันาคุณภาพ เพื่อปรับปรุงศูนย์พฒันา ศูนย์พฒันาคุณภาพชีวติ 230,000  - 500,000   -  - ความพงึพอใจ ศูนย์พฒันาคุณภาพชีวติ กอง

ชีวติและส่งเสริมอาชีพ คุณภาพชีวติและส่งเสริม และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ ของผู้ใช้บริการ และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ สวสัดิการฯ
ผู้สูงอายุ อาชีพผู้สูงอายุใหม้ีความ ต้าบลสุวรรณคาม ของศูนย์ฯ ต้าบลสุวรรณคาม มี กองช่าง

สวยงาม มีประสิทธภิาพ ร้อยละ ๘๐ มีประสิทธภิาพเพิ่มขึ้น
๙ ก่อสร้างลานคอนกรีต เพื่อใหม้ีลานคอนกรีต ก่อสร้างลานคอนกรีต 250,000  -  -  -  - พื้นที่ท้ากจิกรรม มีลานคอนกรีตเสริม กองช่าง

เสริมเหล็ก พร้อมเสาธง เสริมเหล็กไวส้้าหรับท้า เสริมเหล็กภายในองค์การ ภายใน อบต. เหล็กไวส้้าหรับท้า
ภายในองค์การบริหาร กิจกรรมต่างๆภายใน บริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม เพิ่มขึ้น กิจกรรมต่างๆ ภายใน
ส่วนต้าบลสุวรรณคาม อบต.สุวรรณคาม ขนาดพื้นที่ไม่น้อยกวา่ อบต.สุวรรณคาม

๓๗๐  ตรม. ฐานเสาธง  
กวา้ง ๓ ม.ยาว ๒ ม. ๑๑๙

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๑๐ ขยายผิวจราจร คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ขยายผิวจราจร คสล. ๔๑๐,๐๐๐  -  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

บา้นหนองปลิงน้อย โดยสะดวก และปลอดภยั เส้นบา้นนายเรียง สุรินทะ ของประชาชน สะดวกและปลอดภยัใน
หมู่ที่ ๑ ต่อชีวติและทรัพย์สิน ถึงบา้นนายส้าราญ ที่สัญจรไป-มา ชีวติและทรัพย์สิน

ผลาจันทร์ข้างละ ๑ ม.
ยาว ๔๐๐ ม.

๑๑ โครงการขุดเจาะบอ่บาดาล เพื่อใหม้ีน้้าใช้ส้าหรับ ขุดเจาะบอ่บาดาลพร้อม 100,000 100,000 100,000 ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ความพงึพอใจ ประชาชนมีน้้าประปา กองช่าง
พร้อมติดต้ังเคร่ืองสูบน้้า อุปโภคบริโภคอย่างทั่วถึง ติดต้ังเคร่ืองสูบน้้า ของประชาชน ใช้อย่างทั่วถึงและ
บา้นหนองปลิงน้อย หมู่ที่ ๑ และเพยีงพอ จ้านวน ๑๐ จุด ที่มนี้้าใช้เพยีงพอ เพยีงพอ

๑๒ ก่อสร้างรางระบายน้้า เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง ก่อสร้างรางระบายน้้า ๒,๒๑๐,๐๐๐ ๒,๒๑๐,๐๐๐  -  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง
คสล.ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย คสล.จากสระประปา คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและ
บา้นหนองปลิงน้อย น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล ถึงบา้นนายวชิัย มณีบู่ ระบายน้้าใหไ้หลได้
หมู่ที่ ๑ สะดวกและรวดเร็ว ขนาดกวา้งเฉล่ีย   อย่างสะดวก

๑๒๐

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

                  รายละเอียดโครงการพัฒนา
การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

แบบ ผ.๐๒

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เปาูหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
0.50 ม. ลึกเฉล่ีย ๐.๕

เมตร ยาว ๖๕๐ เมตร
๑๓ ซ่อมแซมถนน คสล.ภายใน เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมถนน ซ่อมแซมถนน คสล.  -  - 1,000,000  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

หมู่บา้นบา้นหนองปลิงน้อย คสล.ที่ช้ารุดเสียหายให้ จากบา้นนายบดุดา สุนทร ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๑ สัญจรได้สะดวกและ ถึงบา้นนางสอน ศรีลา ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ปลอดภยัมากยิ่งขึ้น ขนาดกวา้ง ๕ ม. ทรัพย์สิน
ยาว ๔๕๐ ม.

๑๔ ก่อสร้างรางระบายน้้า เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง กอ่สร้างรางระบายน้้าคสล.  -  -  - ๔๘๐,๐๐๐  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง
คสล.ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย จากบา้นนายบดุดา สุนทร คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและ
บา้นหนองปลิงน้อย น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล ถึงบา้นนางปิ่น หสัจันทอง ระบายน้้าใหไ้หลได้
หมู่ที่ ๑ สะดวกและรวดเร็ว ขนาดกว้างเฉล่ีย ๐.๕๐ ม.  อย่างสะดวก

ลึกเฉล่ีย ๐.๕ ม. 

ยาว ๒๘๐ ม. ๑๒๑

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน

ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๑๕ ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง กอ่สร้างรางระบายน้้าคสล.  -  -  - ๑,๕๐๐,๐๐๐  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง

ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย จากบา้นนายบญุร่วม คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและ
บา้นหนองปลิงน้อย น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล ผลาจันทร์ถึงบา้น ระบายน้้าใหไ้หลได้
หมู่ที่ ๑ สะดวกและรวดเร็ว นายสัญญา  ผลาจันทร์ อย่างสะดวก

ขนาดกว้างเฉล่ีย ๐.๕๐ ม.  

ลึกเฉล่ีย ๐.๕ ม. 

ยาว ๔๔๓ ม.
๑๖ ซ่อมแซมถนนลูกรัง เพื่อซ่อมแซมถนนลูกรัง ซ่อมแซมถนนลูกรัง  -  -  -  - 100,000 ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

บา้นหนองปลิงน้อย ที่ช้ารุดเสียหายใหสั้ญจร เส้นทางลงสระประปา ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๑ ได้สะดวกและปลอดภยั ขนาดกวา้ง ๔ ม. ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ยาว ๕๐๐ ม. ทรัพย์สิน
๑๒๒

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

แบบ ผ.๐๒

                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๑๗ ขยายผิวจราจร คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ขยายผิวจราจร คสล.  - ๓๕๐,๐๐๐  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

บา้นหนองปลิงน้อย โดยสะดวก และปลอดภยั เส้นบา้นนายเกรียงไกร ของประชาชน สะดวกและปลอดภยัใน

หมู่ที่ ๑ ต่อชีวติและทรัพย์สิน สุรินทะถึงบา้นนายส้าราญ ที่สัญจรไป-มา ชีวติและทรัพย์สิน

ผลาจันทร์ข้างละ ๑ ม.

ยาว ๒๐๐ ม.
๑๘ ขยายผิวจราจร คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ขยายผิวจราจร คสล.  - ๕๐๐,๐๐๐  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

บา้นหนองปลิงน้อย โดยสะดวก และปลอดภยั เส้นบา้นนายสง่า มณีบู่ ของประชาชน สะดวกและปลอดภยัใน

หมู่ที่ ๑ ต่อชีวติและทรัพย์สิน ถึงบา้นนายชาญยุทธ ที่สัญจรไป-มา ชีวติและทรัพย์สิน

สุรินทะข้างละ ๑ ม.

ยาว ๓๖๐ ม.

๑๒๓

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน

ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล

      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่

             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๑๙ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนนคสล.ภายใน  - ๖๗๐,๐๐๐  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

หมู่บา้นบา้นหนองปลิงน้อย โดยสะดวกรวดเร็วและ หมูบ่า้นเส้นจากสระประปา ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ

หมู่ที่ ๑ ปลอดภยัต่อชีวติและ ถึงบา้นโนนอ่างทอง ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน ขนาดผิวจราจรกวา้ง  ทรัพย์สิน

๔ เมตรยาว  ๒๖๐ เมตร
๒๐ ปรับปรุงระบบเสียงตามสาย เพื่อพฒันาปรับปรุงระบบ ปรับปรุงซ่อมแซมระบบ  - 200,000  -  -  - ร้อยละความ ระบบเสียงตามสาย กองช่าง

ภายในหมู่บา้น เสียงตามสายภายใน เสียงตามสายภายใน พงึพอใจของ ภายในหมู่บา้นมี

บา้นหนองปลิงน้อย หมู่ที่ ๑ หมู่บา้นใหม้ีประสิทธภิาพ หมู่บา้นบา้นหนองปลิงนอ้ย ประชาชนต่อ ประสิทธภิาพต่อการ
ต่อการได้ยินครอบคลุมทั่ว หมู่ที่ ๑ การได้ยินเสียง ได้ยินครอบคลุมทั่วทั้ง
ทั้งหมู่บา้นใหป้ระชาชน หมู่บา้นประชาชนได้รับ

๑๒๔

แบบ ผ.๐๒

                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
ได้รับทราบข้อมูลที่ถูกต้อง ทราบข้อมูลที่ถูกต้อง
รวดเร็วอย่างทั่วถึงกัน รวดเร็วอย่างทั่วถึงกัน

๒๑ ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง กอ่สร้างรางระบายน้้าคสล.  -  - ๘๐๐,๐๐๐  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง
ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย จากบา้นนายบวัลา คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและ
บา้นหนองปลิงน้อย น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล ฤทธธิรรมถึงบา้นนางสอน ระบายน้้าใหไ้หลได้
หมู่ที่ ๑ สะดวกและรวดเร็ว ศรีลา ขนาดกวา้งเฉล่ีย อย่างสะดวก

๐.๕๐ ม. ลึกเฉล่ีย ๐.๗๐ ม.

ยาว 218  ม.
๒๒ ขยายผิวจราจร คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ขยายผิวจราจร คสล.  -  - 600,000  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

บา้นหนองปลิงน้อย โดยสะดวก และปลอดภยั เส้นบา้นนายนวนมณี ของประชาชน สะดวกและปลอดภยัใน
หมู่ที่ ๑ ต่อชีวติและทรัพย์สิน ผลาจันทร์ถึงบา้น ที่สัญจรไป-มา ชีวติและทรัพย์สิน

นางพกิุล ขอวรกลาง ข้าง
ละ ๑.50 ม.ยาว 520 ม. ๑๒๕

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๒๓ ขยายผิวจราจร คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ขยายผิวจราจร คสล.  - ๔๐๐,๐๐๐  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

บา้นหนองปลิงน้อย โดยสะดวก และปลอดภยั เส้นบา้นน.ส.เมษา มณีบู่ ของประชาชน สะดวกและปลอดภยัใน
หมู่ที่ ๑ ต่อชีวติและทรัพย์สิน ถึงบา้นนางสอน ศรีลา ที่สัญจรไป-มา ชีวติและทรัพย์สิน

ข้างละ ๑ ม.ยาว 47 ม.

๒๔ โครงการขุดเจาะบอ่บาดาล เพื่อใหม้ีน้้าใช้ส้าหรับ ขุดเจาะบอ่บาดาลพร้อม 240,000 300,000  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนมีน้้าประปา กองช่าง
พร้อมติดต้ังเคร่ืองสูบน้้า อุปโภคบริโภคอย่างทั่วถึง ติดต้ังเคร่ืองสูบน้้า ของประชาชน ใช้อย่างทั่วถึงและ
บา้นโนนอ่างทอง หมู่ที่ ๒ และเพยีงพอ จ้านวน 5 จุด ที่มนี้้าใช้เพยีงพอ เพยีงพอ

๒๕ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนนคสล.ภายใน  - 400,000  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
หมู่บา้นบา้นโนนอ่างทอง โดยสะดวกรวดเร็วและ หมู่บา้นเส้นจากบา้น ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๒ ปลอดภยัต่อชีวติและ นายจันศรี หสัจันทอง  ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน ถึงแยก อบต.สุวรรณคาม ทรัพย์สิน
ขนาดผิวจราจรกวา้ง  
๔ เมตรยาว  110 เมตร ๑๒๖

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๒๖ ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง กอ่สร้างรางระบายน้้า ๑,๘๐๐,๐๐๐  -  -  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง

ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย คสล.จากบ้านนางนิยม คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและระบาย
บา้นโนนอ่างทอง หมู่ที่ ๒ น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล สุรินทะ ถึงบ้านนายทองแดง น้้าใหไ้หลได้อย่าง

สะดวกและรวดเร็ว ไตรยราช ขนาดกว้างเฉล่ีย สะดวก
0.50 ม. ลึกเฉล่ีย ๐.๕๐ ม.
ยาว   ๔๖๕   เมตร

๒๗ ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง กอ่สร้างรางระบายน้้า  - ๑๒๐,๐๐๐  -  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง
ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย คสล.ภายในหมูบ่า้นจาก คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและระบาย
บา้นโนนอ่างทอง หมู่ที่ ๒ น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล บา้นนางมา  รัตนพูลถึง น้้าใหไ้หลได้อย่าง

สะดวกและรวดเร็ว บา้นนายส้ารวย แนวเงินดี สะดวก
ขนาดกว้างเฉล่ีย 0.50 ม.
ลึกเฉล่ีย ๐.๕๐  เมตร
ยาว    ๕๘  เมตร

๑๒๗

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๒๘ ขยายผิวจราจร คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ขยายผิวจราจรคสล. จาก  - ๔๕๐,๐๐๐  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

ภายในหมู่บา้น โดยสะดวกรวดเร็วและ บา้นนายอนันท ์ไชยราช ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
บา้นโนนอ่างทอง ปลอดภยัต่อชีวติและ ถึงบา้นนางมาลี ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ
หมู่ที่ ๒ ทรัพย์สิน สกุลเลิศศิรนันท ์ขนาด ทรัพย์สิน

กวา้งข้างละ ๑.๕ ม.
ยาว ๓๑๐ ม.

๒๙ ขยายผิวจราจร คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ขยายผิวจราจรคสล. จาก  - ๕๐๐,๐๐๐  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
ภายในหมู่บา้น โดยสะดวกรวดเร็วและ บา้นนายเตียง ดาบลาอ้า ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
บา้นโนนอ่างทอง ปลอดภยัต่อชีวติและ ถึงบา้นนายประวทิย์ ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ
หมู่ที่ ๒ ทรัพย์สิน นาคะอินทร์ ขนาด ทรัพย์สิน

กวา้งข้างละ ๑.๕ ม.
ยาว ๓๒๐ ม.

๑๒๘

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๓๐ ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง กอ่สร้างรางระบายน้้า  -  - ๓๕๐,๐๐๐  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง

ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย คสล.ภายในหมูบ่า้นจาก คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและระบาย
บา้นโนนอ่างทอง หมู่ที่ ๒ น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล บา้นนายสังวาลย์ ดาบลาอ้า น้้าใหไ้หลได้อย่าง

สะดวกและรวดเร็ว ถึงบา้นนางมาลี สะดวก

สกลุเลิศศิรนนัท์
ขนาดกว้างเฉล่ีย 0.50 ม.
ลึกเฉล่ีย ๐.๕๐  เมตร
ยาว    ๑๕๕  เมตร

๓๑ ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง กอ่สร้างรางระบายน้้า  -  - ๔๙๕,๐๐๐  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง
ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย คสล.ภายในหมูบ่า้นจาก คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและระบาย
บา้นโนนอ่างทอง หมู่ที่ ๒ น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล บา้นน.ส.อนงค์ สุรินทะ น้้าใหไ้หลได้อย่าง

สะดวกและรวดเร็ว ถึงบา้นนายประวิทย์ สะดวก
๑๒๙

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
นาคะอนิทร์
ขนาดกว้างเฉล่ีย 0.50 ม.
ลึกเฉล่ีย ๐.๕๐  เมตร
ยาว  ๒๒๕   เมตร

๓๒ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนนคสล.ภายใน 670,000  -  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
หมู่บา้นบา้นโนนอ่างทอง โดยสะดวกรวดเร็วและ หมู่บา้นเส้นจากบา้น ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๒ ปลอดภยัต่อชีวติและ โนนอ่างทองถึงบา้น ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน หนองปลิงน้อย(ถนน ทรัพย์สิน
ริมคลองชลประทาน)
ขนาดผิวจราจรกวา้ง  
๔ เมตรยาว  ๒๖๐ เมตร

๑๓๐

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๓๓ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนนคสล.ภายใน  - 1,176,000  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

หมู่บา้นบา้นโนนอ่างทอง โดยสะดวกรวดเร็วและ หมู่บา้นเส้นจากบา้น ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๒ ปลอดภยัต่อชีวติและ โนนอ่างทองถึงบา้น ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน โนนสุวรรณ ทรัพย์สิน
ขนาดผิวจราจรกวา้ง  
๔ เมตรยาว ๔๙๐  เมตร

๓๔ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนนคสล.ภายใน  - 2,160,000  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

หมู่บา้นบา้นโนนอ่างทอง โดยสะดวกรวดเร็วและ หมู่บา้นเส้นจากนา ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๒ ปลอดภยัต่อชีวติและ น.ส.แดง สุรินทะ ถึง ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน บา้นสุวรรณคาม ทรัพย์สิน
ขนาดผิวจราจรกวา้ง  
๔ เมตรยาว ๙๐๐  เมตร

๑๓๑

แบบ ผ.๐๒

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

                  รายละเอียดโครงการพัฒนา
การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๓๕ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนนคสล.ภายใน  -  - 2,100,000  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

หมู่บา้นบา้นโนนอ่างทอง โดยสะดวกรวดเร็วและ หมู่บา้นเส้นจากบา้น ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๒ ปลอดภยัต่อชีวติและ นางมาลี สกุลเลิศศิรนันท์ ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน ถึงบา้นนายประวทิย์ ทรัพย์สิน
นาคะอินทร์(ทางสวน
ยางพารา)
ขนาดผิวจราจรกวา้ง  
๔ เมตรยาว  ๘๐๐ เมตร

๓๖ ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง กอ่สร้างรางระบายน้้า  -  -  -  - ๑,๕๐๐,๐๐๐ การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง
ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย คสล.ภายในหมูบ่า้นจาก คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและระบาย
บา้นโนนอ่างทอง หมู่ที่ ๒ น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล บา้นนางมา  รัตนพลู ถึง น้้าใหไ้หลได้อย่าง

สะดวกและรวดเร็ว บา้นนายโชคชัย  อปุรีย์ สะดวก
๑๓๒

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
ขนาดกว้างเฉล่ีย 0.50 ม.
ลึกเฉล่ีย ๑  เมตร
ยาว  ๔๘๐   เมตร

๓๗ ก่อสร้างถนนคสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนนคสล.ภายใน    -  -  -  - ๖๘๐,๐๐๐ ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
หมู่บา้นบา้นโนนอ่างทอง โดยสะดวกรวดเร็วและ หมู่บา้นจากบา้น  ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๒ ปลอดภยัต่อชีวติและ นางกรกัน นาคะอินทร์ - ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน สวนนายศรีวิลัย ผลาจันทร์ ทรัพย์สิน
ขนาดผิวจราจรกว้าง 4 ม.

ยาว  ๒๔๐ ม.
๓๘ ก่อสร้างรางระบายน้้า เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง ก่อสร้างรางระบายน้้า  - ๕๐๐,๐๐๐  -  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง

คสล.ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย คสล.จากสามแยกบา้น คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและ
บา้นโนนอ่างทอง น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล นางนยิม สุรินทะถึงคลอง ระบายน้้าใหไ้หลได้
หมู่ที่ ๒ สะดวกและรวดเร็ว ชลประทานขนาดกว้างเฉล่ีย อย่างสะดวก

๑๓๓

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

0.๕0 เมตร ลึกเฉล่ีย 
๐.๗๐ เมตร  ยาว ๙๒ เมตร

๓๙ ก่อสร้างรางระบายน้้า เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง ก่อสร้างรางระบายน้้า  - ๒,๐๐๐,๐๐๐  -  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง
คสล.ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย คสล.จากบา้นนายสี คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและ
บา้นโนนอ่างทอง น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล หสัจันทอง ถึง สามแยก ระบายน้้าใหไ้หลได้
หมู่ที่ ๒ สะดวกและรวดเร็ว บ.นายจ้าเริญ สารีนนัท ์ อย่างสะดวก

ขนาดกวา้งเฉล่ีย0.๕0 ม.

ลึกเฉล่ีย ๐.๗๐ ม.

ยาว  ๕๐๐  ม.
๑๓๔

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน

ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล

      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่

             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา
ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๔๐ ขยายผิวจราจร คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ขยายผิวจราจรคสล. จาก  -  - 400,000  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

ภายในหมู่บา้น โดยสะดวกรวดเร็วและ ศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้น ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ

บา้นโนนอ่างทอง ปลอดภยัต่อชีวติและ หนองปลิงน้อยถึงแยก ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

หมู่ที่ ๒ ทรัพย์สิน สวนนายส้าเนียง มณีบู่ ทรัพย์สิน

ขนาดกวา้งข้างละ ๑ ม.

ยาว 450 ม.
๔๑ ขยายผิวจราจร คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ขยายผิวจราจรคสล. จาก  -  - ๙๐๐,๐๐๐  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

ภายในหมู่บา้น โดยสะดวกรวดเร็วและ บา้นนายก้าจัด สุรินทะถึง ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ

บา้นโนนอ่างทอง ปลอดภยัต่อชีวติและ บา้นหนองปลิงพุ่ม ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

หมู่ที่ ๒ ทรัพย์สิน ขนาดกวา้งข้างละ ๑ ม. ทรัพย์สิน

ยาว ๘๕๔ ม.

๑๓๕

แบบ ผ.๐๒

                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน

ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล

      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่

             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา
ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๔๒ ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง กอ่สร้างรางระบายน้้า  -  - ๘๐๐,๐๐๐  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง

ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย คสล.จากบา้นนายเตียง คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและระบาย

บา้นโนนอ่างทอง หมู่ที่ ๒ น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล โยธายุทธ ถึงบ้านนายทองแดง น้้าใหไ้หลได้อย่าง
สะดวกและรวดเร็ว ไตรยราช ขนาดกว้างเฉล่ีย สะดวก

0.50 ม. ลึกเฉล่ีย ๐.7๐ ม.

ยาว 210  เมตร

๑๓๖

แบบ ผ.๐๒

                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน

ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล

      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่

             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา
ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๔๓ ก่อสร้างถนนลูกรัง เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนนลูกรังโดย 200,000  -  -  -   - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

บา้นหนองปลิงพุ่ม ม.๓ โดยสะดวกรวดเร็วและ การลงลูกรังตลอดสาย ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภยัต่อชีวติและ พร้อมบดอัดแน่นเส้น ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน จากนานางนิรัตน์ ละลี ทรัพย์สิน
ถึงนานายสมาน 
โยธายุทธขนาดผิวจราจร
กวา้ง ๔ เมตร 
ยาว  ๑,๐๐๐   เมตร

๔๔ โครงการขุดเจาะบอ่บาดาล เพื่อใหม้ีน้้าใช้ส้าหรับ ขุดเจาะบอ่บาดาลพร้อม  - ๒๕๐,๐๐๐  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนมีน้้าประปา กองช่าง
พร้อมติดต้ังเคร่ืองสูบน้้า อุปโภคบริโภคอย่างทั่วถึง ติดต้ังเคร่ืองสูบน้้า ของประชาชน ใช้อย่างทั่วถึงและ
บา้นหนองปลิงพุ่ม ม.๓ และเพยีงพอ จ้านวน ๕ จุด ที่มนี้้าใช้เพยีงพอ เพยีงพอ

๑๓๗

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒

                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๔๕ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนนคสล.จาก ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

หมู่บา้นบา้นหนองปลิงพุ่ม โดยสะดวกรวดเร็วและ บ้านนายปราศัย สารีนันท์ ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๓ ปลอดภยัต่อชีวติและ ถึงบ้านนายสมใจ จิตรสอาด ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน ขนาดผิวจราจร กวา้ง   ทรัพย์สิน
๔ เมตรยาว ๗๐๐ เมตร

๔๖ ก่อสร้างถนน คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนน คสล. จาก  -  - 1,200,000  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
บา้นหนองปลิงพุ่ม โดยสะดวกรวดเร็วและ นานายสมใจ  จิตรสอาด ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
 หมู่ที่ ๓ ปลอดภยัต่อชีวติและ ถึงนานางนิรัตน์ ละลี ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน ขนาดผิวจราจรกวา้ง ทรัพย์สิน
4 ม. ยาว   ๖๐๐  ม.

๑๓๘

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด
๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๔๗ ซ่อมแซมถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ซ่อมแซมถนนคสล.  -  - ๕๕๒,๐๐๐  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
หมู่บา้นบา้นหนองปลิงพุ่ม โดยสะดวกรวดเร็วและ ภายในหมู่บา้นจากบา้น ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๓ ปลอดภยัต่อชีวติและ นายโชคชัย สุรินทะ ถึง ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน บา้นนายหนพูัง รังวารี ทรัพย์สิน
ขนาดผิวจราจรกวา้ง
๕ เมตรยาว  ๑๖๕ เมตร

๔๘ ขยายผิวจราจร คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ขยายผิวจราจรคสล. จาก  -  -  - ๑๔๐,๐๐๐  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
ภายในหมู่บา้น โดยสะดวกรวดเร็วและ ส่ีแยกบา้นนายโชคชัย ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
บา้นหนองปลิงพุ่ม ปลอดภยัต่อชีวติและ สุรินทะ ถึงทางเข้าวดั ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ
 หมู่ที่ ๓ ทรัพย์สิน คล้ายสุรินทราราม ทรัพย์สิน

ขนาดกวา้งข้างละ ๑ ม.
ยาว ๑๒๐ ม.

๑๓๙

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)
งบประมาณ    

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๔๙ ซ่อมแซมถนนลูกรัง เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมถนน ซ่อมแซมถนนลูกรังจาก  -  -  -  - 100,000 ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

บา้นหนองปลิงพุ่ม หมู่ที่ ๓ ลูกรังที่ช้ารุดเสียหายให้ นานายสมใจ  จิตรสอาด ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
สัญจรได้สะดวกและ ถึงนานายสมาน ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ
ปลอดภยั โยธายุทธ   โดยลงลูกรัง ทรัพย์สิน

ตามจุดช้ารุดขนาดกวา้ง
4 ม. ยาว  ๑,๒๐๐ ม.

๕๐ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนน คสล.ภาย  -  -  - 2,600,000   - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
หมู่บา้นบา้นหนองปลิงพุ่ม โดยสะดวกรวดเร็วและ ในหมู่บา้นเส้นจากบา้น ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๓ ปลอดภยัต่อชีวติและ นายส้าราญ โยธายุทธถึง ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน บา้นนายมณี จันทร์อ่อน ทรัพย์สิน
ม.๒  ขนาดผิวจราจร   
กวา้ง ๔ เมตร  ยาว
๑,๐๒๐   เมตร

๑๔๐

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๕๑ ย้ายหอถังประปาจากบา้น เพื่อใหม้ีหอถังประปา ย้ายหอถังประปาจากบา้น  - ๑๘๐,๐๐๐  -  -  - ความพงึพอใจ มีหอถังประปา กองช่าง

นางใจสวรรค์  สุรินทะ บา้น เก็บกักน้้าไวใ้ช้ส้าหรับ นางใจสวรรค์  สุรินทะ บา้น ของประชาชน เก็บกักน้้าไวใ้ช้ส้าหรับ
หนองปลิงพุ่ม หมู่ที่ ๓ ไป อุปโภคบริโภคอย่างทั่วถึง หนองปลิงพุ่ม หมู่ที่ ๓ ไป ที่มนี้้าใช้เพยีงพอ อุปโภคบริโภคอย่างทั่วถึง
บา้นนายสันธาน ขุย่นาเพียง บา้นนายสันธาน ขุ่ยนาเพยีง

บา้นดงภทูอง หมู่ที่ ๗ บา้นดงภทูอง หมู่ที่ ๗

๕๒ ปรับปรุงระบบเสียงตามสาย เพื่อพฒันาปรับปรุงระบบ ปรับปรุงซ่อมแซมระบบ  -  - 200,000  -  - ร้อยละความ ระบบเสียงตามสาย กองช่าง
ภายในหมู่บา้น เสียงตามสายภายในหมู่บา้น เสียงตามสายภายใน พงึพอใจของ ภายในหมู่บา้นมี
บา้นหนองปลิงพุ่ม หมู่ที่ ๓ ใหม้ปีระสิทธิภาพต่อการได้ หมู่บา้นบา้นหนองปลิงพุ่ม ประชาชนต่อ ประสิทธภิาพต่อการ

ยินครอบคลุมทั่วทั้งหมู่บา้น หมู่ที่ ๓ การได้ยินเสียง ได้ยินครอบคลุมทั่วทั้ง
ใหป้ระชาชนได้รับทราบ หมู่บา้นประชาชนได้รับ
ข้อมลูที่ถูกต้อง รวดเร็ว ทราบข้อมูลที่ถูกต้อง
อย่างทั่วถึงกนั รวดเร็วอย่างทั่วถึงกัน

๑๔๑

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๕๓ ขยายผิวจราจร คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ขยายผิวจราจร คสล.  - ๑,๒๐๐,๐๐๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

บา้นหนองปลิงพุ่ม โดยสะดวก และปลอดภยั เส้นบา้นนายโชคชัย สุรินทะ ของประชาชน สะดวกและปลอดภยัใน
หมู่ที่ ๓ ต่อชีวติและทรัพย์สิน ถึงสวนนายส้าเนยีง มณีบู่ ที่สัญจรไป-มา ชีวติและทรัพย์สิน

ข้างละ ๑ ม.
ยาว ๘๘๐ ม.

๕๔ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนนคสล.จาก  -  - ๒,๐๐๐,๐๐๐  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
หมู่บา้นบา้นหนองปลิงพุ่ม โดยสะดวกรวดเร็วและ นานายชาติชาย รังวารี ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๓ ปลอดภยัต่อชีวติและ ถึงนานายส้าราญ โยธายุทธ ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน ขนาดผิวจราจร กวา้ง   ทรัพย์สิน
๔ เมตรยาว ๘๐๐ เมตร

๑๔๒

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด
๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๕๕ ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง กอ่สร้างรางระบายน้้า  -  - ๗๐๐,๐๐๐  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง
ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย คสล.บริเวณหน้าบา้น คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและระบาย
บา้นหนองปลิงพุ่ม หมู่ที่ ๓ น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล นางละเอียด อัคพนิ น้้าใหไ้หลได้อย่าง

สะดวกและรวดเร็ว ขนาดกว้างเฉล่ีย ๐.๕๐ ม. สะดวก
ลึกเฉล่ีย ๐.7๐ ม.
ยาว 190 เมตร

๕๖ ปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมถนน ปรับปรุงซ่อมแซมโดย  - 500,000    -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
บา้นหนองปลิงพุ่ม หมู่ที่ ๓ ลูกรังที่ช้ารุดเสียหายให้ การลงลูกรังตลอดสาย ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ

สัญจรได้สะดวกและ พร้อมปรับเกล่ียเส้น จาก ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ
ปลอดภยั นานายน้าชิน มณีบู่ถึง ทรัพย์สิน

สวนนายเหี่ยว ผลาจันทร์
หมู่ที่ ๒ ขนาดผิวจราจร
กวา้ง ๔ เมตร 
ยาว  ๓๘๐   เมตร ๑๔๓

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)
งบประมาณ    

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๕๗ ปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมถนน ปรับปรุงซ่อมแซมโดย  - 500,000    -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

บา้นหนองปลิงพุ่ม หมู่ที่ ๓ ลูกรังที่ช้ารุดเสียหายให้ การลงลูกรังตลอดสาย ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
สัญจรได้สะดวกและ พร้อมปรับเกล่ียเส้น จาก ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ
ปลอดภยั นานายเขียงทอง สารีนนัท์ ทรัพย์สิน

ถึงสวนนายบอน ผลาจันทร์
หมู่ที่ ๒ ขนาดผิวจราจร
กวา้ง ๔ เมตร 
ยาว  ๓๘๕   เมตร

๑๔๔

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๕๘ โครงการขุดเจาะบอ่บาดาล เพื่อใหม้ีน้้าใช้ส้าหรับ ขุดเจาะบอ่บาดาลพร้อม 250,000 250,000 250,000  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนมีน้้าประปา กองช่าง
พร้อมติดต้ังเคร่ืองสูบน้้า อุปโภคบริโภคอย่างทั่วถึง ติดต้ังเคร่ืองสูบน้้า ของประชาชน ใช้อย่างทั่วถึงและ
บา้นเวฬุวนั หมู่ที่ ๔ และเพยีงพอ จ้านวน ๑๕ จุด ที่มนี้้าใช้เพยีงพอ เพยีงพอ

๕๙ ปรับปรุงหอประปา เพื่อเพิ่มปริมาณการกัก ปรับปรุงหอประปาบา้น 450,000  -  -  -  - ปริมาณน้้า หอถังประปาสามารถ กองช่าง
บา้นเวฬุวนั หมู่ที่ ๔ เก็บน้้าใหเ้พยีงพอต่อการ นายไวพจน์  นิกาญจกุล ในหอถังประปา เก็บกักน้้าได้ปริมาณ

ใช้ของประชาชนในพื้นที่ ใหม้ีความคงทน เพิ่มมากขึ้น มากขึ้นและเพยีงพอต่อ
ปลอดภยัในการใช้งาน การใช้ของประชาชน

๖๐ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนนคสล.เชื่อม ๑๐๐,๐๐๐  -  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
หมู่บา้นบา้นเวฬุวนั โดยสะดวกรวดเร็วและ ต่อถนนลาดยางเส้น ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๔ ปลอดภยัต่อชีวติและ บา้นนางชารีดา ใจแกว้ ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน ขนาดผิวจราจร กวา้ง   ทรัพย์สิน
๕ เมตรยาว ๕๐ เมตร ๑๔๕

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๖๑ ขยายผิวจราจร คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ขยายผิวจราจร คสล.  - ๙๕๐,๐๐๐ ๙๕๐,๐๐๐  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

บา้นเวฬุวนั หมู่ที่ ๔ โดยสะดวก และปลอดภยั เส้นจากนานางนวลสวรรค์ ของประชาชน สะดวกและปลอดภยัใน
ต่อชีวติและทรัพย์สิน สุรินทะถึงแยกทางเข้าบา้น ที่สัญจรไป-มา ชีวติและทรัพย์สิน

สุวรรณคามข้างละ ๑ ม.
ยาว ๖๘๐ ม.

๖๒ ปรับปรุงทอ่เมนประปา เพื่อแก้ปญัหาการเส่ือม เปล่ียนทอ่เมนประปา  -  - ๔๐๐,๐๐๐  -  - จ้านวนน้้าประปา การส่งน้้าที่เพิ่มขึ้น กองช่าง
ภายในหมู่บา้นบา้นเวฬุวนั สภาพของทอ่เมนประปา ภายในหมู่บา้นบา้นเวฬุวนั ที่เพิ่มขึ้น สามารถใหบ้ริการน้้า
หมู่ที่ ๔ และใหน้้้าประปาไหลได้ หมู่ที่ ๔ ด้วยทอ่พวีซีี ประปาที่สะดวก ทั่วถึง 

สะดวก ชั้น 13.5  ขนาดเส้นผ่า และทนัต่อความต้องการ
ศูนย์กลาง 3.00 นิ้ว ใช้น้้า
ระยะทางยาว 1,500 เมตร

๑๔๖

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๖๓ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนนคสล.จาก  -  - ๕๐๐,๐๐๐  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

หมู่บา้นบา้นเวฬุวนั โดยสะดวกรวดเร็วและ สวนยาง รตท.วรีะชาติ ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๔ ปลอดภยัต่อชีวติและ มีแสงถึง สวนนางสมัย ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน อุทธรักษข์นาดผิวจราจร   ทรัพย์สิน
กวา้ง ๕ เมตร
ยาว  140 เมตร

๖๔ ซ่อมแซมถนน คสล.ภายใน เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมถนน ซ่อมแซม คสล.จาก  -  -  - 1,000,000  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
หมู่บา้นบา้นเวฬุวนั คสล.ที่ช้ารุดเสียหายให้ แยกบา้นนายโชคชัย ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๔ สัญจรได้สะดวกและ สุรินทะถึงบา้นนายศิริวัฒน์ ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ปลอดภยัมากยิ่งขึ้น ผลาจันทร์ขนาดกว้าง ๕ ม. ทรัพย์สิน
ยาว 300 ม.

๑๔๗

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๖๕ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนนคสล.จาก  -  - ๕๐๐,๐๐๐  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

หมู่บา้นบา้นเวฬุวนั โดยสะดวกรวดเร็วและ นานายทรงสุระ เมืองแทน ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๔ ปลอดภยัต่อชีวติและ ถึงนานายวรีะวฒัน์ ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน สุรินทะ ขนาดผิวจราจร   ทรัพย์สิน
กวา้ง   5   เมตร
ยาว 140 เมตร

๖๖ ขยายผิวจราจร คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ขยายผิวจราจร คสล. ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
บา้นสุวรรณคาม หมู่ที่ ๕ โดยสะดวก และปลอดภยั เส้นจากบา้นนายสมยศ ของประชาชน สะดวกและปลอดภยัใน

ต่อชีวติและทรัพย์สิน ชาติช้าน ิถึง ส่ีแยกบา้น ที่สัญจรไป-มา ชีวติและทรัพย์สิน
โนนสุวรรณ หมูท่ี่ ๖
ข้างละ ๑ ม.ยาว  ๘๙๐ ม.

๑๔๘

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๖๗ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร กอ่สร้างถนน คสล.ภาย  - ๔๐๐,๐๐๐ 400,000 400,000  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

หมู่บา้นบา้นสุวรรณคาม โดยสะดวกรวดเร็วและ ในหมู่บา้นเส้นจากบา้น ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่  ๕ ปลอดภยัต่อชีวติและ นายประเวยีน หลวงศรีสงคราม ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน ถึงบา้นนางอนงค์ แสงกล้า ทรัพย์สิน
ขนาดผิวจราจรกว้าง 4 ม.  

ยาว ๓๘๒.๗๐ เมตร

๖๘ โครงการขุดเจาะบอ่บาดาล เพื่อใหม้ีน้้าใช้ส้าหรับ ขุดเจาะบอ่บาดาลพร้อม  - 400,000  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนมีน้้าประปา กองช่าง
พร้อมติดต้ังเคร่ืองสูบน้้า อุปโภคบริโภคอย่างทั่วถึง ติดต้ังเคร่ืองสูบน้้า ของประชาชน ใช้อย่างทั่วถึงและ
บา้นสุวรรณคาม หมู่ที่ ๕ และเพยีงพอ จ้านวน ๘ จุด ที่มนี้้าใช้เพยีงพอ เพยีงพอ

๑๔๙

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๖๙ ขยายผิวจราจร คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ขยายผิวจราจร คสล.  - ๔๐๐,๐๐๐  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

บา้นสุวรรณคาม หมู่ที่ ๕ โดยสะดวก และปลอดภยั เส้นจากบา้นนางเวิน ของประชาชน สะดวกและปลอดภยัใน
ต่อชีวติและทรัพย์สิน ศรีพุทธาถึงบา้นนายทองมา ที่สัญจรไป-มา ชีวติและทรัพย์สิน

สีเหลือง ผิวจราจรกว้าง
ข้างละ ๑ ม.ยาว  ๒๐๐ ม.

๗๐ ขยายผิวจราจร คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ขยายผิวจราจร คสล.  -  - ๔๐๐,๐๐๐  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
บา้นสุวรรณคาม หมู่ที่ ๕ โดยสะดวก และปลอดภยั เส้นจากบา้นนางวันเพ็ญ ของประชาชน สะดวกและปลอดภยัใน

ต่อชีวติและทรัพย์สิน ลามค้าถึงบา้นนายประเวช ที่สัญจรไป-มา ชีวติและทรัพย์สิน
ภาวงค์ ผิวจราจรกว้าง
ข้างละ ๑ ม.ยาว  ๒๐๐  ม.

๑๕๐

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เปาูหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ)

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๗๑ ปรับปรุงซ่อมแซมระบบ เพื่อพฒันาปรับปรุงระบบ ปรับปรุงซ่อมแซมระบบ  - 250,000  -  -  - ร้อยละความ ระบบเสียงตามสาย กองช่าง

เสียงตามสายภายใน เสียงตามสายภายในหมู่บา้น เสียงตามสายภายใน พงึพอใจของ ภายในหมู่บา้นมี
หมู่บา้นบา้นสุวรรณคาม ใหม้ปีระสิทธิภาพต่อการได้ หมู่บา้นบา้นสุวรรณคาม ประชาชนต่อ ประสิทธภิาพต่อการ
หมู่ที่ ๕ ยินครอบคลุมทั่วทั้งหมู่บา้น หมู่ที่ ๕ การได้ยินเสียง ได้ยินครอบคลุมทั่วทั้ง

ใหป้ระชาชนได้รับทราบ หมู่บา้นประชาชนได้รับ
ข้อมลูที่ถูกต้อง รวดเร็ว ทราบข้อมูลที่ถูกต้อง
อย่างทั่วถึงกนั รวดเร็วอย่างทั่วถึงกัน

๗๒ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนน คสล.จาก  - ๕๐๐,๐๐๐  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
หมู่บา้นบา้นสุวรรณคาม โดยสะดวก และปลอดภยั บา้นนายธรีะพงษ ์รัตนะ ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๕ ต่อชีวติและทรัพย์สิน ถึงสวนยางนางอรทยั ภาวงศ์ ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

(หนองตูบควาย)ผิวจราจร ทรัพย์สิน
กวา้ง ๔ ม.ยาว ๑๘๘ ม.
หนาเฉล่ีย ๐.๑๕ ม. ๑๕๑

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๗๓ ก่อสร้างรางระบายน้้าคสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง กอ่สร้างรางระบายน้้าคสล.  - ๖๐๐,๐๐๐ ๖๐๐,๐๐๐  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง

ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย จากบา้นนางเวิน ศรีพทุธา คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและระบาย
บา้นสุวรรณคามหมู่ที่ ๕ น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล ถึงบา้นนายทองมา สีเหลือง น้้าใหไ้หลได้อย่าง

สะดวกและรวดเร็ว ขนาดกว้างเฉล่ีย 0.50เมตร สะดวก
ลึกเฉล่ีย ๐.๕ เมตร

ยาว ๒๐๐ เมตร

๗๔ ก่อสร้างรางระบายน้้าคสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง กอ่สร้างรางระบายน้้าคสล.  - ๗๐๐,๐๐๐  -  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง

ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย จากบา้นนางเวิน ศรีพทุธา คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและระบาย
บา้นสุวรรณคามหมู่ที่ ๕ น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล ถึงบา้นนางวันเพญ็ ลามค้า น้้าใหไ้หลได้อย่าง

สะดวกและรวดเร็ว ขนาดกว้างเฉล่ีย 0.50เมตร สะดวก
ลึกเฉล่ีย ๐.๗๐ เมตร

ยาว   ๒๐๐    เมตร

๑๕๒

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๗๕ ก่อสร้างรางระบายน้้าคสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง กอ่สร้างรางระบายน้้าคสล.  - ๖๐๐,๐๐๐  -  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง

ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย จากบา้นนายบญุจันทร์ คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและระบาย
บา้นสุวรรณคามหมู่ที่ ๕ น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล รัตแมตถึงบา้นนางอรทยั น้้าใหไ้หลได้อย่าง

สะดวกและรวดเร็ว ภาวงค์ ขนาดกว้างเฉล่ีย สะดวก
0.50เมตร  ลึกเฉล่ีย 

๐.๗๐ เมตรยาว ๑๕๐ เมตร

๑๕๓

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๗๖ ปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมถนน ปรับปรุงซ่อมแซมโดย  - 500,000    -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

บา้นสุวรรณคาม หมู่ที่ ๕ ลูกรังที่ช้ารุดเสียหายให้ การลงลูกรังตลอดสาย ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
สัญจรได้สะดวกและ พร้อมปรับเกล่ียเส้น จาก ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ
ปลอดภยั นานายจันทร์  มโนรักษถ์ึง ทรัพย์สิน

นานายศรีสมทุร โยธายุทธ

ขนาดผิวจราจรกวา้ง
๔ เมตร ยาว  ๒๓๖ เมตร

๗๗ ปรับปรุงศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เพื่อปรับปรุงศูนย์พฒันา ปรับปรุงอาคารศพด.  - 100,000  -  -  - พื้นที่ใช้งาน อาคารศูนย์พฒันา กองช่าง
บา้นสุวรรณคาม เด็กเล็กบา้นสุวรรณคาม บา้นสุวรรณคามโดยการ เพิ่มขึ้น เด็กเล็กบา้นสุวรรณคาม

ใหม้ีความคงทน แข็งแรง เปล่ียนหลังคา,ประตู ใหม้ีความคงทน แข็งแรง
ใช้ประโยชน์ได้ดียิ่งขึ้น หน้าต่างฯลฯ ที่ช้ารุด ใช้ประโยชน์ได้ดียิ่งขึ้น

ผุพงัใหก้ลับมาใช้งานได้
๑๕๔

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๗๘ ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง ก่อสร้างรางระบายน้้า ๙๕๐,๐๐๐  -  -  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง

ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย คสล.จากส่ีแยกบา้น คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและระบาย
บา้นโนนสุวรรณ หมู่ที่ ๖ น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล นายส้าราญ ขันละ ถึง น้้าใหไ้หลได้อย่าง

สะดวกและรวดเร็ว บา้นนายรัศม ีประดับเพชร สะดวก
ขนาดกวา้งเฉล่ีย 
0.50 เมตร  ลึกเฉล่ีย  
๐.๕๐  เมตร 
ยาว   ๓๑๕   เมตร

๗๙ ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง ก่อสร้างรางระบายน้้า ๘๐๐,๐๐๐  -  -  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง

ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย คสล.จากส่ีแยกบา้น คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและระบาย
บา้นโนนสุวรรณ หมู่ที่ ๖ น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล นายปราณี  สีเหลือง - น้้าใหไ้หลได้อย่าง

สะดวกและรวดเร็ว บา้นนายวลัิย  ราษ ี สะดวก

๑๕๕

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน

ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล

      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่

             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
ขนาดกวา้งเฉล่ีย 
0.50 เมตร  ลึกเฉล่ีย  
๐.๗๐  เมตร 
ยาว  ๒๓๐  เมตร

๘๐ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร กอ่สร้างถนน คสล.ภาย  - ๑,๑๗๖,๐๐๐  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
หมู่บา้นบา้นโนนสุวรรณ โดยสะดวกรวดเร็วและ ในหมู่บา้นเส้นจากบา้น ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่  ๖ ปลอดภยัต่อชีวติและ โนนสุวรรณถึงบ้านโนนอ่างทอง ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน ขนาดผิวจราจรกว้าง 4 ม.  ทรัพย์สิน

ยาว  ๔๙๐   เมตร

๑๕๖

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒

                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๘๑ โครงการขุดเจาะบอ่บาดาล เพื่อใหม้ีน้้าใช้ส้าหรับ ขุดเจาะบอ่บาดาลพร้อม  - 400,000  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนมีน้้าประปา กองช่าง

พร้อมติดต้ังเคร่ืองสูบน้้า อุปโภคบริโภคอย่างทั่วถึง ติดต้ังเคร่ืองสูบน้้า ของประชาชน ใช้อย่างทั่วถึงและ

บา้นโนนสุวรรณ หมู่ที่ ๖ และเพยีงพอ จ้านวน  ๑๐  จุด ที่มนี้้าใช้เพยีงพอ เพยีงพอ
๘๒ ก่อสร้างถนน คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนน คสล. จาก  - 528,000  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

บา้นโนนสุวรรณ หมู่ที่ ๖ โดยสะดวกรวดเร็วและ นานางรจนา  ลีทอง ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภยัต่อชีวติและ ถึงบา้นนางบพุผาทพิย์ ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน เพียรสบาย ขนาดผิวจราจร ทรัพย์สิน

กว้าง 4 ม. ยาว ๒๒๐   ม.

๘๓ ซ่อมแซมถนนลูกรังเพื่อการ เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ซ่อมแซมถนนลูกรังเพื่อ  -  -  -  - ๓๐๐,๐๐๐ ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
เกษตร บา้นโนนสุวรรณ โดยสะดวกรวดเร็วและ การเกษตร เส้นภนู้อย ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๖ ปลอดภยัต่อชีวติและ เส้นลานขี้นก เส้นไป ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน บา้นดงสวา่ง เล้นเลา ทรัพย์สิน

๑๕๗

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
หมากฟกั เส้นดานงูเหลือม

เส้นหนองก้านเหลือง
๘๔ ย้ายหอถังประปาจากบา้น เพื่อใหม้ีหอถังประปา ย้ายหอถังประปาจากบา้น  - ๑๘๐,๐๐๐  -  -  - ความพงึพอใจ มีหอถังประปา กองช่าง

นายทองสวรรค์ รัตนะ ไป เก็บกักน้้าไวใ้ช้ส้าหรับ นายทองสวรรค์ รัตนะ ไป ของประชาชน เก็บกักน้้าไวใ้ช้ส้าหรับ
หอตา-ยายบา้นโนนสุวรรณ อุปโภคบริโภคอย่างทั่วถึง หอตายายบา้นโนนสุวรรณ ที่มนี้้าใช้เพยีงพอ อุปโภคบริโภคอย่างทั่วถึง
หมู่ที่ ๖ หมู่ที่ ๖

๘๕ ก่อสร้างรางระบายน้้าคสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง กอ่สร้างรางระบายน้้าคสล.  -  - ๙๕๐,๐๐๐  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง
ภายในหมู่บา้น ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย จากหอตา-ยายถึง คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและระบาย
บา้นโนนสุวรรณหมู่ที่ ๖ น้้าภายในหมู่บา้นใหไ้หล นานายสอง  จิกจักร น้้าใหไ้หลได้อย่าง

สะดวกและรวดเร็ว ขนาดกว้างเฉล่ีย 0.50เมตร สะดวก
ลึกเฉล่ีย ๐.๕๐ เมตร

ยาว ๒๗๐ เมตร

๑๕๘

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด
๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๘๖ ก่อสร้างถนน คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนน คสล. จาก  - 230,000  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
บา้นโนนสุวรรณ หมู่ที่ ๖ โดยสะดวกรวดเร็วและ บา้นนายดารา ผลาจันทร์ ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ

ปลอดภยัต่อชีวติและ ถึงบา้นนายประจักร์ ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ
ทรัพย์สิน ผลาจันทร์ ขนาดผิวจราจร ทรัพย์สิน

กวา้ง 4 ม. ยาว ๘๗   ม.
๘๗ ขุดเจาะบอ่บาดาลน้้าลึก เพื่อใหม้ีน้้าใช้ส้าหรับ ขุดเจาะบอ่บาดาลขนาด  - ๑,๐๐๐,๐๐๐  -  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนมีน้้าประปา กองช่าง

พร้อมจัดท้าระบบประปา อุปโภคบริโภคอย่างทั่วถึง ๔ Ø" ลึกไม่น้อยกวา่ ของประชาชน ใช้อย่างทั่วถึงและ
บา้นดงภทูอง ม.๗ และเพยีงพอ ๖๐ เมตรพร้อมหอถัง ที่มนี้้าใช้เพยีงพอ เพยีงพอ

ความจุ ๑๐,๐๐๐ ลิตร

๑๕๙

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)
งบประมาณ    

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๘๘ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนนคสล.ภายใน 1,082,600 1,082,600 1,082,600  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

หมู่บา้นบา้นดงภทูอง โดยสะดวกรวดเร็วและ หมู่บา้นเส้นจากบา้น ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ

หมู่ที่ ๗ ปลอดภยัต่อชีวติและ นางอุบลรัตน์  เจริญไชย ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน ถึงแยกส้านักสงฆ์ถ้้าพงุ ทรัพย์สิน

ขนาดผิวจราจรกวา้ง

๔ เมตร  

ยาว   ๑,๔๐๐    เมตร
๘๙ ก่อสร้างหอกระจายข่าว เพื่อพฒันาระบบเสียงตาม ก่อสร้างหอกระจายข่าว ๑๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐  -  -  - ความพงึพอใจ การประชาสัมพนัธ์ กองช่าง

ภายในหมู่บา้นบา้นดงภทูอง สายภายในหมู่บา้นใหม้ี พร้อมอุปกรณ์ครบชุด ของประชาชน ข่าวสารภายในหมู่บา้น

หมู่ที่ ๗ ประสิทธภิาพต่อการได้ยิน ต่อการได้ยิน มีประสิทธภิาพมาก

ยิ่งขึ้น ยิ่งขึ้น

๑๖๐

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

เปาูหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๙๐ ก่อสร้างหอประปาหมู่บา้น เพื่อใหม้ีหอประปาไว้ ก่อสร้างหอประปา 300,000   -  -  - ๓๐๐,๐๐๐ ปริมาณน้้า หอถังประปาสามารถ กองช่าง

บา้นดงภทูอง หมู่ที่ ๗ เก็บกักน้้าใช้ หมู่บา้นบา้นดงภทูอง ในหอถังประปา เก็บกักน้้าได้ปริมาณ
หมู่ที่ ๗ จ้านวน เพิ่มมากขึ้น มากขึ้นและเพยีงพอต่อ
๑ หอ การใช้ของประชาชน

๙๑ ก่อสร้างถนน คสล.ภายใน เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนนคสล.ภายใน ๒,๔๐๐,๐๐๐ ๒,๔๐๐,๐๐๐ ๒,๔๐๐,๐๐๐ ๒,๔๐๐,๐๐๐ ๒,๔๐๐,๐๐๐ ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง
หมู่บา้นบา้นดงภทูอง โดยสะดวกรวดเร็วและ หมู่บา้นจากบา้นดงภทูอง ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ
หมู่ที่ ๗ ปลอดภยัต่อชีวติและ ถึงบา้นดงสวา่ง ขนาด ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน ผิวจราจรกวา้ง ๔ เมตร ทรัพย์สิน
ยาว  ๕,๐๐๐   เมตร

๑๖๑

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๙๒ โครงการก่อสร้างถนนคสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ก่อสร้างถนน คสล.จาก  -  -  - 933,000 933,000 ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

ภายในหมู่บา้นบา้นดงภทูอง โดยสะดวกรวดเร็วและ แยกส้านักสงฆ์ถ้้าพงุถึง ของประชาชน สะดวกรวดเร็วและ

หมู่ที่ ๗ ปลอดภยัต่อชีวติและ วดัถ้้าน้้าหยาด  ขนาด ที่สัญจรไป-มา ปลอดภยัในชีวติและ

ทรัพย์สิน ผิวจราจร กวา้ง 4 เมตร ทรัพย์สิน
ยาว ๑,๐๕๐  เมตร

๙๓ ขยายผิวจราจร คสล. เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร ขยายผิวจราจร คสล.  - ๖๐๐,๐๐๐ ๖๐๐,๐๐๐  -  - ความพงึพอใจ ประชาชนสัญจรโดย กองช่าง

บา้นดงภทูอง หมู่ที่ ๗ โดยสะดวก และปลอดภยั เส้นจากบา้นนายพิทักษ์ ของประชาชน สะดวกและปลอดภยัใน
ต่อชีวติและทรัพย์สิน อปุสารถึงสามแยกนา ที่สัญจรไป-มา ชีวติและทรัพย์สิน

นายพัชรพิชญ์ สระแกว้ 
ผิวจราจรกว้างข้างละ ๑ ม.
ยาว 850  ม.

๑๖๒

โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ 



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๙๔ ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. เพื่อแก้ไขปญัหาน้้าทว่มขัง ก่อสร้างรางระบายน้้า ๖๕,๐๐๐  -  -  -  - การไหลของน้้า สามารถปอูงกันน้้าทว่ม กองช่าง

ภายในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ช่วงฤดูฝนและเพื่อระบาย บริเวณภายในศพด.บา้น คล่องตัวมากขึ้น ขังช่วงฤดูฝนและระบาย
บา้นหนองปลิงน้อย น้้าภายในศูนย์ฯใหไ้หล หนองปลิงน้อย ขนาด น้้าใหไ้หลได้อย่าง

สะดวกและรวดเร็ว กวา้งเฉล่ีย ๐.๒๕ เมตร สะดวก
ลึกเฉล่ีย  ๐.๓๐ เมตร
ยาว   ๕๐   เมตร

๙๕ ต่อเติมอาคารหอประชุม เพื่อใหม้ีหอ้งเก็บวสัดุ ต่อเติมอาคารหอประชุม  - ๖๐๐,๐๐๐  -  -  - พื้นที่ใช้งานเพิ่ม มีหอ้งเก็บวสัดุ กองช่าง
ศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้น อุปกรณ์งานบา้น ศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้น ขึ้น อุปกรณ์งานบา้น
หนองปลิงน้อย งานครัวและใช้เปน็หอ้ง หนองปลิงน้อย ขนาด งานครัวและใช้เปน็หอ้ง

อเนกประสงค์ กวา้ง ๘ เมตรยาว ๘ เมตร อเนกประสงค์

๑๖๓

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๙๖ ปรับปรุงอาคารศูนย์พฒันา เพื่อปรับปรุงอาคารศูนย์ ปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนา ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐  -  -  - พื้นที่ใช้งานเพิ่ม อาคารศูนย์พฒันา กองช่าง

เด็กเล็กบา้นหนองปลิงน้อย พฒันาเด็กเล็กบา้น เด็กเล็กบา้นหนองปลิงนอ้ย ขึ้น เด็กเล็กบา้น
หนองปลิงน้อยใหม้ีสภาพ หนองปลิงน้อยมีสภาพ
ที่สมบรูณ์ แข็งแรง ที่สมบรูณ์ แข็งแรง
เอื้อต่อการจัดการเรียน เอื้อต่อการจัดการเรียน
การสอน การสอน

๙๗ ปรับปรุงทางลาดคนพกิาร เพื่ออ้านวยความสะดวก ติดต้ังราวจับสแตนเลส ๘๐,๐๐๐  -  -  -  - ความปลอดภยั มีส่ิงอ้านวยความสะดวก กองช่าง
ศูนย์พฒันาคุณภาพชีวติ แก่คนพกิาร,ผู้สูงอายุ และส่ิงอ้านวยความ และความพงึพอ แก่คนพกิาร,ผู้สูงอายุ
และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ และประชาชนทั่วไปที่มา สะดวกต่างๆที่จ้าเปน็กับ ใจของประชาชน และประชาชนทั่วไปที่มา

ใช้บริการ ผู้พกิาร,ผู้สูงอายุและ ใช้บริการ
ประชาชนที่มาใช้บริการ

๑๖๔

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๙๘ ปรับปรุงอาคารศูนย์พฒันา เพื่อปรับปรุงอาคารศพด. ปรับปรุงอาคารศพด. ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐  -  -  - พื้นที่ใช้งานเพิ่ม อาคารศพด. กองช่าง

เด็กเล็กบา้นหนองปลิงน้อย บา้นหนองปลิงน้อย บา้นหนองปลิงนอ้ย ขึ้น บา้นหนองปลิงน้อย
(หลังเก่า) (หลังเก่า)ใหม้ีความคงทน (หลังเก่า)โดยการเปล่ียน (หลังเก่า)มีความคงทน

แข็งแรง เหมาะแก่การ ประตู,หน้าต่าง,กั้นหอ้ง, แข็งแรง เหมาะแก่การ
ใช้ประโยชน์ เปล่ียนพื้นหอ้ง ฯลฯ ใช้ประโยชน์

๑๖๕

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๓  กลยุทธ์ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานใหม้ีความสะดวกและครอบคลุมทกุพ้ืนที่
             (๒)  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ตัวชี้วัด

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)
๙๙ โครงการจัดหาที่ดินเพื่อ เพื่อใช้เปน็สถานที่ จัดซ้ือที่ดินพื้นที่ 5,000,000 5,000,000  -  -  - พื้นที่ใช้งานเพิ่ม มีสถานที่อเนกประสงค์ ส้านักปลัด

บริการสาธารณะ อเนกประสงค์ในการจัด ไม่น้อยกวา่ ๑๐ ไร่ ขึ้น ในการจัดกิจกรรมต่างๆ
กิจกรรมต่างๆและเพื่อ และเพื่อรองรับการ
รองรับการก่อสร้างอาคาร ก่อสร้างอาคารต่างๆ
ต่างๆเพื่อด้าเนินการตาม เพื่อด้าเนินการตาม
อ้านาจหน้าที่ในการจัด อ้านาจหน้าที่ในการจัด
บริการสาธารณะ บริการสาธารณะ

รวม จ้านวน ๙๙ โครงการ 19,587,600 32,812,600 23,329,600 10,903,000 7,013,000

๑๖๖

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.๐๒
                  รายละเอียดโครงการพัฒนา

การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗
องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ียุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค.  Sustinable Development: SDGs เปาูหมายที่  ๙  /เปาูประสงค์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาล

    ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคามที่ ๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
      ๕.๔  กลยุทธ์ พัฒนาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนเพ่ือรักษาสภาพเดิมใหค้งอยู่
             (๑)  แผนงาน การเกษตร

ตัวชี้วัด
๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI)

๑ ปรับปรุงภมูิทศัน์ภายใน เพื่อปรับปรุงภมูิทศัน์ ปรับปรุงภมูิทศัน์ภายใน ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ความพงึพอใจ ภมูิทศัน์ภายในองค์การ ส้านักปลัด
องค์การบริหารส่วนต้าบล ภายในองค์การบริหาร พื้นที่องค์การบริหาร ของประชาชน บริหารส่วนต้าบล
สุวรรณคามและภายใน ส่วนต้าบลสุวรรณคามให้ ส่วนต้าบลสุวรรณคาม ที่มาติดต่อ สุวรรณคามและภายใน
เขตพื้นที่ต้าบล และภายในเขตพื้นที่ และภายในเขตพื้นที่ ราชการ เขตพื้นที่ต้าบล
สุวรรณคาม ต้าบลสุวรรณคามให้ ต้าบลสุวรรณคาม สุวรรณคามมีความ

สวยงาม สวยงาม
๒ ปรับปรุงภมูิทศัน์ภายใน เพื่อปรับปรุงภมูิทศัน์ ปรับปรุงภมูิทศัน์ภายใน ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ความพงึพอใจ ภมูิทศัน์ภายในศูนย์ กอง

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ภายในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก พื้นที่ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ของประชาชน พฒันาเด็กเล็กบา้น การศึกษาฯ
บา้นหนองปลิงน้อย บา้นหนองปลิงน้อย บา้นหนองปลิงน้อย ที่มาติดต่อ หนองปลิงน้อยมีความ

ใหส้วยงามเปน็ระเบยีบ ราชการ สวยงามเปน็ระเบยีบ

รวม จ้านวน  ๒  โครงการ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐

๑๖๗

แบบ ผ.๐๒

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมภบิาลและความมั่นคง

                  รายละเอียดโครงการพัฒนา
การจัดทา้หรือทบทวนแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 25๖๖-๒๕๗๐)   ฉบบัที่ ๒    ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต้าบลสุวรรณคาม   อ้าเภอนิคมน้้าอูน  จังหวัดสกลนคร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปาูหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ)
งบประมาณ    

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก









































































































































































































































 

ส่วนท่ี ส่วนท่ี ๔๔  
 
 

 
๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง   โดยใน
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ทั้งนี้  
แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการก าหนด
รายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงต้องมีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น 
ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดท า  
ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด   เพ่ือให้การจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้
สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนอันจะน าไปสู้การจัดท างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง   เป็นเครื่องมือในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   
 

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้
สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือน าไปสู่การ  บูรณาการร่วมกัน ให้เกิด
ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ไทยแลนด์ 4.0  และในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐)   จะต้องมีการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2561   โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นบัแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทาง
การพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวนัที่ 15  พฤษภาคม  2562  
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     

๔.๑.๑ กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่   3)  พ.ศ. 2561   
ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ในการก าหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผน เมื่อด าเนินการเสร็จแล้วรายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา 

 

การติดตามและประเมนิผล 



 

-๑๔๔- 

ท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี    
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้องและ
ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการตามแผนด าเนินงานว่าเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจซึ่ง
สามารถน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบ
ความส าเร็จตามกรอบการประเมินผลระดับใด 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีขั้นตอนในการด าเนินการดังนี ้
  ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือก าหนดกรอบ
แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ดังนี้ 

1.1 การก าหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการ ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอาจก าหนด
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

(1) ความสอดคล้อง (Relevance) ของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่ก าหนด 
(2) ความเพียงพอ (Adequacy) ของทรัพยากรเพ่ือการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
(3) ความก้าวหน้า (Progress) กิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตามผล  ( Monitoring)  
(4) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดยมี

การประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation) 
(5) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ (Effect) 
(6) ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการท า

กิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม 
(7) การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด (Overall Effect) 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจน าแนวทางทั้งหมดที่ก าหนดมาใช้หรืออาจ
เลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมินความ
สอดคล้องและสามารถวัดความส าเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการฯจะ
พิจารณา 

1.2 การก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น อาจก าหนดแนวทางดังนี้ 

(1) การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือ การประเมินประสิทธิภาพ 
(Efficiency Evaluation) 

(2) การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิผล (Effectiveness  
Evaluation) 

(3) การประเมินผลกระทบ ( Impact Evaluation) 
ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและประเมิน
โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้
ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ 



 

-๑๔๕- 
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี   

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็นหรือข้อเสนอแนะ
ในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดได้ 

๔.๑.๒  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ซึ่งจะต้องก าหนดวิธีการ
ติดตามและประเมินผล ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองค์ประกอบที่ส าคัญ 2 ประการ ดังนี้ 
  ๑.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ควรมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 
ประการ คือ 
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล อันได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ผู้รับผิดชอบ
แผนยุทธศาสตร์ ประชาชนในท้องถิ่น ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นนั้น ๆ 
    2) เครื่องมือ อันได้แก่ เครือ่งมืออุปกรณ์หรือสิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้
ในการรวบรวมข้อมูลยุทธศาสตร์ที่ได้ก าหนดขึ้นซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวอาจเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิง
ปริมาณและข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ ได้รับจากแผน
ยุทธศาสตร์ อาจเป็นแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ แบบทดสอบ แบบวัดความรู้ แบบบันทึกข้อมูล แบบวัดความรู้ แบบ
บันทึกการสังเกต แบบตรวจสอบ บันทึกรายการ เพ่ือน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ หรือการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่าง ๆ ที่
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นนั้น ๆ 
    3) กรรมวิธี อันได้แก่ วิธีการที่จะด าเนินการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง
กับยุทธศาสตร์ ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาท้องถิ่น เอกสารการเบิกจ่ายงบประมาณ เช่น ถนน แม่น้ า ล าคลอง ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ กลุ่ม
ผลประโยชน์ต่าง ๆ เพ่ือตรวจดูว่าด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ ทรัพย์สินต่าง ๆ มี
อยู่จริงหรือไม่ สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นเช่นไร เป็นต้น ซึ่งการก าหนดวิธีการเช่นนี้ต้อง มีการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
(Data analysis) ด้วยระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล จะต้องบรรยายวิธีการโดยรวม บอกว่าเป็นการติดตามและ
ประเมินผลที่ไหน กลุ่มประชากรเป็นใคร ใช้เครื่องมืออะไร บอกถึงขั้นตอน การวิเคราะห์ข้อมูล การสรุปผล ผลของการ
ติดตามและประเมินผลให้ภาพรวมโดยบอกว่าได้อะไร เป็นอย่างไร ปัญหาของแผนยุทธศาสตร์คืออะไร ตั้งข้อสังเกต
อย่างไร 
  ๑.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล เป็นการวางโครงสร้างเฉพาะ (structure) ของการ
วางแผนพัฒนาหนึ่ง ๆ และแนวทางการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผน (plan) เพ่ือให้สามารถตอบปัญหาการ
ติดตามและประเมินผลได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือ 
     1.1) มุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น 
     1.2) อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของยุทธศาสตร์ที่จะเกิดข้ึนได้ 
การออกแบบการติดตามและประเมินผลแผน เป็นเสมือนการที่สถาปนิกวางผังหรือรูปแบบของบ้านโดยรวมก่อนที่จะ
ด าเนินการในรายละเอียดอ่ืน ๆ ต่อไป ดังนั้น การออกแบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์จึงต้องมาก่อนการ
วางแผนปฏิบัติงาน (work plan) ก่อนการลงพ้ืนที่จริง การออกแบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์จึงเป็นการ 



 

-๑๔๖- 
ก าหนดกรอบโดยรวมของงานติดตามแผนงาน โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ด้วย   โดยต้องก าหนดประเด็นปัญหา การวาง
กรอบของผลกระทบ ตัวแปร การเก็บข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล และการสรุปผล 
  ๑.2.๓  วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
    การเก็บข้อมูลจึงเป็นส่วนหนึ่งของการแสวงหาข้อเท็จจริงเพ่ือให้ได้ความจริงในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ตลอดจนการใช้สถิติเป็นเครื่องมือในการพัฒนาเพ่ือสรุปประเด็นปัญหา แนวทางต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น การเก็บรวบรวม
ข้อมูลถือได้ว่าเป็นขั้นตอนที่ส าคัญที่สุดในการค้นคว้าหาค าตอบ เนื่องจากถ้าได้ข้อมูลที่ไม่น่าเชื่อถือหรือเป็นข้อมูลที่ไม่มี
คุณภาพ ย่อมส่งผลกระทบต่อการแปลความหมายและการสรุปผล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  โดยการส ารวจ 
(survey)เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่มีผู้จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต (observe) หรือวัด (measure) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
จะต้องด าเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่/บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตาม
ธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

๔.๑.๓  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 ก าหนดเครื่องมือที่ ใช้ในการติดตามและประเมินผล   เครื่องมือในการติดตามและประเมินผลแผน
ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย การทดสอบและการวัด การสัมภาษณ์ การสังเกต การส ารวจ และเอกสาร 
  1. การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพ่ือดูระดับ
การเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
  2. การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า 
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลจะต้องก าหนดแนวทางทางการสัมภาษณ์ด้วย โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 1) การ
สัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
(structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ 2) การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ 
กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน และล าดับของข้อความ การด าเนินการสัมภาษณ์มักมีเพียง
แนวทางการสัมภาษณ์กว้าง ๆ ที่เป็นสาระส าคัญที่ต้องการ  การให้ได้ข้อมูลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์โดย
วิธีการเชิงคุณภาพ ควรสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 2 วิธี คือ 
   1) การสนทนาตามธรรมชาติ (natural conversation) เป็นการสัมภาษณ์ในรูปแบบของการสนทนา
ระหว่างคณะกรรมการติดตามและประเมินผลกับผู้ให้ข้อมูล เป็นการขอข้อมูลเพ่ิมเติมหรือขอค าอธิบายเหตุผล และผล
ของยุทธศาสตร์ที่ได้รับ การสัมภาษณ์แบบนี้นอกจากจะได้ข้อมูลแล้วยังเป็นการพัฒนาสัมพันธภาพที่ดี สร้างความเชื่อถือ
ไว้วางใจในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลอีกด้วย 
   2) การสัมภาษณ์เชิงลึก (in-depth interview) เป็นการสนทนาซักถามผู้ให้ข้อมูลหลักบางคนใน
หมู่บ้าน/ชุมชน เนื่องจากบุคคลนั้นมีความรู้ ความเข้าใจในประเด็นยุทธศาสตร์มากกว่าคนอ่ืน ๆ มีประสบการณ์ด้านการ
พัฒนาท้องถิ่น การวางแผน 
  3. การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิด
อะไรขึ้น กับการพัฒนาท้องถิ่น ต้องมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต การ
สังเกต คือการเฝ้าดูสิ่งที่เกิดขึ้นอย่างเอาใจใส่และละเอียดถี่ถ้วน โดยใช้ประสาทสัมผัสหลายอย่างพร้อม ๆ กัน เช่น ตาดู หู
ฟัง ถ้าสิ่งนั้นสัมผัสได้ก็ต้องสัมผัส ในการเก็บข้อมูลเพ่ือติดตามและประเมินผลใน เชิงคุณภาพนั้นการสังเกตจะกระท า
ควบคู่กับการจดบันทึก หรือบันทึกภาคสนาม การสนทนา และสัมภาษณ์ เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่รอบด้าน สามารถน ามา
วิเคราะห์หาความหมายและอธิบายเชื่อมโยงความสัมพันธ์กับสิ่งต่าง ๆ ในปรากฏการณ์ของยุทธศาสตร์ได้ การสังเกตใน
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ในเชิงคุณภาพ สามารถแบ่งได้เป็น 2 ประเภท 
 
 



 

-๑๔๗- 
   3.1 การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน ซึ่งการสังเกตแบบมีส่วนร่วมนี้มีลักษณะเด่น 
คือ 1) มีเป้าหมายเพื่อการเข้าร่วมกิจกรรม และสังเกตกิจกรรมอย่างละเอียด 2) มีความตระหนักถึงสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนใน 
 
กิจกรรมนั้นให้ครอบคลุมมากที่สุด และชัดเจนมากที่สุด 3) เอาใจใส่ต่อทุกอย่างที่เกิดขึ้น สังเกตให้กว้างขวางที่สุด 4) ใช้
ประสบการณ์ทั้งในฐานะคนในและคนนอกในเวลาเดียวกัน 5) ทบทวนย้อนหลังภายหลังจากการสังเกตในแต่ละวัน 6) จด
บันทึกอย่างละเอียด 
   3.2 การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของสมาชิกในสังคม 
หมู่บ้าน/ชุมชนนั้น ๆ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลไม่มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับกิจกรรมที่สังเกต และผู้ที่อยู่
ในกิจกรรมนั้น ๆ ก็ไม่รู้ตัวว่าตนเองถูกสังเกต  
  4. การส ารวจ (surveys) ในที่นี้หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ ความพึง
พอใจ ความต้องการของยุทธศาสตร์ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะต้องมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการ
ส ารวจ 
 5.เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร 
ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนว
ทางการแก้ไขปัญหา ตลอดจนการก าหนดเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา พันธกิจ และวิสัยทัศน์ ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

 ๔.๑.๔  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคามได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขึ้นมาเพ่ือใช้เป็น
เครื่องมือในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการ
แก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 
๓) พ.ศ. ๒๕๖๑   โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้ บริหาร
ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี   
  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 

แบบที่  ๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
 
 

 

http://www.dla.go.th/


 

                                       -๑๔๘- 
 (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

การวัดผลเชิงคุณภาพ  องค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคามใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผล
เชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึ งผลเชิงคุณภาพ
ในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคามในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2561   โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้อง
ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการ
ให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15  พฤษภาคม  2562  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการ
ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    มีรายละเอียดดังนี้ 
 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 6๐ 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
    3.5 กลยุทธ์  (5) 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
    3.8 แผนงาน (5) 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
-๑๔๙- 

 
                แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1 .ข้ อ มู ล ส ภ า พ
ทั่ ว ไป แล ะข้ อ มู ล
พ้ืนฐานขององค์กร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/
ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ  

20 
(3) 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวน
ประชากร ฯลฯ 

(2) 
 

 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพ
ติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

(2) 
 

 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและ
งานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และ
อื่นๆ 

(2) 
 

 

(7 ) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ  เช่น น้ า ป่ าไม้  ภู เขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 
 

 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ 
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหา
ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  

2 . ก ารวิ เค ราะห์
สภ าวการณ์ แล ะ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

๒๐ 
(๕) 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓)  

 
 



 

 
 

-๑๕๐- 
 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

2 . ก ารวิ เค ราะห์
สภ าวการณ์ แล ะ
ศักยภาพ (ต่อ) 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เป็นต้น 

(๓)  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(๓)  

(5 ) การวิ เคราะห์สิ่ งแวดล้อม พื้ นที่ สี เขียว ธรรมชาติต่ างๆ ทางภู มิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาส
การพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการ
ด าเนินงานได้แก่  S-Strength (จุดแข็ง)W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity 
(โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 

(๓)  

3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้ อ ง ถิ่ น ใ น เ ข ต
จังหวัด 
 
3 .3  ยุ ท ธศ าสต ร์
จังหวัด 
 
3.4 วิสัยทัศน์ 
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
3.6 เป้าประสงค์
ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ              แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0 

6๐ 
(10) 

 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ           แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0 

(10)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล      หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10) 
 

 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึ งอนาคตอย่างชัด เจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่ เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิน่  

(5) 
 
 

 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้ าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจน
ในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5) 
 
 

 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ท่ีจะ
เกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  
 
 

(5) 
 

 



 

 
3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ 
 

(5) 
 

 

 
-๑๕๑- 

 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
3.9 ความเช่ือมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
 
 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่
การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุแผนงานและความ
เชื่อมโยงดังกล่าว 

(5) 
 
 
 

 

ความเช่ือมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสั งคมแห่งชาติ  ฉบับที่  12  
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 
 

 

รวมคะแนน 100  
 

๔.๒ การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้องมี

การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  
3)  พ.ศ. 2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่
ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับ
แต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ 
มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15  พฤษภาคม  2562 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2561 – 2565)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้     
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 256๖– 25๗๐) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 



 

 
-๑๕๒- 

 
แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็น
การ

พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1.การสรุป
สถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้าน
สังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)  

10 
 
 

 

 

2 .  ก า ร
ประเมินผล
ก า ร น า
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี
ไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนท่ีด าเนินการจริง
ตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการไดม้ีจ านวนเท่าไหร ่สามารถอธิบายได้ตามหลกั
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 
 
 

 

3 .  ก า ร
ประเมินผล
ก า ร น า
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี
ไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่นั้นๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่  ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ด าเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ 
ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4. แผนงาน 1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน 10  

    5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  (5) 
    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   (5) 
    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้
หลักประชารัฐ  

(5) 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   (5) 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 
    5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 
    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5) 

รวมคะแนน 100 



 

แ ล ะ
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

ท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชา
รัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ า) (Local  Sufficiency  Economy  Plan : LSEP) 

 
-๑๕๓- 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจน 
ของช่ือโครงการ 
 
 
5 . 2  ก า ห น ด
วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
5 .3  เ ป้ า ห ม า ย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนน าไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
 
5.4 โครงการมีความ
สอดคล้ อ งกั บ แผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
5 .5  เ ป้ า ห ม า ย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
5.6 โครงการมีความ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ 
Thailand 4.0 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร
ในอนาคต 

60 
(5) 
 
 
 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clearobjective) โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความ
เป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 

(5) 
 

 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุ
จ านวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พ้ืนท่ีด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ
ลงเมื่อไร  ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไป
ว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5) 
 

 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทาง
สังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
 

(5) 
 

 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 โดย (1) ยึด
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการ
น าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธ์ิที่เป็นเป้าหมาย
ระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้น
กับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบ
เพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม (4)  การรองรับการ
เชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(5) 
 

 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based 
Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) 
เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติม
เต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและ
พัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 
 

 



 

 
 
 
 
 
 

-๑๕๔- 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

5. โครงการพัฒนา (ต่อ) 
5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้
ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นที่เป็น
ปัจจุบัน 

 
(5) 
 
 
 

 

5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่ น ค ง  มั่ ง คั่ ง  ยั่ ง ยื น           
ภายใต้หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชนด าเนินการเองหรือร่วม
ด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิด
ความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนา
แล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ า) (LSEP) 

(5) 
 

 

5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)   
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ 
(1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

(5) 
 
 

 

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถู กต้ อ งตามห ลั ก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนด
ราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์  มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ ากว่าร้อย
ละห้าของการน าไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือ
รายจ่ายพัฒนาท่ีปรากฏในรูปแบบอื่นๆ 

(5) 
 

 

5 .1 1  มี ก า ร ก า ห น ด
ตั ว ช้ี วั ด  ( KPI)  แ ล ะ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)         ที่ สามารถวัดได้ 
(measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ 
เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของ
วัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งท่ีได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(5) 
 

 

5 .1 2  ผลที่ ค าดว่ าจ ะ
ได้ รั บ  ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
วัตถุประสงค์ 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่า
วัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของ
ความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด 
และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการ
บ่งบอกเวลาได้ 

(5) 
 

 

รวมคะแนน 100  
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

-๑๕๕- 
 

4.3 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็เพ่ือใช้เป็น

เครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย   เกิด
ประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนองความ
ต้องการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  
และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น  เป็นการติดตามผลการน ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ว่าเกิดผลทั้ง
ในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพอย่างไร  ดังนี้   

(๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 
ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือใน 

การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนานั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการ
จะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และ
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   โดย
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้ 

แบบที่ ๑ การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที ่๓/๑ แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  (แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ 

ว 2931 ลงวันที่ 15  พฤษภาคม  2562  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 
2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้อง
ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการ
ให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย   

การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th) 
(๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
การจัดผลเชิงคุณภาพ ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ 



 

ประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ 

แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 
แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ 

 
 
 
  

-๑๕๖- 
 

4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
4.4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 ๑) โครงการที่ประชาชน หน่วยงานของรัฐ ได้เสนอปัญหาและความต้องการเพ่ือบรรจุไว้ในแผนพัฒนา

ท้องถิ่นมีจ านวนมาก แต่ทางองค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคามไม่สามารถด าเนินการได้ทั้งหมด เนื่องจากมี
งบประมาณจ านวนจ ากัด กอรปกับติดขัดด้วยระเบียบกฎหมายต่างๆที่เก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน 

 ๒) การด าเนินโครงการมีความล่าช้า เนื่องจากติดขัดในเรื่องงบประมาณล่าช้าและผ่านกระบวนการ
หลายขั้นตอนติดขัดด้วยระเบียบต่างๆ ที่เก่ียวข้องในการด าเนินโครงการ 

 ๓) ประชาชนเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากขึ้นและประชาชนมอง
ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สามารถตอบสนองความต้องการที่เสนอได้ทันท่วงที  

4.4.2  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  
๑)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการ 

จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและให้มีความสอดคล้องกัน   
๒)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลังในการพิจารณา

โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น 
๓)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีให้

สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
๔) องค์การบริหารส่วนต าบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้าน

ที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
๕) ควรวางแผนและเร่งด าเนินโครงการที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถด าเนินการได้ใน

ปีงบประมาณนั้น 
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