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เมื่อวันที่ 25-26 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 องค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม 
โครงการฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 โดยมีบุคลากร 
ในองค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล เจ้าหน้าที่ 
และประชาชนชาวต าบลสุวรรณคาม เข้าร่วมโครงการในครั้งนี้ โดยมีนายนิพล รังวารี นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลสุวรรณคาม เป็นประธานในครั้งนี้ มีการส่งเสริมให้บุคลากรในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวล
จริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทาง
การปฏิบัติตนทางจริยธรรมองค์การบริหารส่วนต าบลสุวรรณคาม มาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมฯ 
แนวทางการปฏิบัติตนฯ และแนวทางการจัดท า ข้อก าหนดจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ เป็นแนวทาง 
การปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ  
 
 


